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Municipio de Carpanema -PR

PORTARIA N”8.833, DE 21 DE JANEIRO DE 2025.

Nomeia Agente de Contratacdo, Pregoeiro ¢
equipe de apoio para conduzir os atos das licitag¢des
e contratacdes municipais derivadas da Lei
Complementar Municipal n® 14/2022 ¢ da Lei
Federal n° 14.133/2021.

O Prefeito do Municipio de Capanema. Estado do Parana. no uso de suas atribuigdes

legais.
RESOLVE:

Art. 1° Designa-se a servidora Roselia Kriger Becker Pagani para exercer a fun¢do de
Agente de Contratagdo e de Pregoeiro(a) do Municipio de Capanema. a fim de conduzir os atos
das licitagdes e contratagdes municipais derivadas da Lei Complementar Municipal n® 142022
¢ da Lei Federal n® 14.133/2021.

§ 19 Designam-se os seguintes servidores como Agentes de Contratagdo Substitutos e
Pregociros Substitutos:

| - Mara Daniele Gambetta:

[l - Gabricl Jalio Alexandre Schuingel.

§ 2° Somente em licitagdes na modalidade pregdo o(a) agente responsdvel pela condugio

do certame ¢é designado(a) pregoeiro(a).

Art, 2° Designam-se os seguintes agentes publicos para exercerem a fungdo de equipe de
apoio das licitagdes e contratagdes municipais derivadas da Lei Complementar Municipal n®
14/2022 e da Lei Federal n® 14.133/2021:

I - Mara Daniele Gambetta:

11 - Gabriel Julio Alexandre Schuingel.

Il - Eduardo Vinicius Horbach:

IV - Tarcis Henrique Sant Anna;

V - Jodo Anténio Bazzanella Luft:

§ 1° Os servidores mencionados nos incisos do caput deste artigo auxiliardo o(a) Agente
de Contrataciio e o(a) Pregoeiro(a) no desempenho de suas atribuigoes.

§ 2° Designam-se os seguintes agentes pablicos para exercerem a fun¢do de equipe de
apoio das licitagdes ¢ contratagdes municipais derivadas da Lei Complementar Municipal n®
14/2022 ¢ da Lei Federal n° 14.133/2021, quando o objeto da contratagdo se tratar de servigos
¢ obras de engenharia. como apoio técnico. caso necessario:

[ - Amanda Pereira de Andrade:

I1 - Rubens Luis Rolando Souza.

Art. 3° Integram o rol de atribui¢des do(a) Agente de Contratagdo e do(a) Pregoeiro(a) a
tomada de decisdes. o acompanhamento do tramite da licitagdo. o impulsionamento do
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procedimento licitatério e a execu¢do de quaisquer outras atividades necessarias ao bom
andamento do certame até a homologagdo e das contratagdes diretas, incluindo a solicitagéo de
emissdo de pareceres técnicos e juridicos para subsidiar as suas decisoes.

§ 1° O(A) Agente de Contratagdo ou o(a) Pregoeiro(a) convocard os membros da equipe
de apoio quando necessério e delegara as atribuigdes para o regular desenvolvimento das
licitagdes e contratagdes municipais.

§ 2° O(A) Agente de Contratagdo ou o(a) Pregoeiro(a) convocara servidores publicos
efetivos, que possuam conhecimento técnico acerca do objeto da licitagdo para auxiliarem em
atos dos certames.

Art. 4° A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposi¢des contrarias, especialmente a Portaria n® 8.721/2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia
Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 21 de janeiro de 2025,

Neiv essler
Prefeito Municipal
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Publicado no DIOEM na data 24/01/25, Edi¢do 1614, Pagina(s) 2 a 3.
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Gente que Trabalha, Cidade que Cresce.

SOLICITACAO DE ABERTURA PROCESSUAL

1. ORGAO INTERESSADO:
1.1.  Secretaria Municipal de Educagio e Cultura.

2. OBJETO:
2.1.  AQUISICAO DO SIM SISTEMA DE ENSINO - FTD EDUCACAO.

3. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO:

3.1. A continuidade da contratacdo do SIM Sistema de Ensino — FTD Educagdo para o ano letivo de
2026 justifica-se pelos resultados positivos obtidos durante a implementagdo realizada no ano
anterior nas escolas e CMEIs da rede municipal. Apés a adogao experimental do material em turmas
do Infantil 5, 1° ano e 5° ano, a Secretaria Municipal de Educacdo verificou significativa melhoria na
organizacdo pedagogica, na qualidade do ensino e no engajamento dos estudantes. Para o proximo
ciclo, a contratagdo passa a concentrar-se exclusivamente no Infantil 5, 1° e 2° ano, refor¢cando o
foco estratégico na alfabetizac@o e na consolidacdo das habilidades essenciais dos anos iniciais.

3.2. O material didatico destinado aos estudantes e professores encontra-se devidamente alinhado a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), assegurando que o curriculo das turmas atendidas atenda as
competéncias gerais e especificas previstas para a Educacdo Infantil e para o Ensino Fundamental —
Anos Iniciais. Sua estrutura, cuidadosamente planejada, favorece o desenvolvimento de habilidades
linguisticas, cognitivas e socioemocionais, estimulando a autonomia, o pensamento critico e a
participacdo ativa dos alunos nas atividades pedagogicas.

3.3. A qualidade editorial dos materiais impressos e digitais permanece como um dos diferenciais do
SIM Sistema de Ensino. Os recursos visuais, ilustragdes e elementos graficos tornam o processo de
aprendizagem mais atraente e facilitam a compreensdo dos contetdos, especialmente na fase de
alfabetizacdo. A integracdo entre plataformas digitais, objetos educacionais interativos, simuladores
e videos complementa o trabalho pedagdgico, ampliando o uso do ensino hibrido e proporcionando
caminhos diversificados para o avango dos estudantes.

3.4. A consultoria educacional e a formagdo continuada oferecidas pela FTD Educag@o constituem
fatores essenciais para a eficiéncia da proposta pedagodgica. Os docentes recebem capacitagdes
permanentes que aperfeicoam o uso dos materiais, fortalecem as praticas pedagdgicas ¢ apoiam a
execugdo das metodologias especificas do processo de alfabetizacdo. O suporte técnico-pedagodgico
disponibilizado ao longo do ano letivo contribui diretamente para a melhoria dos indicadores
educacionais e para o éxito das estratégias de ensino.

3.5. A manutengdo da parceria com o SIM Sistema de Ensino possibilita a unificagdo da linha
pedagogica dos anos iniciais, elemento indispensavel para garantir continuidade, coeréncia
curricular e organizagdo didatica nas escolas. A padroniza¢do do material favorece o planejamento
integrado entre turmas e unidades, permitindo que a progressdo dos estudantes seja acompanhada de
forma mais precisa e que as interveng¢des pedagodgicas sejam definidas com maior seguranga.

3.6. Os aceleradores de aprendizagem, recursos proprios do programa, assumem papel relevante na
identificac@o e superagdo de dificuldades especificas relacionadas ao processo de alfabetizagdo. As
atividades direcionadas, diagnosticos continuos e planos de apoio individualizado auxiliam na
correcdo de defasagens, tornando o ensino mais inclusivo e ajustado as necessidades reais de cada
aluno. Isso reflete diretamente na ampliacao das oportunidades de aprendizagem e na promogao de
equidade educacional.

3.7. Os resultados observados no ciclo anterior reforcam a pertinéncia da contratagdo. Professores
relataram boa adaptagdo ao material, facilidade no uso das plataformas e maior seguranca
metodologica. Os alunos demonstraram engajamento, compreensdo satisfatoria dos contetidos e
rapida adaptagdo aos recursos didaticos. A experiéncia pratica comprovou a eficacia dos materiais e
validou sua continuidade para 2026, agora com foco ainda mais preciso na alfabetizagao.

3.8. A contratacdo representa, portanto, um investimento estratégico na formagao dos estudantes da rede
municipal. Espera-se como beneficios diretos: maior engajamento das familias no processo
educacional, fortalecimento das equipes pedagogicas, evolucdo dos indices de alfabetizagdo,
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Gente que Trabalha, Cidade que Cresce.

melhoria do desempenho escolar e estruturagdo de um ambiente educacional inovador, alinhado as
necessidades contemporéneas da educagdo publica. Com isso, a ado¢ao do SIM Sistema de Ensino —
FTD Educagdo consolida-se como medida essencial para garantir um ensino de exceléncia e
preparar os estudantes para as etapas seguintes da vida escolar.

4. DOTACAO ORCAMENTARIA:
Conta da Despesa Fonte de Recurso

5. DO OBJETO:

Item| Codigo Nome do produto/servico Quantidade | Unidade |Preco unitario] Prego total
do (RS) (RS)
Servigo
1 | 69808 | MATERIAL DIDATICO PARA 1.200 UN

EDUCACAO INFANTIL (5 ANOS).

2 [ 69809 | MATERIAL DIDATICO PARA 1.200 UN
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS
INICIAIS (1° ANO).

3 | 71752 | MATERIAL DIDATICO PARA 1.280 UN
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS
INICIAIS (2° ANO).

Municipio de Capanema, Estado do Parana, Cidade da Rodovia Ecologica Estrada Parque
Caminho do Colono, aos 11 dias do més de dezembro de 2025.

Adriana Magnanti Lassig
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
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Municipio de Capanema
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

TERMO DE REFERENCIA (TR) DEFINITIVO

“PROGRAMA COMPRAS CAPANEMA”
Lei Complementar Municipal n°® 14/2022 (LCM 14/22)

1. IDENTIFICACAO DO(S) ORGAO(S) INTERESSADO E AGENTES PUBLICOS
1.1.  ORGAO(S) PUBLICO(S) INTERESSADO(S)
1.1.1. Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura - SEMEC.

1.2. RESPONSAVEL(IS) PELO TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS
1.2.1. Adriana Magnanti Lassig.
1.2.2. Tarcis Henrique Sant’Anna.

2. DA MODALIDADE E DA FORMA DA CONTRATACAO
2.1. DA MODALIDADE DA LICITACAO/CONTRATACAO
2.1.1. Indica-se a Inexigibilidade de Licita¢do.

2.2. DA FORMA DA LICITACAO/CONTRATACAO
2.2.1. Nao eletronica.

3. RESUMO DO OBJETO
3.1. AQUISICAO DO SIM SISTEMA DE ENSINO - FTD EDUCACAO.

4. IDENTIFICACAO DOS ITENS, DOS QUANTITATIVOS E DOS VALORES DO OBJETO DA

CONTRATACAO
Item| Codigo Nome do produto/servigo Quantidade| Unidade Preco Preco total
servigo unitéario (R$) (R$)
1 | 69808 | MATERIAL DIDATICO PARA| 1.200 UN 116,25 139.500,00
EDUCACAO INFANTIL (5 ANOS).
2 | 69809 | MATERIAL DIDATICO PARA ENSINO| 1.200 UN 151,00 181.200,00
FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS (1°
ANO).
3 71752 | MATERIAL DIDATICO PARA ENSINO 1.280 UN 151,00 193.280,00
FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS (2°
ANO).

TOTAL | 513.980,00

4.1. ESPECIFICACOES DO OBJETO DA CONTRATACAO

4.1.1. Nesses valores estdo inclusos todos os materiais didaticos impressos e servigos de
natureza continuada para os 4 bimestres de aula, sendo atendidos aproximadamente
920 alunos no ano 2026, o que resulta na utilizagdo de 3.680 modulos bimestrais,
compreendo as turmas do infantil 5 da educacdo infantil, 1° e 2° ano do ensino
fundamental para os anos iniciais, contendo:
a) Material didatico pedagdgico (estudantes e professores);
b) Materiais Complementares ao programa;
¢) Consultoria Educacional, Formagio Continuada e Servigos Pedagogicos;
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Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
d) Ambiente Educacional com contetidos digitais;

e) Aceleradores de aprendizagem.

4.1.2. O contratado disponibilizard consultoria educacional no total de 52 horas,
correspondente a 12 (doze) meses de contrato.

4.1.2. Com excecdo dos modulos bimestrais mencionados posteriormente neste TR, todos os
materiais serdo entregues aos alunos e professores para servir de suporte no inicio das
aulas.

4.1.3. Os valores acima cobrados referem-se apenas aos materiais dos alunos, uma vez que,
os materiais para professores ndo tem custo, sendo fornecidos como “simples
remessa”, somente aos professores regentes, conforme estimativa enviada pelo fiscal
técnico da contratagdo e/ou equipe pedagogica da SEMEC.

4.1.4. Dos materiais que compdem o item 1 (Infantil - 5 anos):

4.1.4.1. Material do aluno:

a) 4 modulos Bimestrais trabalhando com Campos de Experiéncia BNCC;
b) 1 Livro da Familia - 5 anos (Anual);

¢) 4 Livros de Literatura Infantil;

d) 1 Caderno de Alfabetizagdo Lingua Portuguesa (Anual);

e) 1 Caderno de Alfabetizagdo Matematica (Anual);

f) 1 Diario Escolar;

g) Carta de apresentacdo a familia,

h) Embalagem tipo Caixa-Maleta.

4.1.4.2. Material do professor:

a) 4 modulos Bimestrais trabalhando com Campos de Experiéncia BNCC,;
b) 1 Manual do Professor (Anual);

¢) 1 Livro da Familia - 5 anos (Anual);

d) 1 Livro Hora de Cantar e Recitar;

e) 4 Livros de Literatura Infantil;

f) 1 Livro apoio as literaturas entregues;

g) 6 Cartazes de Sala de Aula;

h) 1 Caderno de Alfabetizagdo Lingua Portuguesa (Anual);
i) 1 Caderno de Alfabetizagdo Matematica (Anual);

j) Varal do Alfabeto;

k) 1 Diario Escolar;

1) Carta de apresentacao a familia;

m) 1 Sacola para Professor.

4.1.5. Dos materiais que compdem o item 2 (1° ano):

4.1.5.1. Material do aluno:

a) 4 Moddulos Bimestrais integrados com: Portugués, Matematica, Ciéncias, Historia e
Geografia;

b) 1 Livro de Arte (Anual);

¢) 1 Livro de Inglés (Anual);

d) 1 Livro de Alfabetizacdo e Caligrafia (Anual);
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e) 1 Livro de Educacdo Financeira (Anual);

f) 1 Livro de Riqueza Cultural Brasileira (Anual);
g) 1 Livro de Atividades de Resultado (Anual);

h) 4 Livros de Literatura;

i) 1 Diério Escolar;

j) Carta de apresentagdo a familia;

k) Embalagem tipo Caixa.

4.1.5.2. Material do professor:

a) 4 Modulos Bimestrais integrados com: Portugués, Matematica, Ciéncias, Historia e
Geografia;

b) 1 Manual do Professor (Anual);

¢) 1 Livro de Inglés (Anual);

d) 1 Livro de Arte (Anual);

e) 1 Livro de Alfabetizagdo e Caligrafia (Anual);

f) 1 Livro Educacao Financeira (Anual);

g) 1 Livro Riqueza Cultural Brasileira (Anual);

h) 1 Livro Atividades de Resultado (Anual);

i) 1 Livro Educacao Fisica (para Professores - Anual);

j) 4 Livros de Literatura;

k) 1 Livro apoio as literaturas entregues (para cada ano);

I) 6 Cartazes de Sala de Aula (1° e 2° ano);

m) 1 Varal Alfabeto (para o 1° ano);

n) 1 Diario Escolar;

0) Carta de apresentacdo a familia,

p) 1 Sacola para Professor.

4.1.6. Dos materiais que compdem o item 3 (2° ano):

4.1.6.1. Material do aluno:

a) 4 Moddulos Bimestrais integrados com: Portugués, Matematica, Ciéncias, Historia e
Geografia;

b) 1 Livro de Arte (Anual);

¢) 1 Livro de Inglés (Anual);

d) 1 Livro de Alfabetizacao e Caligrafia (Anual);

e) 1 Livro de Educacéo Financeira (Anual);

f) 1 Livro de Riqueza Cultural Brasileira (Anual);

g) 1 Livro de Atividades de Resultado (Anual);

h) 4 Livros de Literatura;

i) 1 Diario Escolar;

j) Carta de apresentag@o a familia;

k) Embalagem tipo Caixa.

4.1.6.2. Material do professor:

a) 4 Modulos Bimestrais integrados com: Portugués, Matematica, Ciéncias, Historia e
Geografia;

b) 1 Manual do Professor (Anual);

¢) 1 Livro de Inglés (Anual);
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d) 1 Livro de Arte (Anual);

e) 1 Livro de Alfabetizacdo e Caligrafia (Anual);

f) 1 Livro Educacao Financeira (Anual);

g) 1 Livro Riqueza Cultural Brasileira (Anual);

h) 1 Livro Atividades de Resultado (Anual);

i) 1 Livro Educacao Fisica (para Professores - Anual);
j) 4 Livros de Literatura;

k) 1 Livro apoio as literaturas entregues (para cada ano);
) 6 Cartazes de Sala de Aula (1° e 2° ano);

m) 1 Varal Alfabeto (para o 1° ano);

n) 1 Diario Escolar;

0) Carta de apresentacdo & familia;

p) 1 Sacola para Professor.

4.1.7. O contratado disponibilizara também um ambiente digital, moderno e
atualizado, servindo de apoio ao aprendizado, com recursos inovadores para os
alunos e professores, denominado “I6nica”, contendo o seguinte:

a) Biblioteca;

b) Cursos;

¢) Agenda;

d) Banco de questoes;

e) Aula virtual;

f) Administrador escolar;
g) Consultoria online.

4.1.8. Dos materiais didaticos digitais (educacio infantil - 5 anos):

a) Atividades a +: atividades que apoiam escolas e familias no modelo de ensino
hibrido. A facilidade de compartilhamento desse conteudo via aplicativos de
mensagem e¢/ou e-mail e a linguagem acessivel aos familiares favorecem o
desenvolvimento das criangas.

b) Canal Roda-Gigante: conjunto de atividades guiadas por meio de audiovisuais para
que escolas e familias usem também o modelo de ensino hibrido. Cada episodio é
acompanhado de orientagdes que favorecem o apoio ao desenvolvimento das
criangas.

¢) Material de Datas Comemorativas: material do professor com sugestdes de datas
para serem trabalhadas més a més com as criangas, sempre acompanhadas de
atividades.

d) Pautas de Observagdo: material do professor que visa apoiar a analise do
desenvolvimento das criangas e das interagdes construidas durante as aulas; estdo
disponiveis para cada ano.

e) Guia para inclusdo: livro digital que contribui com um olhar especifico frente a
formacdo integral de criangas, de adolescentes ¢ de jovens, objetivando a
constru¢do de uma comunidade escolar cada vez mais diversa e segura.

4.1.9. Dos materiais didaticos digitais (anos iniciais - 1° e 2° ano):
a) Trilhas de Aprendizagem: sdo trilhas compostas de recursos digitais e atividades
que colaboram para o aprendizado sobre diferentes temas, disponiveis para os
componentes de Ciéncias, Geografia, Historia, Lingua Portuguesa e Matematica.
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Elas favorecem o desenvolvimento do estudante, auxiliam no aprofundamento do

conhecimento do tema e oferecem oportunidades de consolidar o desenvolvimento
das habilidades da BNCC.

b) Canal Roda-Gigante (1° ano): conjunto de atividades guiadas por meio de
audiovisuais para que escolas e familias usem também no modelo de ensino
hibrido. Cada episodio é acompanhado de orientagdes que favorecem o apoio ao
desenvolvimento dos estudantes.

¢) Experimentoteca (1° ao 5° anos): conjunto de audiovisuais que apresentam
atividades préaticas ou experimentos e visam propiciar aos estudantes situacdes de
investigagdo e pensamento cientifico contextualizado.

d) Material de Datas Comemorativas (1° ao 3° anos): material do professor com
sugestdes de datas para serem trabalhadas més a més com as criangas, sempre
acompanhadas de atividades.

e) Temas de Redagdo (2° a 5° anos): sdo recursos que trabalham com diversos géneros
textuais e oferecem atividades de interpretagdo e producao textual. Embora seja um
material digital e interativo, também pode ser trabalhado no formato impresso.

f) Brasil por todos os cantos (4° e 5° anos): por meio de um mapa interativo,
estudantes ¢ educadores do 4° ¢ 5° anos tém acesso a informagoes das 27 Unidades
Federativas (UFs) brasileiras. Nesse material, sdo apresentadas a historia, a
geografia caracteristica, as riquezas econdmicas e diversos aspectos culturais de
cada UF.

g) Planos de Aulas: os planos de aulas sdo oferecidos para todos os capitulos de todos
os componentes curriculares da colecdo. Nesses materiais, apresentamos sugestoes
para o professor do trabalho aula a aula com cada capitulo (Sequéncias didaticas).

h) Guia para inclusdo: livro digital que contribui com um olhar especifico frente a
formacdo integral de criangas, adolescentes e jovens, objetivando a construgdo de
uma comunidade escolar cada vez mais diversa e segura.

4.1.10. Com relacao a consultoria educacional, mencionada na letra “c” do item 4.1.1.
deste TR, destaca-se a orientacio oferecida aos professores, conforme segue:

a) Reunido de planejamento com gestores da educagdo, visando a apresenta¢do do
Sistema de Ensino, sua metodologia, ¢ ao estabelecimento do cronograma e de
diretrizes para a implantagao.

b) Reunido para capacitacdo técnica inicial de professores, coordenadores
pedagogicos, diretores, supervisores de ensino e outros profissionais da educacgao
envolvidos na implantagdo do sistema de ensino.

¢) Reunido de apresentagdo do SIM Sistema de Ensino a comunidade escolar
(gestores, professores, responsaveis, estudantes etc.), visando a orientagdo sobre o
desenvolvimento geral do sistema de ensino nas escolas.

d) Reunides com gestores da educacdo com a finalidade de analisar e contribuir para o
desenvolvimento dos trabalhos pedagogicos e o replanejamento de agdes,
adequando a carga horaria conforme a necessidade, distribuidas mensal e
bimestralmente.

4.1.11. Incluem-se como modalidades de atendimento, os tutoriais de apoio, como videos,
podcast, pilulas, lives, reunides presenciais e/ou mediadas por tecnologia educacional,
mentoria a partir de cursos EaD do Consultoria on-line, oficinas com tematicas
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educacionais voltadas a potencializar o uso da Solugdo Educacional, plantdes de

duvidas e palestras.

4.1.12. Além disso, eventos formativos e informativos estdo embutidos no objeto contratado,
tais como:
a) Gestdo ¢ Lideranca (realizagdo no segundo semestre);
b) Jornada Pedagégica Nacional,
¢) Formagio continuada com temas educacionais relevantes;
d) Cursos ¢ Webinars;
e) Consultoria on-line.

4.1.13. Finalmente, inclui-se entre os servigos oferecidos pelo contratado, um instrumento
estruturado para acelerar a evolugdo dos indicadores de aprendizagem municipais,
especialmente o IDEB, por meio de uma metodologia baseada em evidéncias. O
processo integra provas elaboradas com parametros das avaliagdes externas nacionais,
corrigidas pela Teoria de Resposta ao Item (TRI), o que garante precisdo,
comparabilidade e classificacdo por faixas de proficiéncia. A partir desses resultados,
a plataforma disponibiliza diagndsticos detalhados por aluno, turma e unidade escolar,
permitindo  identificar habilidades prioritarias segundo a matriz SAEB.
Complementarmente, a consultoria pedagdgica especializada elabora planos de
intervengdo alinhados as necessidades detectadas, apoia o planejamento escolar,
acompanha a execu¢do das agles e realiza monitoramento continuo dos avangos,
assegurando ajustes estratégicos e melhoria constante. Esse ciclo completo —
avaliacdo, diagnoéstico, planejamento, execucdo e monitoramento — fortalece a
tomada de decisdo pedagogica e possibilita intervengdes mais assertivas, elevando a
qualidade do ensino e os resultados educacionais da rede.

5. MODELO E CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO DA CONTRATACAO
5.1. Condigoes gerais:
5.1.1. Aplicam-se as condi¢des gerais de execugdo estabelecidas na minuta padrdo do
contrato administrativo naquilo que ndo conflitar com este termo de referéncia.

5.2. Condig¢oes Especificas:

5.2.1. Os materiais serdo entregues diretamente as unidades educacionais (CMEIS e Escolas)
ou outro local indicado, conforme relagdo das entregas fornecidas pelo fiscal técnico
da contratacdo e/ou equipe pedagogica da SEMEC.

5.2.2. O prazo de entrega de cada mddulo serd de 20 (vinte) dias uteis apds a solicitagdo da
SEMEC.

5.2.3. Dos materiais dos alunos especificados nos itens 4.1.4.1, 4.1.5.1 e 4.1.6.1 e dos
materiais dos professores especificados nos itens 4.1.4.2, 4.1.5.2 e 4.1.6.2, todos eles
serdo entregues no inicio das aulas apds a emissdo de requerimento pela secretaria
solicitante, com excec¢do do item denominado “modulo bimestral” que serd entregue
periodicamente, sendo 1 material a cada bimestre, a pedido da SEMEC.

5.2.4. O ambiente digital “I6nica” mencionado no item 4.1.7. deste TR serd imediatamente
liberado apds a assinatura do contratado pelas partes, mas efetivamente, s6 serd
utilizado apos protocolo de treinamento e orientagdo para os usuarios.

6. OBRIGACOES DO(S) CONTRATADO(S) NA EXECUCAO DO OBJETO
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6.1. Obrigacdes gerais:
6.1.1. Aplicam-se, no que couber, as obrigagdes estabelecidas na minuta padrdo do contrato
administrativo.

6.2. Obrigacoes Especificas:

6.2.1. Cumprir todas as obrigacdes constantes neste TR, seus anexos € sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto.

6.2.2. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificagdes, prazo e
local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal,
recibos de entrega devidamente assinados pelo recebedor da unidade.

6.2.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990).

6.2.4. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovagio.

6.2.5. Arcar com todas as despesas de envio e consultoria presencial, formag¢ao continuada e
demais despesas que se fizerem necessarias ao cumprimento integral do objeto do
presente termo.

6.2.6. Apresentar, sempre que solicitado pelo contratante, relatorios analiticos e detalhados,
informando todas as especificagdes constantes no presente termo.

6.2.7. Realizar a manutengdo corretiva na plataforma digital num prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, a partir da data em que for comunicada pelo contratante a respeito da
falha.

6.2.8. Manter o sigilo das informagdes fornecidas e apuradas, sob pena de responsabilidade
civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto do contratante ou de
terceiros de que tomar conhecimento em razao do objeto do contrato, devendo orientar
seus colaboradores neste sentido.

6.3. Obrigacdes do contratante:

6.3.1. Indicar os locais ¢ horarios em que deverdo ser entregues os produtos.

6.3.2. Permitir ao pessoal do contratado, acesso ao local da entrega desde que observadas as
normas de seguranca.

6.3.3. Comunicar ao contratado, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

6.3.4. Efetuar o pagamento ao contratado no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

7. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO DA
CONTRATACAO
7.1. Condic¢oes Gerais:
7.1.1. Aplicam-se as condigdes gerais de gestdo e de fiscalizagdo estabelecidas na minuta
padrdo do contrato administrativo.

7.2. Condigoes especificas:
7.2.1. O Contratante exercera a fiscalizacdo dos servi¢os, por meio do fiscal, de modo
assegurar o efetivo cumprimento da execuc¢do do objeto contratado, podendo ainda,
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realizar a supervisdo das atividades desenvolvidas pelo Contratado, efetuando

avaliacdo periodica da execug@o do objeto da contratacio.

7.2.2. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

7.2.3. O o6rgdo podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

7.3. Preposto:

7.3.1. O Contratado designara formalmente o(s) preposto(s) da empresa, antes do inicio da
prestagao dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a
execucdo do objeto contratado.

7.3.2. O Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a
manuten¢do do preposto da empresa, hipotese em que o Contratado designara outro
para o exercicio da atividade.

7.4. Reunifio Inicial:

7.4.1. Apbs a assinatura do Contrato e a designacdo dos Fiscal(is) da Contratagdo (caso ndo
tenham sido designados no TR), sera realizada a Reunido Inicial de alinhamento com o
objetivo de nivelar os entendimentos acerca das condigdes estabelecidas no Contrato,
Termo de Referéncia e seus anexos, Edital, se houver, e esclarecer possiveis duvidas
acerca da execug@o do objeto da contratacdo.

7.4.2. A reunido ocorrerd em até 10 (dez) dias tteis da assinatura do Contrato, podendo ser
prorrogada a critério do Contratante.

7.4.3. A pauta desta reunido observard, pelo menos:

a) Presenca, fisica ou virtual, do representante legal do Contratado, que apresentara
o(s) seu(s) preposto(s);

b) Entrega, por parte do Contratado, do Termo de Compromisso e dos Termos de
ciéncia, se houver;

¢) Esclarecimentos relativos a questdes operacionais, administrativas e de gestdo do
contrato;

d) Carta de apresentacdo do Preposto devera conter no minimo o nome completo e
CPF do funcionario da empresa designado para acompanhar a execugéo do contrato
e atuar como interlocutor principal junto ao Contratante, incumbido de receber,
diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e
administrativas referentes ao andamento contratual.

7.5. Fiscalizacao:

7.5.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) ou
pelos respectivos substitutos, nos termos do regulamento, observando-se, em especial,
as rotinas a seguir.

7.5.2. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR), conforme previsto no disposto neste item.

TAP - iNDICE DE ATENDIMENTO NO PRAZO

Topico | Descricao
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Finalidade Medir o tempo de atraso na execugdo do objeto da contratagdo, de acordo com o disposto neste
TR.
Meta a cumprir IAP igual ou superior a (90)%.

Instrumento de medi¢iio|Deve ser aferido por meio de ferramentas, procedimentos de amostragem ou outros
procedimentos de inspegao.

Forma de|E apurado pelos fiscais do contrato avaliando a quantidade atendida dentro do prazo em relagio
acompanhamento a quantidade total atendida no periodo de referéncia.
Periodicidade [Mensal

Mecanismo de Calculo[IAP =100 * (XQtap / XQtr)

(métrica) Onde:

[AP = Indicador de atendimento aos prazos do servigo;

> Qtap = Somatorio do quantitativo atendido no prazo maximo estabelecido no TR com previsao
lde encerramento para o periodo de referéncia;

PQtr = Somatodrio do quantitativo total registrado com previsdo de encerramento para o periodo
de referéncia.

Observacdes Obs1: Serdo utilizados dias corridos na medigdo.
Obs2: Os dias com expediente parcial no o6rgao/entidade serdo considerados como dias corridos
Ino computo do indicador.

Inicio de Vigéncia A partir da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste no|IAP >=90%: sem descontos sobre o valor da fatura mensal.
pagamento e Sang¢des  [IAP >=80% ¢ <90%: 10% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
IAP >=70% e < 80%: 20% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
IAP < 70%: 30% de desconto sobre o valor da fatura mensal.

7.5.3. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:
a) nao produzir os resultados acordados;
b) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou
¢) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do objeto,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.
7.5.4. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para
a avaliagdo da execugdo do objeto da contratacao.
7.5.5. A fiscalizagdo da execugdo do objeto deste termo, bem como sua qualidade, serdo
realizadas pelo(s)(as) servidor(es)(as) abaixo designado(s)(as), aos quais competira
dirimir as davidas que surgirem no curso da execugdo do contrato:

Funcio Servidor Provimento| Cargo Lotacio |[Endereco eletronico
Fiscal Francieli Cristiane [Comissdo |Assessor de SEMEC |francieli_andrioli@hotmail.com
Administrativo|Andreolli Gabinete

Fiscal Técnico |Carla Renata Mohr |Efetivo Coordenadora de [SEMEC  |carlamohr18@hotmail.com
Educagao Infantil

Gestor da Tarcis Henrique Efetivo Analista de SEMEC |educacao.compras@educacao.ca
Contratagdo  |Sant’Anna Contratagdes panema.pr.gov.br

7.5.6. Cabe ao(a) Fiscal Técnico(a) da contratagdo:
a) a andlise das questdes técnicas e a afericdo dos documentos relativos a qualidade
dos materiais fornecidos e servigos porventura prestados (de entrega);
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b) tomar ciéncia das ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do

contrato/ata de registro de preco.

7.5.7. Ao(s) Ei i ini i da contratacdo incumbem as seguintes atribuigdes:

a) atestar, em documento habil, o fornecimento, a entrega ou a execug¢ao dos servigos;

b) confrontar os precos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos
no contrato ou na ata de registro de pregos;

¢) verificar se o prazo de fornecimento dos produtos ou de execugdo dos servigos,
especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no
instrumento contratual ou na ata de registro de precos;

d) comunicar ao gestor eventuais atrasos nos prazos de entrega e/ou execucdo do
objeto, bem como os pedidos de prorrogagdo, se for ocaso;

e) acompanhar e controlar, quando for o caso, o estoque de materiais de reposicao,
destinado a execucdio do objeto contratado/registrado, relativamente a qualidade e
quantidade necessarias e/ou previstas contratualmente/no registro;

f) observar que os funcionarios se apresentem uniformizados e/ou com cracha de
identificacdo quando estipulado em contrato/registro;

g) acompanhar a execugdo contratual ou da ata de registro de precgos, informando
ao(d) gestor(a) as ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do
fornecimento ou da prestacdo do servigo, por meio do termo anexado a presente
instrugao;

h) informar, em prazo habil no caso de haver necessidade de acréscimos ou supressoes
no objeto do contrato ao(a) gestor(a) do contrato/ata de registro de precos;

i) emitir e controlar, periodicamente, as ordens de compras/servigos necessarias para
a execucdo do objeto contratado/registrado.

7.5.8. Ao Gestor da Contratacdo incumbe:

a) O controle dos prazos de vigéncia e execuc¢do da contratagao;

b) O monitoramento e a avaliagdo da atuagdo dos demais membros da equipe de
fiscalizagao;

¢) A solicitacdo para atuacdo do(s) fiscal(is) técnico(s);

d) Acompanhar as diligéncias de recebimento/medigdes até o pagamento, para o
devido cumprimento das regras e prazos estipulados;

e) Solicitar providéncias para o(s) Fiscal(is) Administrativo(s) e comissdo de
recebimento, se houver;

f) Auxiliar na realizacdo das diligéncias necessarias para a escorreita execugdo do
objeto da contratacao;

g) Cabe ao Gestor da Contratagdo coordenar os trabalhos e procedimentos de
recebimento definitivo das Comissoes de Recebimento de cada Secretaria, devendo
observar os prazos legais € 0s prazos previstos neste instrumento;

h) Cabe ao Gestor da Contratagdo, com apoio dos Fiscais Administrativos da
Contratagdo, encaminhar ¢ acompanhar a documentacao necessaria para a SEFAZ,
para liquidag@o contabil até o pagamento.

7.5.9. Os materiais adquiridos estardo sujeitos a fiscalizagdo e controle de qualidade durante
toda a vigéncia da contratagdo, de oficio ou por requerimento, por meio da realizagdo
de testes em amostras de produtos ou de materiais fornecidos juntamente com a
avaliagdo de sua conformidade com a especificagdo declarada, nos termos do
regulamento municipal que garanta o contraditério e a ampla defesa.
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7.5.10. O Municipio de Capanema podera contratar empresa especializada para a realizacdo

dos testes em amostras de produtos ou de materiais fornecidos, a qualquer tempo, apos
a entrega desses produtos ou materiais.

7.5.11. Respeitado o contraditéorio ¢ a ampla defesa, nos termos do regulamento,
constatando-se a inconformidade das amostras testadas, a empresa contratada sera
responsavel pelo ressarcimento das despesas relacionadas aos testes realizados, sem
prejuizo da apuragdo de sua responsabilidade administrativa, civel e criminal.

8. DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA CONTRATACAO
8.1. Condicdes gerais:
8.1.1. Aplicam-se as condi¢des gerais de recebimento estabelecidas na minuta padrdo do
contrato/ata.

8.2. Condigoes especificas:
8.2.1. Nao se aplica.

9. DO PAGAMENTO
9.1. Condicdes gerais:
9.1.1. Nao se aplica.

9.2. Condicdes especificas:
9.2.1. Nao se aplica.

10. DA DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. Os valores despendidos com a presente contratagdo estdo de acordo com o planejamento
orgamentario.
10.2. A dotacdo orgamentaria especifica sera indicada no Parecer Contébil.

11. JUSTIFICATIVAS PARA A CONTRATACAO
11.1. DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (ART. 34, I, LCM 14/22)

11.1.1. A continuidade da contratagdo do SIM Sistema de Ensino — FTD Educag&o para o ano
letivo de 2026 justifica-se pelos resultados positivos obtidos durante a implementagao
realizada no ano anterior nas escolas ¢ CMEIs da rede municipal. Apds a adogdo
experimental do material em turmas do Infantil 5, 1° ano e 5° ano, a Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura verificou significativa melhoria na organizagio
pedagogica, na qualidade do ensino e no engajamento dos estudantes. Para o proéximo
ciclo, a contratagdo passa a concentrar-se exclusivamente no Infantil 5, 1° e 2° ano,
reforcando o foco estratégico na alfabetizagdo e¢ na consolidacdo das habilidades
essenciais dos anos iniciais.

11.1.2. O material didatico destinado aos estudantes e professores encontra-se devidamente
alinhado a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), assegurando que o curriculo
das turmas atendidas atenda as competéncias gerais e especificas previstas para a
Educagdo Infantil ¢ para o Ensino Fundamental — Anos Iniciais. Sua estrutura,
cuidadosamente planejada, favorece o desenvolvimento de habilidades linguisticas,
cognitivas e socioemocionais, estimulando a autonomia, o pensamento critico ¢ a
participagdo ativa dos alunos nas atividades pedagdgicas.

11.1.3. A qualidade editorial dos materiais impressos e digitais permanece como um dos
diferenciais do Sistema de Ensino. Os recursos visuais, ilustragcdes e elementos
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graficos tornam o processo de aprendizagem mais atraente e facilitam a compreensdo

dos contetidos, especialmente na fase de alfabetizago. A integracdo entre plataformas
digitais, objetos educacionais interativos, simuladores e videos complementam o
trabalho pedagdgico, ampliando o uso do ensino hibrido e proporcionando caminhos
diversificados para o avango dos estudantes.

11.1.4. A consultoria educacional e a formag@o continuada oferecidas pela FTD Educagio
constituem fatores essenciais para a eficiéncia da proposta pedagogica. Os docentes
recebem capacitacdes permanentes que aperfeicoam o uso dos materiais, fortalecem as
praticas pedagdgicas e apoiam a execuc¢do das metodologias especificas do processo
de alfabetizacdo. O suporte técnico-pedagogico disponibilizado ao longo do ano letivo
contribui diretamente para a melhoria dos indicadores educacionais e para o éxito das
estratégias de ensino.

11.1.5. A manutengdo da parceria com o SIM Sistema de Ensino possibilita a unificagdo da
linha pedagoégica da educagdo infantil e anos iniciais, elemento indispensavel para
garantir continuidade, coeréncia curricular e organizagdo didatica nas escolas. A
padroniza¢do do material favorece o planejamento integrado entre turmas e unidades,
permitindo que a progressao dos estudantes seja acompanhada de forma mais precisa e
que as intervenc¢des pedagogicas sejam definidas com maior seguranga. O objetivo da
SEMEC ¢ a implementagdo de forma gradativa a toda grade curricular, conforme
avango dos alunos que ja tiveram contato com o material didatico.

11.1.6. Os aceleradores de aprendizagem, recursos proprios do programa, assumem papel
relevante na identificagdo e superagdo de dificuldades especificas relacionadas ao
processo de alfabetizagdo. As atividades direcionadas, diagndsticos continuos e planos
de apoio individualizado auxiliam na corre¢do de defasagens, tornando o ensino mais
inclusivo e ajustado as necessidades reais de cada aluno. Isso reflete diretamente na
ampliagdo das oportunidades de aprendizagem e na promocdo da equidade
educacional.

11.1.7. Os resultados observados no ciclo anterior reforcam a pertinéncia da contratacdo.
Professores relataram boa adapta¢do ao material, facilidade no uso das plataformas e
maior seguranga metodologica. Os alunos demonstraram engajamento, compreensao
satisfatoria dos contetidos e rapida adaptacdo aos recursos didaticos. A experiéncia
pratica comprovou a eficadcia dos materiais e validou sua continuidade para 2026,
agora com foco ainda mais preciso na alfabetizago.

11.1.8. A contratagdo representa, portanto, um investimento estratégico na formagdo dos
estudantes da rede municipal. Espera-se como beneficios diretos: maior engajamento
das familias no processo educacional, fortalecimento das equipes pedagogicas,
evolugdo dos indices de alfabetizag¢do, melhoria do desempenho escolar e estruturacio
de um ambiente educacional inovador, alinhado as necessidades contemporaneas da
educagdo publica. Com isso, a adogao do SIM Sistema de Ensino — FTD Educagio
consolida-se como medida essencial para garantir um ensino de exceléncia e preparar
os estudantes para as etapas seguintes da vida escolar.

11.2. DA DESCRICAO DO OBJETO DA CONTRATACAO (ART. 34, I1I, LCM 14/22)
11.2.1. A descric@o do objeto esta pormenorizada no subitem 4.1 deste TR.

11.3. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO (art. 34, inciso IV, da
LCM 14/22)
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11.3.1. Para a defini¢do do quantitativo estimado, partiu-se de um levantamento objetivo do

consumo real registrado no ano letivo de 2025, que apontou a solicitagdo de 1.009
materiais para as turmas do Infantil 5 e 942 materiais para as turmas do 1° ano. Em
complemento, a documentadora escolar apresentou a projecdo de estudantes
matriculados para 2026, sendo 244 alunos no Infantil 5, 246 no 1° ano e 274 no 2° ano,
totalizando 764 alunos que, conforme a matriz pedagdgica da rede municipal, fardo
uso direto dos materiais didaticos da FTD.

11.3.2. Considerando essas informacdes consolidadas e a habitual variagdo no ntimero de
matriculas, seja por transferéncias, novas inscri¢des ou ingresso tardio ao longo do
periodo letivo, definiu-se a necessidade de aplicar uma margem adicional de 20%
sobre a estimativa inicial. Tal acréscimo funciona como fator de seguranga para
garantir o atendimento pleno de todos os estudantes, evitando desabastecimentos e
assegurando que os materiais estejam disponiveis tanto para o inicio do periodo
escolar quanto para demandas emergenciais e reposi¢des pontuais.

11.4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (ART. 34, VII, LCM 14/22)

11.4.1. A solugdo consiste na continuidade da ado¢do do SIM Sistema de Ensino — FTD
Educagdo para o atendimento das turmas de Infantil 5, 1° ano e 2° ano da rede
municipal de ensino durante o ano letivo de 2026. A contratagdo abrange o
fornecimento de material didatico impresso e digital para estudantes e professores,
acesso as plataformas tecnoldgicas, consultoria pedagdgica especializada, formacdo
continuada dos docentes e suporte técnico-pedagogico ao longo de todo o periodo
letivo.

11.4.2. O conjunto de recursos ofertados possibilita a implementagdo de uma proposta
pedagodgica estruturada, alinhada a BNCC, com foco na alfabetizagdo e no
desenvolvimento das habilidades essenciais nos anos iniciais. A solug¢do integra
materiais fisicos e digitais, objetos interativos, simuladores, videos educativos e
instrumentos diagnodsticos que permitem o acompanhamento continuo da evolug@o dos
alunos. Além disso, o programa inclui aceleradores de aprendizagem destinados a
corre¢ao de defasagens, contribuindo para a melhoria dos indicadores educacionais e
para o fortalecimento da equidade no ensino publico municipal.

11.5. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO (ART.

34, VIIL, LCM 14/22)

11.5.1. Embora os itens apresentem codigos distintos de servigo e se destinem a faixas etarias
diferentes, todos integram uma Unica solugdo pedagdgica estruturada, que depende da
coeréncia curricular e da atuagdo conjunta dos componentes. O material didatico do
SIM faz parte de um sistema proprietario e padronizado, cuja efetividade depende da
contratacdo integrada dos kits correspondentes a cada etapa de ensino.

11.5.2. O parcelamento entre fornecedores distintos tornaria tecnicamente impossivel a
execucgdo da proposta pedagodgica, uma vez que os materiais (Infantil 5, 1° ano e 2°
ano) compartilham metodologia, progressdo curricular, plataforma digital,
diagnosticos, objetos educacionais, formagdo docente e consultoria pedagogica. Cada
componente ¢ interdependente e ndo pode ser substituido por outro sem comprometer
0 conjunto.

11.5.3. A divisdo da contratagdo, além de ferir a logica técnica do sistema educacional,
violaria principios como a padronizagdo, eficiéncia, continuidade do servico e
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economicidade, uma vez que a fragmentacdo aumentaria a complexidade de gestdo,

elevaria custos indiretos e inviabilizaria o acompanhamento pedagogico unificado.
11.5.4. Assim, considerando:
a) a natureza integrada da proposta pedagogica;
b) a necessidade de padronizagdo metodologica;
¢) ainterdependéncia entre os materiais das diferentes etapas;
d) ainviabilidade técnica de execucdo fragmentada; e
e) o principio do melhor interesse publico;
11.5.5. Diante disso, ndo ha justificativa técnica para o parcelamento, devendo a contratagao
ocorrer de forma integral, garantindo a plena execucdo da proposta pedagdgica e a
continuidade do ensino.

11.6. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO
PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA (ART. 34, XIII,
LCM 14/22)

11.6.1. A contratagdo mostra-se plenamente adequada para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo, especialmente no tocante ao fortalecimento da
alfabetizacdo e a consolidagdo das aprendizagens nos anos iniciais. A continuidade do
SIM Sistema de Ensino — FTD Educagdo fundamenta-se em evidéncias praticas
observadas no ciclo anterior, que demonstraram melhoria na organizagdo pedagogica,
no engajamento dos alunos, no desempenho académico e na seguran¢a metodoldgica
dos docentes.

11.6.2. A adogdo do sistema garante coeréncia curricular, suporte especializado, formagao
continuada e materiais didaticos alinhados & BNCC, assegurando a implementagdo de
praticas pedagdgicas modernas, inclusivas e eficazes. Diante disso, conclui-se que a
contratacdo ¢ a alternativa mais vantajosa e adequada ao interesse publico,
proporcionando qualidade educacional, padronizagdo do ensino e avango dos
indicadores educacionais municipais.

11.7. DO PRECO
11.7.1. O valor da presente contratagdo foi definido de acordo com proposta apresentada. Para

fins de comprovagao de compatibilidade do pre¢o proposto, instruem o procedimento

os seguintes documentos:

11.7.1.1. Comprovagdo de pratica de preco similar em contratagdo entabulada com o
proprio Municipio _de Capanema/PR, contrato 49/2025, inexigibilidade
1/2025, referente a “Aquisi¢do de material didatico para o infantil 5 da
educagdo infantil, cada médulo, no valor de R$ 107,50 (cento e sete reais e
cinquenta centavos) e 1° ¢ 5° ano do ensino fundamental dos anos iniciais,
cada moédulo, no valor de RS 139,75 (cento e trinta ¢ nove reais e setenta ¢
cinco centavos)”.

11.7.1.2. Comprovagdo de pratica de prego similar em contratagdo entabulada com o
Municipio de Cafeara/PR (nota fiscal n® 201911), emitida em 13/05/2025,
referente a “Aquisi¢do do CJ Sim Publico EI 4 anos ¢ EI 5 anos, cada
moédulo, no valor de R$ 113,00 (cento e treze reais); e EFAI 1° ao 5° ano,
cada modulo, no valor de R$ 147,00 (cento e quarenta e sete reais)”.

11.7.1.3. Comprovagdo de pratica de preco similar em contratagdo entabulada com o

Fundo Municipal de Educacdo de Candoi-PR (nota fiscal n® 202230),
emitida em 21/05/2025, referente a “Aquisi¢do do Sim Publico - EI 4 ¢ 5
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anos, cada modulo, no valor de R$ 113,00 (cento e treze reais); e Sim

Pablico EFAI do 1° ao 5° ano, cada modulo, no valor de RS 147,00 (cento e
quarenta e sete reais)”.

11.7.1.4. Comprovagdo de pratica de preco similar em contratagdo entabulada com o

icipi - (nota fiscal n°® 205417), emitida em

10/09/2025, referente a “Aquisi¢do do Sim Publico EI 4 e 5 anos, cada
modulo, no valor de R$ 113,00 (cento e treze reais).

11.7.1.5. Comprovagdo de pratica de prego similar em contratagdo entabulada com o
Municipio _de Carlos Gomes-RS (nota fiscal n°® 24300), emitida em
12/09/2025, referente a “Aquisi¢do do Sim Publico EFAI 1° ao 5° ano, cada
modulo, no valor de R$ 147,00 (cento ¢ quarenta e sete reais).

11.7.2. Para comprovacdo da simetria de pregos utilizou-se o fundamento legal disposto na
LCM 14/2022, sendo:

Art. 42. Nas contratagoes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando ndo
for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos artigos 38 a 41
desta Lei, o contratado deverd comprovar previamente que 0s precos estio em
conformidade com os praticados em contratacoes semelhantes de objetos de
mesma natureza, por meio da apresentagio de notas fiscais emitidas para outros
contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratac¢do pela
Administracdo, ou por outro meio idoneo que indique a justeza do prego da
contratagdo.

11.7.3. A determinacao do prego foi realizada considerando os pregos praticados pela empresa
ora contratada, em contratacdes semelhantes, de objetos de mesma natureza, realizadas
em outros Municipios, conforme as notas fiscais e relatério com a demonstragdo do
valor do servico, que instruem o presente Termo de Referéncia.

11.7.4. Assim, verifica-se que o valor do objeto esta justo e de acordo com os praticados no
mercado em contrata¢des semelhantes para publicos-alvo equivalentes.

11.8. DA RAZAO DAS EMPRESAS COTADAS
11.8.1. Naio se aplica.

11.9. DO FUNDAMENTO LEGAL PARA A CONTRATACAO DIRETA
11.9.1. A modalidade de contratagdo por inexigibilidade de licitagdo possui amparo na Lei
Federal n® 14.133/2021 e na LCM 14/2022, que assim dispdem:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

I - aquisi¢do de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servigos que so
possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos;

$ 1° Para fins do disposto no inciso I do caput deste artigo, a Administra¢do devera
demonstrar a inviabilidade de competi¢do mediante atestado de exclusividade, contrato de
exclusividade, declaragdo do fabricante ou outro documento idéneo capaz de comprovar que o
objeto é fornecido ou prestado por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos,
vedada a preferéncia por marca especifica.

Art. 98. E inexigivel a licitagio quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

1 - aquisi¢do de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contrata¢do de servigos ou de
tecnologia da informagdo e de comunicagdo que so possam ser fornecidos por produtor,
empresa ou representante comercial exclusivos.
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§ 1° Para fins do disposto no inciso I do caput deste artigo, a Administragdo deverd
demonstrar a inviabilidade de competicdo mediante atestado de exclusividade, contrato de
exclusividade, declaragdo do fabricante ou outro documento idoneo capaz de comprovar que o
objeto é fornecido, prestado ou disponibilizado por produtor, empresa ou representante
comercial exclusivos, vedada a preferéncia por marca especifica.

11.10. DA RAZAO DE ESCOLHA DA(S) EMPRESA(S)

11.10.1. A escolha da Editora FTD S.A., inscrita no CNPJ n°® 61.186.490/0009-04, para a
prestagdo de servigos educacionais, fundamenta-se em sua reconhecida exceléncia no
mercado editorial brasileiro e na sélida trajetoria na producdo de materiais didaticos de
alta qualidade. Trata-se de pessoa juridica de direito privado com ampla experiéncia e
reconhecimento nacional, cuja histéria remonta a 1902, quando iniciou sua
contribui¢do ao desenvolvimento educacional no pais. Desde entfo, ampliou a missdo
dos Irmdos Maristas e consolidou-se como referéncia na elaboragdo de livros
didaticos, sendo seu nome uma homenagem a Frére Théophane Durand, cuja lideranga
impulsionou a criagdo de materiais escolares que originaram a tradicional Colegdo de
Livros Didaticos FTD.

11.10.2. Com mais de um século de atuagdo, a empresa possui infraestrutura robusta, composta
por 18 filiais, 4 distribuidores exclusivos e 12 Casas de Atendimento ao Professor,
garantindo suporte amplo e eficaz as redes de ensino. A FTD destaca-se pela
elaboracdo de contetidos alinhados a Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
contribuindo diretamente para a formagéo integral dos estudantes e para a qualificagdo
do processo de ensino-aprendizagem. Além disso, atua de forma expressiva na defesa
dos direitos da infincia e juventude, pautada em principios humanistas e cristdos,
promovendo a educacdo como instrumento de transformacdo social e reforcando a
credibilidade institucional por meio de praticas alinhadas a valores educacionais
essenciais.

11.10.3. A Editora FTD possui ampla atuagdo no fornecimento de materiais didaticos para
redes publicas de ensino em todo o territdrio nacional, incluindo diversos Municipios
da regido Sudoeste do Parand e Oeste de Santa Catarina. Entre os entes atendidos,
destacam-se Vitorino, Renascenga, Francisco Beltrdo, Honorio Serpa, Marmeleiro,
Nova Prata do Iguagu, Capitdo Lednidas Marques, Coronel Vivida, Sulina, Saudade do
Iguagu, Sdo Jodo, Itapejara D’Oeste e, no estado vizinho, S0 Lourengo do Oeste-SC.
Essa presenca consolidada na regido demonstra a confiabilidade, a capacidade
logistica e a experiéncia da FTD em atender demandas educacionais semelhantes as do
Municipio de Capanema, reforcando a adequagdo da contratagdo e a seguranca quanto
a entrega dos materiais no prazo e com a qualidade esperada.

11.10.4. Consta ainda declaracdo de exclusividade emitida pela Camara Brasileira do Livro,
valida até 03/06/2026, atestando que os materiais objeto desta contratagdo sdo de
edicdo e publicacdo exclusiva da Editora FTD em todo o territério nacional. Tal
documento reforga a inviabilidade de competicdo e a pertinéncia da contratagdo direta.
A qualificagdo técnica igualmente se comprova pelos atestados emitidos por outros
municipios que ja utilizaram a solugdo educacional: Erechim-RS certificou
atendimento a 3.428 alunos e plena execu¢do de contrato semelhante; Palotina-PR
declarou cumprimento integral das obrigagdes para um universo superior a 3.100
alunos; e Ribeirdo Claro-PR confirmou atendimento a 1.066 alunos, demonstrando
experiéncia prévia compativel com a presente contratacao.
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11.10.5. Importa destacar que o Municipio de Capanema também utilizou os servicos da

Editora FTD no ano vigente, tendo a empresa cumprido integralmente as obrigacdes
assumidas, tanto na entrega dos materiais didaticos quanto no suporte pedagogico
oferecido. O desempenho satisfatorio ja experimentado pela rede municipal reforga a
confianga na continuidade da parceria e na manutengdo do padrdo de qualidade
observado.

11.10.6. A andlise global da documentacdo apresentada evidencia, de forma inequivoca, que a
FTD efetivamente entrega todos os produtos e servigos que compdem sua proposta
comercial, cumprindo integralmente o objeto contratado e demonstrando alto grau de
comprometimento com os resultados educacionais. Soma-se a isso o conjunto de
declaragdes referentes a execugao contratual, comprovando a entrega dos materiais de
apoio a recomposi¢do das aprendizagens para o 5° ano, materiais destinados as
modalidades Indigena, do Campo e Quilombola, agdes de formagdo continuada para
docentes e gestores, materiais de apoio a alfabetizagdo do 1° ano, formagdes voltadas
aos anos iniciais e declaragdo institucional de alinhamento estratégico ao
Compromisso Nacional da Crianca Alfabetizada.

11.10.7. Além das declaracdes, foi apresentado o Plano de Atendimento de 2025, que registrou
574 alunos adotantes e 77 professores adotantes da solugdo SIM — Sistema de Ensino.
O documento detalha a realizagdo de eventos pedagodgicos nacionais, encontros
formativos online, escuta ativa, agdes com gestores, visitas técnicas, agdes com
professores, aceleradores de desempenho (avaliagdes e simulados) e datas
programadas para aplicac@o desses instrumentos avaliativos. Apenas nesse conjunto de
atividades, foram totalizadas 56 horas de atendimento direto as escolas, revelando
acompanhamento pedagodgico constante e execugdo substancial das atividades
previstas contratualmente.

11.10.8. Os resultados pedagdgicos obtidos pelos estudantes da rede municipal confirmam,
ainda, a efetividade do material utilizado. Na avaliacdo de Lingua Portuguesa aplicada
aos alunos do 5° ano, 49% atingiram nivel avangado, 34% nivel adequado, 12% nivel
basico e apenas 4% ficaram abaixo do basico (10 alunos entre 224). Em Matematica,
33% alcangaram nivel avangado, 40% adequado, 20% basico e somente 6% ficaram
abaixo do basico (14 alunos entre 224). Esses dados demonstram que o material foi
plenamente assimilado por professores e estudantes, ndo havendo qualquer prejuizo
pedagdgico, mas sim avangos consistentes no aprendizado e aderéncia aos objetivos
educacionais da rede.

11.10.9. Diante desse conjunto de evidéncias — credibilidade institucional, trajetoria
consolidada, exclusividade editorial, estrutura operacional abrangente, qualificacio
técnica comprovada, execucdo satisfatdria ja4 experimentada pelo Municipio,
comprovagdo documental da execucdo contratual em 2025, forte adesdo da
comunidade escolar e resultados pedagdgicos expressivos — resta plenamente
justificada a escolha da Editora FTD S.A. para fornecer os materiais e prestar os
servigos educacionais continuados. A empresa demonstra ndo apenas capacidade para
atender as demandas da rede municipal, mas também contribui de forma concreta e
eficaz para o desenvolvimento educacional dos estudantes, assegurando vantajosidade
administrativa, eficiéncia e atendimento pleno ao interesse publico.

12. DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
12.1. Nao se aplica.
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13. PRAZO DE VIGENCIA DAS ALTERACOES DA CONTRATACAO
13.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses.

14. INFORMACOES PARA COMPLEMENTACAO DO EDITAL
14.1. Nao se aplica ao presente caso.

15. INFORMACOES ADICIONAIS:

15.1. A nota fiscal deverd ser emitida em nome do Municipio de Capanema (CNPJ n
75.972.760/0001-60), enderego: Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, n° 1080, Centro,
Capanema - PR, CEP: 85.760-000.

15.2. As Informagdes Técnicas devem ser solicitadas a Secretaria de Educacdo e Cultura no e-mail:
educacao.compras@educacao.capanema.pr.gov. br.

15.3. Mecanismos formais de comunicagao.

15.3.1. Sao definidos como mecanismos formais de comunicagdo, entre o Contratante ¢ o
Contratado, os seguintes:
a) Ordem de Servigo;
b) Ata de Reunido;
¢) Oficio;
d) Sistema de abertura de chamados;
e) E-mails;
f) Mensagens por meio do aplicativo WhatsApp entre o Fiscal da Contratagdo e o
responsavel legal ou preposto do Contratado.

o

Municipio de Capanema - Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica — Estrada Parque Caminho do
Colono, aos 11 dias do més de dezembro de 2025.

Adriana Magnanti Lassig
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

Ciéncia do(a) Fiscal da Contrata¢do em / /

Francieli Cristiane Andreolli
Fiscal Administrativo da Contrata¢do

Carla Renata Mohr
Fiscal Técnico da Contratagdo

Tarcis Henrique Sant’Anna
Gestor da Contratagdo e Responsavel pelo TR
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Docusign Envelope ID: 16BCC11F-FEOE-4ABE-9EF1-688E70B16006

sim +

U sistema [=-T5) >

O RECONHECIMENTO PARA A GESTAO DO SEU MUNICiPIO COMEGCA COM BONS RESULTADOS.

SIM Sistema de Ensino
FTD Educacao

Proposta Comercial

PREFEITURA MUNICIPAL

CAPANEMA (PR)

FT>

educacgdo

1de 10

Autenticidade: TT4XXS7CZ4XT8RTBA - Validagéo pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 15/01/2026 17:07:17

LInserido por Tarcis Henrigue Sant Anna em: 12/12/2025 08:04:18.




Pagina 29 de 217

Docusign Envelope ID: 16BCC11F-FEOE-4ABE-9EF1-688E70B 16006

FTD Prefeitura Municipal de  CAPANEMA (PR)

-~ a/c Secretaria Municipal de Educagao

seeme FTD
A empresa Editora FTD S.A., com sede na Rua Jodo Negrdo, 2720 - Prado Velho - Curitiba (PR),
devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o nimero 61.186.490/0009-04, vem pelo presente apresentar nossa

proposta comercial para utilizacdo do SIM Sistema de Ensino, descrita a seguir.

PROPOSTA COMERCIAL - SIM SISTEMA DE ENSINO - FTD EDUCACAO
A Editora FTD S.A. apresenta aqui os valores pertinentes a utilizacdo do SIM Sistema de Ensino. Nestes valores estdo incluidos
todos os Materiais Didaticos Impressos e Servigos de natureza continuada que compGem o sistema de ensino. Os valores
unitarios e quantidades sdo referentes aos materiais a serem entregues aos ALUNOS. Os materiais para PROFESSORES nao tem
custo, sendo fornecidos como "simples remessa". Também estdo incluidos nos valores abaixo discriminados tributos,
alimentagdo, impostos, taxas, contribuicGes fiscais e parafiscais, encargos sociais e trabalhistas, despesas de transporte, fretes,
seguros, pedagios, referentes a entrega do materiais e execug¢do dos servigos.
0S VALORES ANUAIS POR ALUNO AQUI COLOCADOS CORRESPONDEM AOS NUMEROS DE ALUNOS INFORMADOS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCA(}AO. QUALQUER MODIFICA(}AO NO NUMERO DE ALUNOS PODE ALTERAR O VALOR POR ALUNO.
" VALOR ANUAL 2 VALOR POR | NUMERO DE VALOR ANUAL
ITEM CoDIGOS ANO PRODUTO POR ALUNO MobuLo MODULO ALUNOS TOTAL/ MODULO
1 | 7160601000149 |0-12 meses SIM Unico
Sistema de -
2 7160601000150 |7 g 2 anos Ensino Unico
3 | 7160601000153 SIm Médulo 1
2 anos Sistema de
4 9160601000100 Ensino Madulo 2
5 | 7160601000154 Sim Médulo 1
3 anos Sistema de
6 | 9160601000102 Ensino Médulo 2
7 7160601000155 Madulo 1
8 | 9160601000104 SIm Médulo 2
4 anos Sistema de
9 | 9160601000105 Ensino Médulo 3
10 9160601000106 Madulo 4
11 7160601000156 Médulo 1 | RS 116,25 300 RS 34.875,00
12 | 9160601000108 SIim Médulo 2 | RS 116,25 300 R$ 34.875,00
5 anos Sistema de RS 465,00
13 | 9160601000109 Ensino Médulo 3 | RS 116,25 300 R$ 34.875,00
14 9160601000142 Médulo 4 | RS 116,25 300 RS 34.875,00
TOTALIZACAO DA EDUCACAO INFANTIL alunos 300 | Valor Infantil R$ 139.500,00
L VALOR ANUAL ” VALOR POR | NUMERO DE VALOR ANUAL
ITEM CopIGOS ANO PRODUTO POR ALUNO MODULO MODULO ALUNOS | TOTAL/MODULO
15 7160602000306 Médulo 1 | RS 151,00 300 RS 45.300,00
16 | 9160602001159 Sim Médulo 2 | RS 151,00 300 R$ 45.300,00
12 ano Sistema de RS 604,00
17 | 9160602000890 Ensino Mddulo 3 | RS 151,00 300 R$ 45.300,00
18 9160602001161 Médulo 4 | RS 151,00 300 RS 45.300,00
19 7160602000307 Médulo 1 | RS 151,00 320 RS 48.320,00
20 | 9160602001163 SiM Médulo 2 | RS 151,00 320 RS 48.320,00
2 %ano Sistema de RS 604,00
21 | 9160602000894 Ensino Médulo 3 | R$ 151,00 | 320 R$ 48.320,00
22 | 9160602000895 Médulo 4 | RS 151,00 320 R$ 48.320,00
2de 10
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VALOR TOTAL PROPOSTA

quinhentos e treze mil, novecentos e oitenta reais

continuagdo
23 7160602000308 Madulo 1
24 9160602001165 SIM Maédulo 2
3%ano Sistema de
25 | 9160602001166 Ensino Médulo 3
26 9160602001167 Maédulo 4
27 7160602000309 Mddulo 1
28 | 9160602001169 SIm Médulo 2
42ano Sistema de
29 | 9160602001170 Ensino Médulo 3
30 9160602000903 Modulo 4
31 7160602000310 Modulo 1
32 | 9160602001172 SIm Médulo 2
5%ano Sistema de
33 | 9160602001173 Ensino Médulo 3
34 9160602001174 Madulo 4
TOTALIZACAO DO ENS. FUNDAM. ANOS INICIAIS alunos 620 Valor Anos Iniciais RS 374.480,00
PROPOSTA COMERCIAL - RESUMO DOS VALORES
Sistema Ensino INFANTIL R$139.500,00 Sist. Ensino Fund. Anos INICIAIS R$374.480,00
Sist. Ensino Fund. Anos FINAIS OUTROS Materiais Solicitados

R$513.980,00

n@ total de alunos

(SISTEMA DE ENSINO) 920
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Docusign Envelope ID: 16BCC11F-FEOE-4ABE-9EF1-688E70B16006

DECLARAGOES

1) O valor global para fornecimento do objeto acima é de: R$513.980,00

quinhentos e treze mil, novecentos e oitenta reais

2) Quantidade de horas de Consultoria Educacional n horas

3) Essa quantidade de horas de Consultoria Educacional refere-se a um contrato com duracdo 12 meses. Para
contratos com vigéncia diferente de 12 meses, a quantidade de horas serd proporcional ao tempo de
vigéncia, devendo essa proposta ser substituida na instrugdo processual.

4) A Consultoria Educacional, bem como os demais servigos, serdo prestados durante a vigéncia do contrato
estabelecido, cessando sua aplicagdo apds o vencimento do mesmo.

5) O prazo de validade da proposta de precos é de 60 (sessenta) dias. Vencido esse prazo, os valores desta
proposta podem sofrer alteracdes.

6) Condi¢cdes de Pagamento: feito apds 30 dias de cada faturamento do material.

7) Os pagamentos destinados a favor da Editora FTD devem ser feitos, preferencialmente, de acordo com:

7a) Boleto Bancario - boleto enviado no(s) e-mail(s) cadastrados junto a FTD.
7b) PIX para FTD Educagdo - CHAVE ALEATORIA: 0a89916¢-4690-411c-8d69-99864c809106

7c) Deposito Bancario IDENTIFICADO — Banco do Brasil (001) - Agéncia: 1911-9 - CC: 100130-2

8) Prazo de entrega: 20 (vinte) dias Uteis apods solicitagdo; Local de entrega: conforme contrato.

8a) A emissdo da nota fiscal de venda e a entrega dos materiais somente serdo efetivados apds o
recebimento do empenho e pedido formal das quantidades de materiais, em planilha especifica fornecida
pela FTD Educacao.

8b) Os servicos referentes ao sistema de ensino somente serdo prestados, apds a formalizagdo dos pedidos,
conforme especificacdo do item 8. desta proposta.
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DADOS DA EMPRESA (que deverdo constar em Contrato)

Razdo Social Editora FTD S.A.

Endereco Rua Joao Negrao, 2720 - Prado Velho

Cidade Curitiba (PR) CEP 80230-150

E-mail adm.areapublica@ftdse.com.br Telefone (11) 9-7356-4739
Inscr Est 1.011.523.834 CNPJ 61.186.490/0009 - 04
Banco do Brasil (001) Agéncia 1911-9 CcC 100130-2

ADILSON JOSE JANOVSKI, brasileiro, solteiro, Diretor Vice Presidente,
portador da Cédula de Identidade RG CW083804 PF/SP, e inscrito no CPF sob n2 023.819.689-54
Rua Rui Barbosa, 156 — Bela Vista — CEP 01326-010 S3o Paulo (SP)

Assinatura de
Contrato

ALCIMAR RAMOS DA SILVA, brasileiro, casado, Diretor de Negécios,
portador da Cédula de Identidade RG MG-11.527.113, e inscrito no CPF sob n2 013.204.966-01
Rua Rui Barbosa, 156 — Bela Vista — CEP 01326-010 S3o Paulo (SP)

Assinatura de
Contrato

COORDENADOR NACIONAL AREA PUBLICA CONSULTOR ESPECIALISTA FTD EDUCAGAO

Nome Joao Carlos Leite da Fonseca Nome André Fontes Kawalkievicz
E-mail joao.fonseca@ftd.com.br E-mail andre.fontes@ftdse.com.br
Fone (41) 9-9943-9343 Fone (41) 9-9168-4667

Curitiba, 02 de dezembro de 2025

151,186.490/0009-04 1

ASSinatura Assinado por:
Jo3o Carlos Leite da Fonseca @o% Carles (Lite Ja Fonsua EDITQRAF.T.D. $IA.
CCC96B004F8C4A9... Rua Joéo Negrao n° 2720
Coordenador Area Publica i g ) 50
FTD Educagdo Prado Velho - CEP 80230-1 _J
assinada eletronicamente Curitiba-PR
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SIM SISTEMA DE ENSINO - FTD EDUCAGAO

E com satisfagdo que apresentamos a proposta de parceria com o SIM Sistema de Ensino, da FTD Educag3o.

Nossa solugdo educacional atende alunos, professores e gestores, com materiais didaticos elaborados e alinhados
com os Parametros Curriculares Nacionais (PCN), de acordo com as resolucdes descritas na BNCC Base Nacional
Comum Curricular, considerando recursos tecnolédgicos que desenvolvem as habilidades e competéncias dos alunos.

O Sistema de Ensino SIM é um conjunto de produtos e servicos, composto por materiais didaticos para o aluno,
materiais do professor, servicos de consultoria Educacional e Pedagdgica, consultoria em Gestdo Publica da
Educacdo, cursos de capacitacdo de professores, formagdo continuada, avaliagdo e diagndstico pedagodgico, e
plataforma educacional.

FTD EDUCAGAO - TRADIGAO QUE VOCE CONHECE, CONFIA E ACREDITA.

Ha mais de 123 anos no mercado, alinhada com a
filosofia e os valores do Grupo Marista a quem
pertence, o propésito da FTD Educagdo tem sido
transformar a nossa sociedade por meio de Solucdes
Educacionais aplicadas a realidade e conectadas com o
futuro. Nosso trabalho visa garantir preparo e prazer na
aprendizagem de criancas e jovens, fazendo da
Educacdo um diferencial na vida das pessoas. Nessa
linha de pensamento, o SIM Sistema de Ensino prioriza
a qualidade no ensino, com recursos inovadores para
que os alunos construam sua base de conhecimentos
integrados e privilegiem o desenvolvimento de atitudes
e valores significativos para a convivéncia harmdnica
em sociedade. A FTD Educa¢do, por meio do SIM
Sistema de Ensino, desenvolve um trabalho em
conjunto com a equipe de Educagdo do Municipio,
contribuindo significativamente para a melhoria da
formacdo e do aprendizado dos alunos da rede
municipal. O trabalho docente, amparado por uma
gestdo competente, conta com o apoio da FTD
Educacao e do SIM Sistema de Ensino por meio de um
conjunto integrado de materiais didaticos, servicos de
consultoria educacional, formacdo continuada de
equipes gestora e docente e tecnologia educacional.

@ 4 distrinsdores
#xclusivas

® 12 cozos de
atendimento
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FTD EDUCAGAO & ESCOLA PUBLICA: UMA PARCERIA COM PROPOSITOS QUE GERAM RESULTADOS

A FTD Educagao entende que trabalhar com Educac¢do Publica implica na responsabilidade de proporcionar a
criancas e jovens a oportunidade de estudar, utilizando-se de métodos e materiais com a mesma qualidade
daqueles oferecidos aos alunos da rede particular.

EQUIDADE DE OPORTUNIDADE A TODOS: A GARANTIA DO DIREITO DE APRENDER A TODA E QUALQUER
CRIANCA OU JOVEM ESTUDANTE, EM ESPECIAL, AOS ALUNOS DA EDUCACAO PUBLICA.

O SIM Sistema de Ensino atende plenamente a essa exigéncia.

Pensando nisso, preparamos e oferecemos uma Solu¢do Educacional completa - SIM SISTEMA DE ENSINO, com
materiais didaticos e servicos educacionais que desenvolvem as habilidades e competéncias requeridas aos alunos
no mundo de hoje.

Com a evolugdo dos resultados obtidos, acompanhada pela nossa equipe de consultores, a Educacao do Municipio
consegue avancar para uma formacao consistente de seus alunos e de sua equipe de profissionais.

FTD EDUCAGAO & REDE MUNICIPAL DE ENSINO: UMA PARCERIA DE RESULTADOS

Ao se tornarem parceiras, a Rede Municipal de Escolas (seus alunos, professores e equipe gestora) e a FTD
Educagdo com seu time de profissionais gabaritados e especializados em Educac¢do Publica, comegcam a observar
expressivos resultados desse trabalho conjunto, em destaque:

* Maior envolvimento dos alunos com o trabalho pedagdgico educativo a partir de materiais atrativos e
consistentes.

* Melhoria na organizagdo diddtico-pedagdgica da rede de escolas a partir da unificacdoda linha pedagdgica
adotada.

* Suporte de material diddtico organizado e eficiente para o planejamento dos cursos.

* Maior comprometimento das familias em relagdo a vida escolar dos filhos.

* Melhor desempenho dos alunos em avaliagées internas e externas. Como consequéncia o aumento do IDEB do
Municipio.

* Formacdo consistente do corpo docente e da equipe gestora.

SIM SISTEMA DE ENSINO (FTD EDUCACAO) - UMA METODOLOGIA COMPROVADAMENTE EFICAZ

SIM SISTEMA DE ENSINO: ordenagao articulada
Misrena dos diferentes elementos necesséarios para o
Didatico Lo . K

Competente i, 7. alcance dos objetivos educacionais propostos aos

estudantes e professores (Material Diddtico +

Consultoria Pedagdgica + Formagdo Docente +

Avaliagdes + Plataforma Educacional + Materiais

Avolingoes ! Aceleradores de Resultados ).

ok indicadores de
Resultados

O Sistema de Ensino proporciona, pela prépria
natureza de sua constituicao e aplicagao:

Unificagao da Linha Pedagégica. Organizagdo Didatica e Pedagégica das escolas.

Maior apropriagdo do material didatico e do trabalho

Suporte ao trabalho das equipes Docente e Pedagégica. educativo pelos alunos e familias.

Reconhecimento para a Gestdo Municipal

Ensino e Aprendizado mais coerentes e concretos. P )
Administrativa e Educacional.
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SIM SISTEMA DE ENSINO (FTD EDUCAGAO) - MATERIAIS E SERVICOS ARTICULADOS

O SIM Sistema de Ensino da FTD Educagdo tem como propdsito estabelecer uma parceria com as Prefeituras para
contribuir na formagdo dos alunos da Rede Municipal de Ensino e, também, na melhoria do IDEB dos Municipios.
Nossa proposta pedagdgica é alinhada as escolas e aos conhecimentos necessarios para desenvolver competéncias
e habilidades requeridas pelo mundo globalizado.

Ao optar pelo SIM Sistema de Ensino, o Municipio passa a contar com toda a estrutura de apoio pedagdgico e com
Consultoria Educacional qualificada e especializada.

Ponto de partida: conhecimentos prévios do aluno. Abordar os contetidos de forma contextualizada.

Desenvolver as habilidades do
pensamento com atividades
desafiadoras.

Estabelecer o didlogo entre
aluno, professor e
conhecimento.

PROPOSTA EDUCACIONAL ESTRUTURADA EM

6 (SEIS) PRINCIPIOS EDUCACIONAIS

Organizar os contetidos em espiral. Sistematizar a aprendizagem.

. MATERIAIS DIDATICOS

O SIM Sistema de Ensino é composto por materiais e
servigos tanto para os ALUNOS como para PROFESSORES.
O SIM atende TODOS os segmentos da Educag¢do Basica,
desde a Educacao Infantil (a partir de criangas de 2 anos)
até o Ensino Médio.

CONSULTORIA EDUCACIONAL, EM GESTAO
PUBLICA E FORMAGAO CONTINUADA

Ao adotar o SIM Sistema de Ensino, o Municipio
passard a contar com um conjunto de Solug6es
Educacionais que oferece um servico de Consultoria
Educacional e em Gestdo Publica especializada.

As agdes da Consultoria sao pautadas em 6 P's:

Cadernos (mddulos) com entrega periédica ao P'  PROPOSITO Séo a base
longo do ano, materiais complementares com P2 PLANO DE ATENDIMENTO condutora de
&  disciplinas que diversificam o conhecimento e o Gty
Q plinas q P>  PRODUGAO DE CONHECIMENTOS alinhada aos
S  auxiliam no desenvolvimento de competéncias ” " 2 bietivos d
| L . . . P PRATICA EM TRANSFERENCIA objetivos do
< essenciais, livros de leitura e projetos de leitura (a ; - Municipio no
partir dos 5 anos), agenda escolar. Material entregue i P PONDERACAO DE RESULTADOS alcance de bons
embalado em caixas apropriadas. p® PONTOS DE MELHORIA E APOIO resultados.
Com entrega completa no inicio do contrato, o Esse servico inicia-se com a delimitagao, em conjunto
¥ material é semelhante ao do aluno, com inscri¢des com as liderangas Educacionais do Municipio, do
S  em seuinterior que indicam dicas de condugdo do Propdsito da Rede em relacdo a esse trabalho,
§ assunto, comentarios e respostas a problemas desdobrando-se em Planos de atendimento que
"-5 propostos, entre outros. Ainda conta com um contemplam as atividades a serem realizadas pela Area
5 MANUAL DO PROFESSOR que enriquece a pratica de Consultoria Educacional do SIM Sistema de Ensino

docente. durante o ano letivo.

* AMBIENTE DIGITAL DE APRENDIZAGEM " AMBIENTE IGNICA: Ferramentas Presentes

. . ) Atividades Publicagdes e Recursos
Proporciona a toda comunidade escolar uma
extensdo do ambiente educacional para o digital, por Arquivos Planejador de Aulas
meio de solugbes integradas repletas de recursos Aula (organizacio e controle) Central da Turma
relevantes para professores, alunos e gestores.

Administrativo Formagdo Continuada

APOIO AO PROFESSOR - APOIO AO ALUNO Relatérios

- AVALIAGOES E SIMULADOS: aceleradores de resultados pautados em evidéncias. (Ens. Fundamental)

Para acompanhar a evolugdo do trabalho e seus resultados, podendo corrigir continuamente eventuais problemas,
sdo oferecidos aos municipios parceiros do Sim Sistema de Ensino Provas Simuladas e Avaliagdes, para serem
aplicadas junto aos alunos. Através dos resultados, analisados pelos diferentes relatérios emitidos, pode-se
estabelecer junto a Consultoria Educacional, um plano de corre¢do de rota.
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RELAGAO DE MATERIAIS
SIM SISTEMA DE ENSINO

Um sistema
de ensino

sim

FTD

Vigéncia
01/07/2025 a 30/06/2026

EDUCAGAO INFANTIL - 2025/2026

INFANTIL 4 (04 ANOS)
material do ALU NO

04 mddulos Bimestrais trabalhando com Campos de
Experiéncia BNCC

01 Livro da Familia - 4 anos (Anual)

01 Diario Escolar

04 Livros de Literatura Infantil

Carta de apresentagdo a familia

Embalagem tipo Caixa-Maleta

-
Um sistema
de ensinc

INFANTIL 4 (04 ANOS)
FTD material do PROFESSOR

04 moddulos Bimestrais trabalhando com Campos de
Experiéncia BNCC

01 Manual do Professor (Anual)

01 Livro da Familia - 4 anos (Anual)

01 Livro Hora de Cantar e Recitar

04 Livros de Literatura Infantil

01 Livro apoio as literaturas entregues
06 Cartazes de Sala de Aula

01 Diario Escolar

Carta de apresentac¢do a familia

01 Sacola para Professor

INFANTIL5 (05 ANOS)
material do ALU NO

04 mddulos Bimestrais trabalhando com Campos de
Experiéncia BNCC

Um sistema
de ensino

01 Livro da Familia - 5 anos (Anual)

04 Livros de Literatura Infantil

01 Caderno de Alfabetizagdo Lingua Portuguesa (Anual)
01 Caderno de Alfabetizagdo Matematica (Anual)

01 Didrio Escolar

Carta de apresentacgdo a familia

Embalagem tipo Caixa-Maleta

sim

INFANTIL 5 (05 ANOS)
FTD material do PROFESSOR

04 mddulos Bimestrais trabalhando com Campos de
Experiéncia BNCC

01 Manual do Professor (Anual)

01 Livro da Familia - 5 anos (Anual)

01 Livro Hora de Cantar e Recitar

04 Livros de Literatura Infantil

01 Livro apoio as literaturas entregues

06 Cartazes de Sala de Aula

01 Caderno de Alfabetizagdo Lingua Portuguesa (Anual)
01 Caderno de Alfabetizagdo Matematica (Anual)
Varal do Alfabeto

01 Diario Escolar

Carta de apresentag¢do a familia

01 Sacola para Professor
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sim

e ensine F T2

RELAGAO DE MATERIAIS
SIM SISTEMA DE ENSINO

ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS - 2025/2026

Pagina 37 de 217

Vigéncia

01/07/2025 a 30/06/2026

12 e 22 ANO Ensino Fundamental

material do ALU N 0

sim

um swq((i’ng FTD

12 e 22 ANO Ensino Fundamental

material do PRO F ESSO R

04 Médulos Bimestrais integrados com: Portugués,
Matematica, Ciéncias, Histdria e Geografia

01 Livro de Arte (Anual)

01 Livro de Inglés (Anual)

01 Livro de Alfabetizac¢do e Caligrafia (Anual)
01 Livro de Educagdo Financeira (Anual )

01 Livro de Riqueza Cultural Brasileira (Anual )
01 Livro de Atividades de Resultado (Anual)
04 Livros de Literatura

01 Diario Escolar

Carta de apresentac¢do a familia

Embalagem tipo Caixa

04 Mdédulos Bimestrais integrados com: Portugués,
Matematica, Ciéncias, Histdria e Geografia

01 Manual do Professor (Anual)

01 Livro de Inglés (Anual)

01 Livro de Arte (Anual)

01 Livro de Alfabetizagao e Caligrafia (Anual)

01 Livro Educagdo Financeira (Anual)

01 Livro Riqueza Cultural Brasileira (Anual )

01 Livro Atividades de Resultado (Anual)

01 Livro Educagao Fisica (para Professores - Anual)
04 Livros de Literatura

01 Livro apoio as literaturas entregues (para cada ano)
06 Cartazes de Sala de Aula (12 e 22 ano)

01 Varal Alfabeto (para o 12 ano)

01 Diario Escolar

Carta de apresentacgdo a familia

01 Sacola para Professor

39, 42 e 52 ANO Ensino Fundamental

material do ALU NO

04 Médulos Bimestrais integrados com: Portugués,
Matematica, Ciéncias, Histéria e Geografia

01 Livro de Arte (Anual)

01 Livro de Inglés (Anual )

01 Livro de Educagao Financeira (Anual)

01 Livro de Riqueza Cultural Brasileira (Anual )
01 Livro de Atividades de Resultado (Anual)
04 Livros de Literatura

01 Diario Escolar

Carta de apresentacdo a familia

Embalagem tipo Caixa

sim

39, 42 e 52 ANO Ensino Fundamental

ETD material do PROFESSOR

04 Mddulos Bimestrais integrados com: Portugués,
Matematica, Ciéncias, Histéria e Geografia

01 Manual do Professor (Anual)

01 Livro de Inglés (Anual )

01 Livro de Arte (Anual)

01 Livro Educagao Financeira (Anual)

01 Livro de Riqueza Cultural Brasileira (Anual )

01 Livro Atividades de Resultado (Anual)

01 Livro Educagao Fisica (para Professores - Anual)

04 Livros de Literatura

01 Livro apoio as literaturas entregues (para cada ano)
06 Cartazes de Sala de Aula

01 Diario Escolar

Carta de apresentacgdo a familia

01 Sacola para Professor
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Prezados Senhores,

Apresentamos o nosso SIM Sistema de Ensino, por meio deste DESCRITIVO TECNICO,
assumindo inteira responsabilidade sobre as informacgdes aqui contidas.

O SIM Sistema de Ensino da Editora FTD S.A. oferecera, de maneira coordenada e
articulada entre si, materiais e servigos de natureza continuada:

Material didatico pedagdgico (estudantes e professores).

Materiais Complementares ao programa.

Consultoria Educacional, Formagéo Continuada e Servigos Pedagogicos.

Ambiente Educacional com conteudos digitais.

@ b=

Aceleradores de aprendizagem.

Esta Proposta Técnica descreve Produtos e Servigos de natureza continuada para todos
0s anos da Educacgéao Basica nos segmentos:

e Educacao Infantil - de 2 a 5 anos.

¢ Ensino Fundamental — Anos Iniciais — do 1° ao 5° ano.

¢ Ensino Fundamental — Anos Finais — do 6° ao 9° ano.

Para efeitos deste processo licitatorio, devem ser considerados segmentos e
anos exigidos no Termo de Referéncia do certame.

Editora FTD S.A. Rua Rui Barbosa, 156 — Bela Vista
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AFTD EDUCACAOEO
SIM SISTEMA DE ENSINO

A FTD nasceu no Brasil em 1902, ampliando a atuagédo dos Irmaos Marista, que
estavam no pais desde 1897, na diregdo de varios colégios. FTD é uma homenagem a
Frére Théophane Durand, Superior-geral da Congregagao Marista entre os anos de 1883
e 1907. Durante sua gestao, ele incentivou os irm&os a escreverem livros escolares, 0s
quais passaram a integrar a colecdo que recebeu o titulo de Coleg¢ao de Livros
Didaticos FTD. Sua atitude deu enorme estimulo a produgao de obras didaticas para
todas as disciplinas e deixou sua marca na profissionalizacdo dos Marista como
educadores na expansao desse grandioso trabalho.

Hoje, o Brasil abriga cerca de 30% da atuagdo Marista no mundo. O grupo esta
organizado em quatro unidades administrativas no pais. O Brasil Marista tem como
missao formar cidadaos com base em valores humanos e cristdos para a transformagao
da sociedade. Fundado sob a égide do humanismo cristao, posiciona-se na vanguarda
da defesa e da promogao dos direitos da infancia e da juventude.

TRANSFORMANDO A EDUCAGCAO HA MAIS DE 120 ANOS PELO BRASIL.
CONECTAMOS HISTORIAS. CONSTRUIMOS FUTUROS.

Muito se fala sobre o futuro da Educacdo, sobre os novos jeitos de ensinar e
aprender, sobre o conhecimento além da sala de aula e sobre estudantes preparados
para os desafios do mundo.

Nés, da FTD Educagao, ndo s6 fazemos parte dessa conversa, como também
fomentamos o debate e lideramos a inovacao, pois sabemos que a Educacéao é o ponto
de partida para todas as grandes transformacgées da sociedade, e, ha mais de 120 anos,
educamos muitas geracdes de brasileiros para serem protagonistas dessa mudanca.

Mais de 16 milhdes de estudantes da Educagado Basica tém, todos os anos, suas
vidas transformadas por meio do nosso compromisso com a Educagéo.

18 FILIAIS
4 DISTRIBUIDORES EXCLUSIVOS
12 CASAS DE ATENDIMENTO AO PROFESSOR
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Para guiar a nossa jornada, apoiamo-nos em 4 pilares principais:

Sempre atentos a evolugdo das necessidades dos nossos publicos, desenvolvemos
solugdes inovadoras, digitais ou analdgicas, que facilitam a aprendizagem dos
estudantes e otimizam todo o ecossistema educacional.

Ha mais de 120 anos, temos disposi¢ao para solucionar problemas complexos, por meio
de um relacionamento muito préximo com escolas, professores, estudantes e
responsaveis. ldentificamos com clareza quais sado suas necessidades e, por termos
uma visdo ampla do setor da Educacéao, oferecemos solugdes precisas.

Somos flexiveis e capazes de acompanhar e evoluir com as mudancgas, considerando
diferentes contextos e pontos de vista tanto internos (colaboradores) quanto externos
(gestores, professores, responsaveis e estudantes).

Temos muito cuidado com todas as pessoas envolvidas em nosso ecossistema e
atuamos em favor da formagado humana e da construgao de valores. Nosso objetivo é
transformar a sociedade por meio da Educacgao e contribuir para formar seres humanos
preparados para os desafios do mundo.

E assim, com um histérico de confianga e uma visdo atual das novas oportunidades,
que ajudamos a criar as préoximas solugcbes que vao pautar o aprendizado. Essas
solugbes conectam todo o ecossistema aos estudantes de hoje para formar os cidadaos
do futuro, criando novas experiéncias para atender as necessidades da Educacao
contemporanea e acompanhar a evolugao digital em todo o ambiente escolar.

O FUTURO DA EDUCACAO NAO ESTA DISTANTE.
PARA NOS, ELE JA E REALIDADE.

VAMOS CONHECE-LO JUNTOS?
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2. NOSSA PROPOSTA PEDAGOGICA

O SIM Sistema de Ensino oferece uma solugao educacional completa: materiais
didaticos impressos e digitais elaborados de acordo com as exigéncias das Diretrizes
Curriculares Nacionais, hoje determinadas pela Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), servicos educacionais, contemplando avaliagbes educacionais, aceleradores
de desempenho, acompanhamento pedagdgico, cursos e encontros de formacéo
continuada que auxiliam no desenvolvimento de habilidades e competéncias essenciais,
contribuindo para a melhoria do IDEB dos municipios.

O objetivo de nossa proposta pedagogica é acelerar os bons resultados de seu
municipio por meio de uma formacao de base consistente, que garanta aos estudantes
o desenvolvimento de habilidades e competéncias para um bom desempenho nas
avaliacgOes internas e externas, fundamentais para a formagao integral do ser.

A meta do SIM Sistema de Ensino da FTD Educacgao, em um trabalho com a Equipe
da Educacgao Municipal, € contribuir significativamente para a melhoria da formacao e do
aprendizado dos estudantes da Rede Municipal. Essa parceria traz resultados
significativos, destacando-se:

e Maior envolvimento dos estudantes com o trabalho pedagdgico educativo,
utilizando materiais atrativos e consistentes.

e Maior comprometimento das familias em relagéo a vida escolar do estudante.

e Melhoria no desempenho dos estudantes em avaliagcbes internas e externas,
bem como consequente aumento do IDEB da Rede Municipal.

e Melhoria na organizagao didatico-pedagdgica da rede de escolas a partir da
unificagao da linha pedagdgica adotada.

e Suporte de material didatico organizado e eficiente para o planejamento dos
Cursos.

e Ambiente educacional digital que apoia o ensino hibrido, por meio de solug¢des
digitais e de recursos educacionais digitais para todos os segmentos.

e Formacgao consistente do corpo de professores e da equipe gestora.

Podem-se reunir esses propositos em um sé conceito.

( )
lgualdade e equidade no trabalho escolar para os estudantes.

A FTD Educagao, por meio de suas solugdes educacionais, em especial o SIM
Sistema de Ensino, entende que trabalhar com educagao publica implica a
responsabilidade de proporcionar as criangas e aos jovens a oportunidade de estudar
com um sistema de ensino (SIM) com a mesma qualidade daquele oferecido a

L qualquer aluno de qualquer instituicao, seja ela particular, seja ela publica.
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O SIM SISTEMA DE ENSINO ATENDE
PLENAMENTE A ESSA EXIGENCIA.

Pensando nisso, desenvolvemos e oferecemos uma solug¢ao educacional completa,
com materiais didaticos impressos e digitais elaborados de acordo com as diretrizes
curriculares para a Educacido Basica Nacional que desenvolvem as habilidades e as
competéncias requeridas dos estudantes no mundo de hoje. Com a evolugao dos
resultados obtidos, acompanhada pela nossa equipe de consultores, a Educagao do seu
municipio consegue avangar para uma formagdo consistente de sua equipe de
profissionais, que reflete nos resultados de seus estudantes.

Nossa Proposta Pedagogica esta alicergada em seis principios educacionais:

. TOMAR COMO PONTO DE PARTIDA OS CONHECIMENTOS PREVIOS
DO ESTUDANTE.

Acao fundamental para delimitagdo de planejamento e problematizacgéo.
1. ABORDAR OS CONTEUDOS DE FORMA CONTEXTUALIZADA.
Acao que garante sentido ao conteudo estudado, enraizando-o no cotidiano.

lll. DESENVOLVER AS HABILIDADES DO PENSAMENTO COM ATIVIDADES
DESAFIADORAS.

Acdo que tem foco no desenvolvimento da capacidade de resolugéo de
problemas.

IV. ORGANIZAR OS CONTEUDOS EM ESPIRAL.

Acéo que permite estabelecer ligagdes entre o que se esta estudando com o
que ja foi estudado, efetivando a aprendizagem.

V. ESTABELECER O DIALOGO ENTRE ESTUDANTE, PROFESSOR E
CONTEUDO.

Acao que coloca o professor como mediador do processo de aprendizagem.
VI. SISTEMATIZAR A APRENDIZAGEM.
Acéo que propicia a organizagéo da aprendizagem.

3. SOLUGCOES EDUCACIONAIS PENSADAS
PARA TODA A COMUNIDADE ESCOLAR

O SIM Sistema de Ensino tem como propésito estabelecer uma parceria com as
Redes Municipais de Ensino para buscar a melhoria no processo de ensino e
aprendizagem e, consequentemente, do IDEB de suas escolas. Nossa proposta
pedagdgica alinha-se as metas da rede, permitindo o desenvolvimento de habilidades e
competéncias fundamentais no mundo globalizado. Com a adog¢ao do SIM Sistema de
Ensino como parceiro da Educagao Municipal, as escolas da rede passam a contar com
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toda a estrutura de apoio pedagogico e com uma Consultoria Educacional especializada
e qualificada.

3.1 CONSULTORIA EDUCACIONAL E FORMAGAO CONTINUADA

Ao adotar o SIM Sistema de Ensino, o municipio passara a contar com toda a
estrutura de apoio pedagdgico, com uma consultoria qualificada e especializada, além
de servigos para atender integralmente as redes de ensino com tecnologia e recursos
pedagogicos.

Pensando em promover o trabalho em redes e gerar resultados de exceléncia, as
agdes da Consultoria Educacional especializadas sdo pautadas em 4 pilares:

GESTAO POR EVIDENCIAS

ORIENTAGAO E FORMAGAO PARA A PRATICA DOCENTE

EVENTOS FORMATIVOS E INFORMATIVOS

RELACIONAMENTO COM A COMUNIDADE EDUCATIVA

O time de Consultoria Educacional tem como responsabilidade dar suporte
pedagdgico as redes que adotam solugdes educacionais da FTD Educacéo, a partir da
escuta ativa diagnoéstica com a gestdo municipal de educacgdo para definigdo dos
propdsitos da rede e por meio da elaboragdo de um plano de atendimento consultivo
que tem por objetivo contribuir para a otimizagdo do uso das solugdes, visando a
retencao e a ampliagado organica das adogdes de segmentos.

E de responsabilidade da area:

o oferecer suporte pedagogico as Secretarias de Educagdo adotantes das
solugoes educacionais da editora, visando a auxilia-las na utilizagao delas;

e acompanhar a utilizagao das solugdes educacionais por intermédio da equipe
pedagogica das Secretarias de Educagao parceiras e/ou dos proprios gestores
ou professores das unidades da rede, dirimindo dividas e oferecendo sugestoes
de trabalho visando a um melhor aproveitamento do material;

e oferecer ajuda pratica na utilizagdo do ambiente digital e demais recursos
digitais ofertados pela editora;

e realizar demonstracao e treinamento da Plataforma Digital, bem como verificar
ambientes de administrador dessa ferramenta;
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o realizar devolutiva de avaliagao educacional (analises de relatérios por escola e
da Secretaria de Educacgéo);

e organizar e orientar o contelido pedagogico de formagdes personalizadas para
o municipio e eventos com facilitadores externos;

e realizar a escuta ativa aos parceiros, buscando oferecer uma solugdo ao
feedback coletado;

e promover e organizar encontros com autores e/ou equipe editorial/especialistas
com professores adotantes, com o objetivo de esclarecer duvidas e orienta-los
por ocasiao do planejamento, ou mesmo durante o ano letivo;

e garantir a elaboragdo e a execugdo do Plano de Atendimento que prevé
acompanhamento sistematico in loco e a distancia, além de agdes de suporte
para gestao, docentes, estudantes e comunidade, conforme matriz de servigos
especifica da area, do edital e do contrato;

e realizar visitas técnicas nas escolas da rede (por amostragem).

O Plano de Atendimento contempla todo o processo de implantagdo do sistema de
ensino para Equipe Técnica e Pedagodgica da Secretaria de Educagao e das Escolas,
passando por ag¢des de Implantagcdo das Solugdes (Impressas e Digitais) para
professores, acdes de formacdo, cursos de extensdo na modalidade EaD e visitas
técnicas, por amostragem, nas escolas da rede. Todas as a¢des sao voltadas a obtencao
do propdsito delimitado pela rede no ato da elaboracédo do Plano de Atendimento.

PROPOSITO DA REDE

PLANO DE
ATENDIMENTO ANUAL

Formagoes EAD

Consultorias e presenciais

Aceleradores Eventos
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3.2 MATRIZ DE SERVICOS
3.2.1 CONSULTORIA EDUCACIONAL

Plano de Atendimento: documento que relaciona os servicos e as datas de
realizacdo que serao entregues para a secretaria municipal de educagao e as respectivas
unidades adotantes.

Consultor Educacional: especialista da area educacional dedicado ao
atendimento de clientes do SIM Sistema de Ensino.

Facilitador Externo: especialista da area educacional contratado pelo SIM
Sistema de Ensino para prestar servigos constantes do Plano de Atendimento que, pelo
grau de especificidade, ndo pode ser realizado pelo Consultor Educacional.

Proposta para matriz de servigos estruturada a partir dos 4 pilares da Consultoria
Educacional.

3.2.2 GESTAO POR EVIDENCIAS

FOCO EM ACELERADORES DE DESEMPENHO E PLATAFORMAS
DA FTD EDUCACAO PARA GESTORES E COORDENADORES

e Escuta ativa com a gestéo.

¢ Analise de relatérios do Power Bl I6nica.

e Elaboracao de Plano de Agdo com base em relatérios da rede.

e Disponibilizagdo de periddicos no ambiente digital I6nica (SIM Sistema de
Ensino): Temas de Redacéo.

e Uma avaliacdo educacional SAEB com correcdo TRI a partir do 2° ano do
Ensino Fundamental.

e Dois simulados impressos com corregao classica pela propria Rede de Ensino.

e Atividades de Resultado (Anos Iniciais) e Caderno de Atividades (Anos Finais)
com questdes do ENEM no 8° e 9° anos. Esses materiais sdo impressos.

e Devolutivas de avaliacoes.

e Analise de relatérios da Avaliagao Educacional;

e Visitas técnicas.

Modalidades de atendimento: Tutoriais de apoio (videos, podcast, pilulas), lives,
reunides presenciais e/ou mediadas por tecnologia educacional.

3.2.3 ORIENTAGAO E FORMAGAO PARA A PRATICA DOCENTE
Este pilar tem por objetivo entregar servigos voltados ao apoio ao corpo docente do
municipio.

e implantacado de produtos e servicos;

e escuta ativa;
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e implantagdo da Plataforma Consultoria on-line;

e implantagdo, acompanhamento e engajamento da I6nica;

e implantagdo e implementacédo das Solugcbes Educacionais;

e apresentacdo do site Conteudo Aberto;

e papo com conteudo — dialogando com o editorial;

e revistas de Educacgado com foco em tendéncias e praticas educativas.

Modalidades de atendimento: Mentoria a partir de cursos EaD do Consultoria
on-line, oficinas com tematicas educacionais voltadas a potencializar o uso da Solucéo
Educacional, plantdes de duvidas e palestras.

3.2.4. EVENTOS FORMATIVOS E INFORMATIVOS

Esses eventos podem ser presenciais e/ou mediados por tecnologias, sendo voltados a
gestores, professores, estudantes e familia.

e Gestdo e Liderancga (realizagdo no segundo semestre).

e Jornada Pedagdgica Nacional.

e Formacéao continuada com temas educacionais relevantes.
e Cursos e Webinars.

e Consultoria on-line.

3.2.5. RELACIONAMENTO COM COMUNIDADE EDUCATIVA: ESTUDANTES E
FAMILIAS

e apresentacao das solugdes educacionais;
e apresentacao da Iénica;
e encontros com tematicas socioemocionais.

Modalidades de atendimento: Presencial ou mediado por tecnologia digital.

O SIM Sistema de Ensino é estruturado de forma a garantir a entrega de todos os
componentes da Educagdo Basica em um material integrado. Os conteudos sao
organizados para permitir ao professor assumir a autoria e a organizagao da aula,
fazendo insergbes e propostas adequadas ao grupo com o qual trabalha. Entre os
objetivos do SIM, destacam-se:

e Conhecer, compreender e utilizar as diversas linguagens para se expressar,
partilhar informagdes, ideias e sentimentos, bem como defender pontos de vista
para uma melhor participacao nas praticas sociais.
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e Desenvolver habilidades de raciocinio, representagdo, comunicagao, resolugao
de problemas e argumentagéo nos diferentes componentes curriculares.

e |dentificar a Matematica presente em diversas situagdées do nosso dia a dia.

e Conhecer como as pessoas viviam no passado e como lutaram para melhorar o
mundo em que viviam.

e Estudar os seres vivos e suas relagcdes com o meio ambiente.

e Desenvolver habilidades para observar e analisar as diferentes maneiras com as
quais o ser humano se relaciona com a natureza.

e Conhecer mais a respeito de si mesmo e do mundo em que vivemos.

e Oferecer, no Manual do Professor, apoio para que o docente possa ampliar suas
possibilidades de trabalho em sala de aula e desenvolver habilidades e
competéncias especificas de cada segmento.

O material do SIM voltado a Educagao Infantil tem uma proposta baseada no
desenvolvimento da identidade pessoal e da autonomia das criangas, em formato
atraente, ricamente ilustrado e com temas pertinentes ao universo infantil, como animais,
brincadeiras, cangdes, historias e jogos. Por meio das atividades apresentadas, o
professor deve propor desafios que partam dos conhecimentos prévios dos estudantes
e estimulem a elaboracdo de novas aptiddes. Os livros desta colecao também
contemplam o desenvolvimento da coordenagdo motora e da linguagem artistica e
cientifica, que envolve disciplina, aperfeicoamento do movimento, percepgéo, atencéo e
imaginacgéao. A atividade artistica tem como base a educagéo dos sentidos, que deve ser
explorada em sala de aula. Cantigas, parlendas, poemas, brincadeiras e jogos estao
presentes em todo o material, porque sao oportunidades de desenvolvimento infantil.

O Manual do Professor apresenta orientagdes e reflexdbes sobre a pratica
docente na Educacgao Infantil e sobre os campos de experiéncias, os objetivos de
aprendizagem de desenvolvimento da BNCC, sugestdes de atividades e brincadeiras
que complementam o trabalho com as atividades propostas nos médulos e sugestdes
de recursos para enriquecer o cotidiano em sala de aula.
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O SIM Sistema de Ensino na Educacao Infantil € composto de um material didatico
atualizado que, na busca por uma formagéao integral, assume especificidades e se
diferencia no que se refere a organizacdo e a apresentagdo dos conteudos proprios
dessa fase de escolarizagao — por exemplo, o uso de caixa-alta como recurso visual, a
valorizagdo dos conhecimentos prévios como meios para a aprendizagem e espagos
amplos para o registro escrito dos estudantes. No material, a crianga tem oportunidade
de desenhar. Sabe-se que o desenho é uma situagcdo de construgdo simbdlica, que
possibilita a criacao e a representacao de suas apropriagdes. Quanto mais ela desenha,
mais podera expressar seu exercicio simboélico e mais o professor tera elementos para
realizar o acompanhamento e o0 monitoramento das aprendizagens ocorridas.

Assim, tomando como referéncia os documentos oficiais regulamentadores da
Educacéao Brasileira e os Direitos de Aprendizagem da Crianga (Conviver, Brincar,
Participar, Explorar, Expressar, Conhecer-se), os conteudos apresentam abordagem
integradora e sao selecionados de forma progressiva, de acordo com a faixa etaria dos
estudantes. O docente encontrara, no livro do professor e no seu manual, orientacdes
para que o0s campos de experiéncias estejam sempre contemplados em seu
planejamento, permitindo que as criangas os desenvolvam, durante as atividades
propostas no material ou fora dele, as habilidades necessarias para o desenvolvimento
cognitivo e humano.

Foram escolhidos textos e temas adequados a faixa etaria dos estudantes, a fim de
que eles se integrem ao mundo simbdlico da leitura e da escrita de modo espontaneo e
investigativo. O material apresenta atividades que exploram tanto a leitura quanto a
escrita, respeitando os diferentes niveis de aquisicdo do cddigo linguistico pelas
criangas.

A tradicdo oral é representada, ao longo das unidades, pela exploragao dirigida de
contos populares, cordel, cantigas populares, parlendas, quadrinhas e outros géneros
textuais, possibilitando a imersao do estudante na linguagem oral e escrita de maneira
significativa e prazerosa, por meio de situagbes que consideram a fung&o social da
comunicacao.

O trabalho de exploragao da linguagem oral se articula com o desenvolvimento da
producao escrita, com o intuito de tornar os estudantes proficientes na producao de
diferentes géneros textuais. Por isso, a crianga deve ter contato e a oportunidade de se
expressar por meio de musicas, poemas, histérias etc. O material traz essas propostas
de forma constante.

Todas as paginas fazem uso de diversos recursos textuais e nao textuais
(imagens), propiciando o carater de jogo intelectual, como aspecto de estimulo ao
interesse, a curiosidade, ao espirito de investigagdo e ao desenvolvimento da
capacidade de resolver problemas, bem como a inser¢do no mundo letrado de maneira
ludica e espontanea.

O material explora a resolucao de diferentes tipos de situacbes-problema por meio
de jogos, enredos e temas, visando ao estimulo das fung¢des corporais, cognitivas e
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afetivas, partindo de vivéncias diretas, a fim de ampliar os niveis conceituais dos
estudantes. Assim, apresenta atividades que envolvem brincadeiras, experimentacgdes,
vivéncias e relagbes entre as criangas, com sistematizagcbes de vivéncias e
conhecimentos adquiridos.

Também s&o propostas atividades exploratorias, que estimulam o desenvolvimento
da capacidade de estabelecer pontos de referéncia em seu entorno, de situar-se no
espaco e deslocar-se nele, as quais sdo a base conceitual para as aprendizagens
posteriores.

Além disso, ha atividades que exploram os conteudos atitudinais, envolvendo
temas relacionados a Cidadania, Saude, Etica, Meio Ambiente, Movimento, Musica e
Artes Visuais. O material valoriza, por meio das atividades e das sugestdes oferecidas
ao professor, o trabalho com mdusica, movimento e artes visuais, elementos
fundamentais para o desenvolvimento infantil. A musica desenvolve a oralidade, orienta
o movimento, desenvolve o ritmo, estabelece conexbes emocionais e tem uma
participagéo significativa na aprendizagem de conhecimentos formais. Assim, ha uma
preocupacao, na elaboragcado do material, em té-la presente de forma constante.

DESCRIGAO DO MATERIAL

Elaborado para contribuir com o desenvolvimento cognitivo, emocional e social da
crianga, o material para Educacao Infantil do SIM Sistema de Ensino realiza um trabalho
integrado que explora atividades relacionadas a movimento, identidade, autonomia, artes
visuais e musica. Além disso, o material do SIM Sistema de Ensino tem como ponto de
partida a experiéncia e os conhecimentos prévios das criangas, bem como esta
organizado de forma a contemplar os campos de experiéncias previstos na BNCC.

O eu, o outro e o nés: Propostas que possibilitem a construgao de percepgdes e
questionamentos sobre si e sobre os outros, fazendo que a criangca construa sua
identidade, respeitando sempre o outro e reconhecendo as diferengas entre os seres
humanos.

Corpo, gestos e movimentos: Atividades que, ao explorar diferentes linguagens,
como a musica, a danga, o teatro e as brincadeiras, permitem se comunicar e se
expressar, tornando-se progressivamente mais conscientes de sua corporeidade.

Tracos, sons, cores e formas: Por meio de diferentes manifestagdes artisticas,
as criangas aprendem a se expressar € a criar suas produgdes autorais. Isso contribui
para o desenvolvimento de seu senso estético e critico, além de auxilid-las no
conhecimento de si, dos outros e da realidade que as cerca.

Escuta, fala, pensamento e imaginacao: Propostas que promovem experiéncias
de escuta de histérias e participacdo em conversas, estimulando nas criancas a
curiosidade em relagdo a cultura escrita e a familiarizagcdo com as letras, os livros e
diferentes géneros literarios.
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Espacos, tempos, quantidades, relagcoes e transformacgdes: Atividades que
promovam possibilidades para as criangas realizarem observagcdes, manipularem
objetos, investigarem seu entorno e levantarem hipoteses para buscar respostas as
indagacgdes sobre os espagos em que estado inseridas, os conhecimentos matematicos
presentes no cotidiano e o tempo em que vivem.

5.1 EDUCAGAO INFANTIL-0A 2 ANOS
MATERIAL DO PROFESSOR

Livro do Professor que oferece subsidios para complementar e enriquecer a pratica
pedagodgica. Além de oferecer uma visao sistémica, orientagbes adicionais sobre o
trabalho com as criancas de 0 a 2 anos e atividades direcionadas a cada faixa etaria,
este material oferece uma retomada histérica de legislagdes e de praticas na Educacgao
Infantil, bem como uma sugestdo de planejamento semanal para aplicacdo das
atividades propostas no material.

Figura 1 — Paginas com atividades e capa do livro Educar para o Mundo. FTD Educagéo 2023.

O material proporciona um ponto de partida para que o professor possa encaminhar
as experiéncias e as vivéncias necessarias aos estudantes, potencializando as
propostas de desenvolvimento para criangas de 0 a 2 anos.

5.2 EDUCAGAO INFANTIL-2E 3 ANOS
MATERIAIS DO ESTUDANTE

¢ Livro do Estudante: material didatico-pedagodgico integrado e organizado em 2
(dois) volumes semestrais para criangas de 2 (dois) e 3 (trés) anos no formato de
fichas e pasta-arquivo.
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¢ Descobrindo em Familia: traz informagdes especificas para o desenvolvimento de
cada faixa etaria e promove o fortalecimento da relagcédo entre a familia e a escola.

e 2 literaturas: livros de literatura que objetivam estimular o habito de leitura nas
criancas e nas familias.

e Diario: Diario Escolar.

Figura 2 — Capas dos materiais do estudante da Educacéo Infantil— 2 e 3 anos. FTD Educagédo 2023.

MATERIAIS DO PROFESSOR

e Livro do Professor: material didatico-pedagdgico integrado e organizado em
2 (dois) volumes semestrais, no formato de fichas e pasta-arquivo, semelhante ao
dos estudantes, acrescentando orientagdes metodoldgicas e comentarios no
verso das fichas.

e Manual do Professor: oferece subsidios para o enriquecimento da pratica
pedagdgica e uma visdo sistémica sobre o trabalho na Educacgao Infantil, sobre
os campos de experiéncia da BNCC e sobre todos os médulos que fazem parte
do material. Traz orientagdes adicionais, mapa de conteudos, planejamento
semanal, sugestdes de atividades complementares e brincadeiras. E um ponto de
partida para que o professor proporcione experiéncias e vivéncias necessarias
aos estudantes, potencializando as propostas do livro.

¢ Descobrindo em Familia: traz informagdes especificas para o desenvolvimento
de cada faixa etaria e promove o fortalecimento da relagdo entre a familia e a
escola.
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e Livro Hora de cantar e recitar: as cantigas, os versos e as parlendas
apresentados nesse livro trazem arranjos com instrumentos e ritmos escolhidos
especialmente para essa obra. Os audios das cantigas estdo disponiveis no
ambiente digital 16nica e podem ser acessados via QRCode. A obra é permeada
de informacbes sobre as cantigas e sugestbes de atividades para serem
realizadas em sala de aula.

e 2 literaturas + Livro com Projetos de Leitura: junto com livros de literatura, o
professor recebe um livro com orientagdes sobre como trabalhar com as
literaturas em sala de aula.

o Cartazes: favorecem a ambientagcdo da sala de aula e, de maneira direta ou
indireta, auxiliam no planejamento da aula, visando a participagdo das criangas
ao longo do ano letivo. No ambiente digital Iénica, € possivel acessar um
documento com sugestdes de atividades relacionadas aos cartazes e os objetivos
de aprendizagem que podem ser desenvolvidos com eles.

e Diario: Diario Escolar.
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Figura 3 — Capas dos materiais do professor da Educagéo Infantil — 3 anos. FTD Educagéo 2023.
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5.3 EDUCAGAO INFANTIL -4 ANOS
MATERIAIS DO ESTUDANTE

¢ Livro do Estudante: material didatico-pedagdgico integrado e organizado em 4
(quatro) volumes bimestrais, voltados a garantir os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento infantil.

e Descobrindo em Familia: traz informagdes especificas para o desenvolvimento
de cada faixa etaria e promove o fortalecimento da relacdo entre a familia e a
escola.

e 4 literaturas: livros de literatura que objetivam estimular o habito de leitura nas
criancas e nas familias.

e Diario: Diario Escolar.
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Figura 4 — Capas dos materiais do estudante da Educagéo Infantil — 4 anos. FTD Educagdo 2023.

MATERIAIS DO PROFESSOR

¢ Livro do Professor: material didatico-pedagogico integrado e organizado em 4
(quatro) volumes, semelhante ao Livro do Estudante, acrescentando orientacdes
metodoldgicas, indicagédo dos objetivos de aprendizagem da BNCC desenvolvidos
em cada atividade e orientagcbes de desenvolvimento para cada uma.

¢ Manual do Professor: oferece subsidios para o enriquecimento da pratica
pedagogica e uma visao sistémica sobre o trabalho na Educagao Infantil, sobre
os campos de experiéncia da BNCC e sobre todos os médulos que fazem parte
do material. Traz orientagbes adicionais, mapa de conteudos, planejamento
semanal, sugestdes de atividades complementares e brincadeiras. E um ponto de
partida para que o professor proporcione experiéncias e vivéncias necessarias
aos estudantes, potencializando as propostas do livro.
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¢ Descobrindo em Familia: traz informacbes especificas para o desenvolvimento
de cada faixa etaria e promove o fortalecimento da relagcdo entre a familia e a
escola.

e Livro Hora de cantar e recitar: as cantigas, os versos e as parlendas
apresentados nesse livro trazem arranjos com instrumentos e ritmos escolhidos
especialmente para essa obra. Os audios das cantigas estdo disponiveis no
ambiente digital I6nica e podem ser acessados via QRCode. A obra é permeada
de informacdes sobre as cantigas e sugestdes de atividades para serem
realizadas em sala de aula.

¢ 4 literaturas + Livro com Projetos de Leitura: junto com livros de literatura, o
professor recebe um livro com orientagbes sobre como trabalhar com as
literaturas em sala de aula.

e Cartazes: favorecem a ambientagdo da sala de aula e, de maneira direta ou
indireta, auxiliam no planejamento da aula, visando a participagdo das criangas
ao longo do ano letivo. No ambiente digital I6nica, € possivel acessar um
documento com sugestdes de atividades relacionadas aos cartazes, bem como
os objetivos de aprendizagem que podem ser desenvolvidos com eles.

e Diario: Diario Escolar.
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Figura 5 — Capas dos materiais do professor da Educagao Infantil — 4 anos. FTD Educagao 2023.
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5.4 EDUCAGAO INFANTIL - 5 ANOS
MATERIAIS DO ESTUDANTE

¢ Livro do Estudante: material didatico-pedagdgico integrado e organizado em 4
(quatro) volumes bimestrais, voltados a garantir os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento infantil.

o Descobrindo em Familia: traz informacdes especificas para o desenvolvimento
de cada faixa etaria e promove o fortalecimento da relacdo entre a familia e a
escola.

¢ 4 literaturas: livros de literatura que objetivam estimular o habito de leitura nas
criancas e nas familias.

e Alfabetizagao — Lingua Portuguesa e Alfabetizagao — Matematica: cadernos
de atividades que trabalham com literatura infantil, cantigas e parlendas
populares, materiais manipulaveis e resolu¢ao de problemas.

e Diario: Diario Escolar.

Figura 6 — Capas dos materiais do estudante da Educacgéo Infantil— 5 anos. FTD Educagédo 2023.

MATERIAIS DO PROFESSOR

¢ Livro do Professor: material didatico-pedagogico integrado e organizado em 4
(quatro) volumes, semelhante ao Livro do Estudante, acrescentando orientagdes
metodoldgicas, indicacao dos objetivos de aprendizagem da BNCC desenvolvidos
em cada atividade e orientagdes de desenvolvimento para cada uma.

e Manual do Professor: oferece subsidios para o enriquecimento da pratica
pedagodgica e uma viséo sistémica sobre o trabalho na Educagéao Infantil, sobre
os campos de experiéncia da BNCC e sobre todos os modulos que fazem parte
do material. Traz orientagdes adicionais, mapa de conteudos, planejamento
semanal, sugestdes de atividades complementares e brincadeiras. E um ponto de
partida para que o professor possa proporcionar experiéncias e vivéncias
necessarias aos estudantes, potencializando as propostas do livro.
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 Descobrindo em Familia: traz informacdes especificas para o desenvolvimento
de cada faixa etaria e promove o fortalecimento da relagdo entre a familia e a
escola.

e Livro Hora de cantar e recitar: as cantigas, os versos e as parlendas
apresentados nesse livro trazem arranjos com instrumentos e ritmos escolhidos
especialmente para essa obra. Os audios das cantigas estdo disponiveis no
ambiente digital 16nica e podem ser acessados via QRCode. A obra é permeada
de informacbes sobre as cantigas e sugestbes de atividades para serem
realizadas em sala de aula.

e 4 literaturas + Livro com Projetos de Leitura: junto com livros de literatura, o
professor recebe um livro com orientagdes sobre como trabalhar com as
literaturas em sala de aula.

¢ Alfabetizagao — Lingua Portuguesa e Alfabetizagdao — Matematica (Livros do
Professor): cadernos de atividades semelhantes ao Livro do Estudante,
acrescentando comentarios nas atividades. Também trazem orientagdes
metodoldgicas, mapa de conteudos e sugestdes de atividades complementares.
Sao um ponto de partida para que o professor possa apoiar a transicao da
Educacao Infantil para os Anos Iniciais.

o Cartazes: favorecem a ambientacdo da sala de aula e, de maneira direta ou
indireta, auxiliam no planejamento da aula, visando a participagdo das criangas
ao longo do ano letivo. No ambiente digital Iénica, € possivel acessar um
documento com sugestdes de atividades relacionadas aos cartazes, bem como
os objetivos de aprendizagem que podem ser desenvolvidos com eles.

e Diario: Diario Escolar.

e Varal de Letras: oferece todas as letras do alfabeto com ilustragbes e favorece a
ambientacao da sala de aula.

Figura 7 — Capas dos materiais do professor da Educagéo Infantil — 5 anos. FTD Educagéo 2023.
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5.5 MATERIAIS DIDATICOS COMPLEMENTARES
PARA A EDUCAGAO INFANTIL

5.5.1 DESCOBRINDO EM FAMILIA

A familia tem uma participagdo constante na educagdo da crianga. Sdo os
familiares responsaveis que a alimentam, a protegem e a ensinam, assim como criam
um apego individual seguro. Assim, contribuem para um bom desenvolvimento da
crianca em suas diversificadas fases. A participacdo da familia € fundamental no
processo educacional das criangas, uma vez que a educagéao, para ser integral, precisa
ser conduzida pelas duas instituigdes sociais essenciais ao desenvolvimento da crianga:
a familia e a escola. Por isso, a parceria entre ambas deve se estabelecer com confiancga,
cumplicidade, respeito, dialogos e conhecimento.

Constata-se que as acgodes futuras podem ser modificadas trabalhando as atitudes
de hoje dessas criangas, aplicando uma politica educacional que assegure, como
resultado de um processo de aprendizagem, a formagado humana integral do estudante.
SO assim ele podera fazer a diferenga e contribuir para uma sociedade mais justa,
democratica e inclusiva.

A FTD Educacéao entende a importancia do trabalho em parceria com as familias e
disponibiliza, por meio do SIM Sistema de Ensino, o livro Descobrindo em Familia, que
€ fornecido para todos os estudantes e professores da Educacgao Infantil. Cada volume
desse material traz informacdes especificas para o desenvolvimento de cada faixa etaria.

5.5.2HORA DE CANTAR E RECITAR

Bem sabemos que uma boa musica desenvolve a percepc¢ao auditiva e a
musicalidade de todos, principalmente das criangas, ajudando-as a construir
conhecimentos. Escutar musica, cantar e tocar devem fazer parte das atividades diarias
da escola, sobretudo das escolas de Educacao Infantil, pois aguga a sensibilidade e
estimula os estudantes a serem bons ouvintes, aprimorando atividades praticas em
relagdo a musicalizagao.

O gosto pela musica também estimula, além do escutar atentamente, a
experimentacgao de diversos instrumentos musicais, que fazem que a crianga se aproprie
de forma espontanea dessa fonte de cultura.

Cantar traz beneficios fisicos, psicoldgicos, socioculturais e de integracao que nos
levam a pensar em modificacbes das teorias da inclusdo fragmentada e parcial,
proporcionando reconhecimento e valorizagdo das caracteristicas de cada crianga,
fazendo cada uma delas se identificar com determinado género musical, instrumento,
voz etc.

A crianga experimenta muitos e diferenciados estimulos que lhe poderao ser
prazerosos, como escutar, diferenciar sons, siléncios, jogos musicais, expressao do
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corpo em diferentes ritmos musicais, cantar em diversas alturas e intensidades de sons,
explorar sentimentos por meio da musica e da criagdo musical. A criangca que trabalha
com a diversidade aceita melhor o outro e a si mesma, considerando as diferengas. Além
disso, cantar Ihe trara beneficios em seu desenvolvimento integral, desde o carater, a
personalidade, as escolhas, a capacidade de inventar, a coordenacdo motora, a
paciéncia ao ouvir etc.

A musica, entre outras formas artisticas, é reconhecida historicamente como parte
fundamental para o desenvolvimento das capacidades do ser humano e faz bem para o
reconhecimento, o autoconhecimento e a autoexpress&o. E fundamental para despertar
na crianga seu potencial artistico e o gosto pela arte musical, como ja afirmado. No
entanto, no contexto de nossa educagao, € muito reduzido o numero de pessoas que
compreendem e valorizam a educagado musical na escola como auxiliar no processo de
educacao da crianca.

Sabe-se que, desde o ventre da mae, o bebé atua recebendo sons; reagindo a
estimulos sonoros — que o fazem reconhecer a voz das pessoas ao seu redor —, a
musicas e a cangdes de ninar; bem como a conversas diretamente com si. Depois, ao
nascer, reclama por meio do choro se a intensidade desses sons exceder os limites
toleraveis.

Na escola, quando a crianga ndo costuma ouvir os préprios sons, ela grita, fala
muito, canta e bate. Mas, se for ensinada de maneira diferente, podera ser induzida a
descobrir e adquirir habitos mais sensiveis ao ouvir e produzir sons, de modo que o canto
podera ser utilizado como forma de se expressar.

Ouvir, cantar, dangar e atuar sao atividades presentes no cotidiano das criangas.
Todas as pessoas interagem com o som de uma musica. Desde muito cedo, entram em
contato com a cultura musical do seu meio, da sua comunidade, aprendendo os
costumes do seu povo e de suas tradicdes musicais. Ao trabalhar com o material de
apoio Hora de cantar e recitar, o professor deve incentivar as criangas a criar, brincar
Ccom sons e improvisar.

A Educacgédo Musical deve ser incentivada e desenvolvida desde o inicio da
escolarizagao, pois contribui para a formagao da crianga, considerando quanto a musica
influencia no desenvolvimento saudavel. Ao ser praticada, seja aprendendo um
instrumento musical, seja pela simples audigdo como forma de apreciar uma melodia, a
musica reforga a aprendizagem cognitiva, favorece o desenvolvimento afetivo, amplia
atividades do cérebro, melhora o desempenho escolar e contribui para integrar a crianga
socialmente.
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O professor deve incluir a musica no cotidiano pedagdégico, embora, para muitos,
ela ndo seja considerada uma disciplina tdo séria quanto as outras, o que é um
preconceito. Ela s6 aparece nos momentos de festas promocionais e datas
comemorativas, porém tal pratica ndo se relaciona com os objetivos da Educagao
Musical, de modo que é preciso mudar esse pensamento para que a musica seja
reconhecida e desenvolvida com real importancia, em comparacdo com areas
correlacionadas.

O professor podera estimular os estudantes a ouvir os sons da sala de aula, do
patio, da rua, do entorno da escola e de diferentes espacos como um exercicio
importante para que estejam atentos a tudo o que acontece a sua volta e desenvolvam,
dessa forma, o senso critico, a fim de escolherem o que lhes interessa ou ndo. Além
disso, poderao fazer exercicios de relaxamento ao final da aula ou apds atividades
intensas de movimentos. Em jogos interativos no patio, nas aulas de Educacéo Fisica
(cangdes de roda e de ninar; brincar de dirigir carros, trens, motos etc.), todos podem
contribuir para a comunicacédo e a cumplicidade entre professor e estudante, o que s6
enriquecera o bom desenvolvimento da aprendizagem.

As atividades de musicalizagcdo também auxiliam na inclusdo de criangas com
deficiéncia. Pelas caracteristicas ludicas e de expressao, diminuem-se a pressao € a
cobranga, o que pode ajudar a crianga a relaxar, desinibir-se e envolver-se socialmente,
despertando o respeito ao préximo e abrindo espacos para o aprender.

Em muitos momentos dos livros multidisciplinares, como no Manual do Professor,
ha indicac¢des de trabalho com a musica.

Compreendendo a importancia do trabalho com cantigas, parlendas e adivinhas, a
FTD Educacéo, por meio do SIM Sistema de Ensino, disponibiliza o livro Hora de cantar
e recitar. Esse material € acompanhado de 54 audios com arranjos, instrumentos e
ritmos escolhidos especialmente para essa obra. Os audios das cantigas estdo
disponiveis no ambiente digital I6nica e podem ser acessados via QRCode. A obra tem
foco na musicalizagéo e é permeada de informagdes sobre as cantigas, de orientagbes
pedagogicas e de sugestdes de atividades para serem realizadas em sala de aula, além
de indicar relagbes com os campos de experiéncia da BNCC.
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Figura 8 — Capas e paginas do Hora de Cantar e Recitar — Educacgéo Infantil. FTD Educagao 2023.
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5.5.3 DIARIO

Na maioria das instituicbes de ensino, o diario escolar € de uso obrigatorio, usado
como instrumento de comunicagao com a familia do estudante exclusivamente para fins
escolares. Os responsaveis sao orientados a preencher e manter atualizados todos os
dados pessoais solicitados na sua pagina inicial. Para os estudantes da Educacgéo
Infantil, ele é mais importante, pois € onde o professor anota todas as informacdes
relevantes ocorridas durante a permanéncia da crianga na escola. Por isso, deve ser
verificado diariamente pelos responsaveis.

Entendendo a fungéo social e académica do diario escolar, a FTD Educacéo, por
meio do SIM Sistema de Ensino, fornece um diario com indicagdes de acompanhamento
da rotina escolar, adequado as necessidades da Educagao Infantil.

Figura 9 — Capas e paginas do Dario Escolar — Educagéo Infantil. FTD Educagdo 2023.

5.5.4 LIVROS DE ALFABETIZAGAO (EDUCAGAO INFANTIL — 5 ANOS)

A aprendizagem da leitura, da escrita e da resolugao de problemas tem o poder de
desvelar um mundo de possibilidades e descobertas, sobretudo quanto ao exercicio da
cidadania. Considerando que vivemos em uma sociedade fortemente marcada pela
linguagem escrita, em que as informacgdes circulam com velocidade impressionante, ser
alfabetizado € uma condi¢ao primordial e um direito de todos.

O convivio com os meios de comunicacdo e com as tecnologias possibilita as
criangas vivenciar experiéncias e praticas sociais integradas a sua curiosidade, ao seu
desenvolvimento e as suas experimentacdes. Esse movimento consolida o convite a
escola para formar sujeitos capazes de ler e interpretar o mundo, de resolver e criar
solugcdes para situagdes-problema. Por isso, a Educacao Infantil deve ser um terreno
fértil, promovendo experiéncias de investigacao e variados questionamentos.

O dialogo e o registro das vivéncias experimentadas ao longo da Educacéo Infantil
sao pecas fundamentais para que a transicao para os Anos Iniciais aconteca de maneira
suave e continua. Desse modo, a FTD Educagao, por meio do SIM Sistema de Ensino,
traz a proposta dos livros de alfabetizagdo de Lingua Portuguesa e de Matematica. Esses
livros tém o intuito de assegurar os direitos e de atingir os objetivos de aprendizagem e
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de desenvolvimento das criancas, sem a pretensdao de consolidar o processo de
alfabetizagao, garantindo a oportunidade de experiéncias positivas quando o assunto é
a passagem de uma etapa para a outra da Educacé&o Basica.

Figura 10 — Capas e paginas dos livros de Alfabetizagao — Educagao Infantil. FTD Educagédo 2023.

Em muitos momentos do livro, como no Manual do Professor, ha indicagdes de
trabalho com literatura infantil, cantigas e parlendas populares, materiais manipulaveis e
resolucao de problemas. Ao longo de todo o material, s&o indicados para o professor os
objetivos de aprendizagem desenvolvidos em cada capitulo.

5.5.5 LITERATURA

Desenvolver o interesse e o habito pela leitura € um processo constante, que
comecga muito cedo, em casa, aperfeicoa-se na escola e continua pela vida inteira.
Diversos fatores influenciam o interesse pela leitura. O primeiro, e talvez mais importante,
€ determinado pelo ambiente que a crianga encontra em casa. A crianga que ouve
historias desde cedo, que tem contato direto com livros e que é estimulada tera um
desenvolvimento favoravel ao seu vocabulario, bem como a prontidao para a leitura.
Assim, a capacidade de ler esta intimamente ligada a motivacao. Infelizmente, sao
poucos Os responsaveis que se dedicam de fato a estimular essa capacidade nas
criangas. Outro fator que contribui positivamente em relagéo a leitura é a influéncia do
professor. Nessa perspectiva, cabe a ele desempenhar um importante papel: o de
ensinar a crianga a ler e a gostar de ler.

Professores que oferecem, desde cedo, pequenas doses diarias de leitura
agradavel, sem forgar, mas com naturalidade, vao desenvolver na crianga um habito que
podera acompanha-la pela vida afora. Para um programa de leitura equilibrado, que
integre os conteudos relacionados ao curriculo escolar e oferega certa variedade de
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livros de literatura, como contos, fabulas e poesias, € preciso que o professor observe a
idade cronoldgica da crianga e, principalmente, o estagio de desenvolvimento de leitura
em que ela se encontra. De acordo com Sandroni e Machado (1998, p. 23), “o equilibrio
de um programa de leitura depende muito mais do bom senso e da habilidade do
professor que de uma hipotética e inexistente classe homogénea”.

Assim, as condicdes necessarias ao desenvolvimento de habitos positivos de
leitura incluem oportunidades para ler de todas as formas possiveis. Frequentar livrarias,
feiras de livros e bibliotecas € uma excelente sugestao para tornar permanente o habito
de leitura.

Em um mundo tdo cheio de tecnologias, em que todas as informagdes ou noticias,
musicas, jogos e filmes podem ser trocados por outros recursos tecnolégicos, o lugar do
livro parece ter sido esquecido. Ha muitos que pensam que o livro é coisa do passado;
que, na era da Internet, ele ndo tem muito sentido. Mas quem conhece a importancia da
literatura na vida de uma pessoa, quem sabe o poder que tem uma histéria bem contada,
quem sabe os beneficios que uma simples histéria pode proporcionar, com certeza
havera de dizer que ndao ha tecnologia no mundo que substitua o prazer de tocar as
paginas de um livro e encontrar nelas um universo repleto de encantamento.

Se o professor acreditar que, além de informar, instruir ou ensinar, o livro pode dar
prazer, encontrara meios de mostrar isso a crianga, fazendo-a se interessar por ele,
querendo buscar essa alegria e prazer no livro. Tudo esta em ter a chance de conhecer
a grande magia que o livro proporciona. Enfim, a literatura infantil € um amplo campo de
estudos que exige do professor conhecimento para saber adequar os livros as criangas,
gerando um momento propicio de prazer e estimulacéo para a leitura.

Reconhecendo a importancia da literatura infantil e incentivando a formacéo do
habito de leitura na idade em que todos os habitos se formam, isto &, na infancia, a FTD
Educacao fornece livros de literatura para os estudantes da Educacao Infantil, além de
disponibilizar recursos no ambiente digital I6nica, como contagéo de historias, os quais
ampliam o trabalho voltado ao desenvolvimento de habilidades importantes tanto para a
leitura quanto para a escrita.

5.5.6 PROJETOS DE LEITURA

Os Projetos de Leitura tém a finalidade de colaborar com educadores
empenhados em fazer da leitura uma ferramenta para o conhecimento de si mesmo e
do mundo. O material auxilia o professor no trabalho com as literaturas em sala de aula,
apresenta objetivos pedagogicos e atividades a ser realizadas com os estudantes antes
da leitura. Também apresenta atividades interdisciplinares que integram a obra a outras
areas e aos temas transversais.

Compreendendo a importancia do trabalho com literatura e de sua relagdo com as
demais areas do conhecimento, a FTD Educacéo disponibiliza, por meio do SIM Sistema
de Ensino, o livro Projetos de Leitura para todos os professores da Educacgao.
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5.6 MATERIAIS DIDATICOS DIGITAIS PARA A EDUCAGAO INFANTIL

Disponibilizagao de Recursos Educacionais Digitais no ambiente digital 16nica (SIM
Sistema de Ensino).

EDUCAGAO INFANTIL

e Atividades a+: atividades que apoiam escolas e familias no modelo de ensino
hibrido. A facilidade de compartilhamento desse conteudo via aplicativos de
mensagem e/ou e-mail € a linguagem acessivel aos familiares favorecem o
desenvolvimento das criangas.

e Canal Roda-Gigante: conjunto de atividades guiadas por meio de audiovisuais
para que escolas e familias usem também no modelo de ensino hibrido. Cada
episodio € acompanhado de orientagbes que favorecem o apoio ao
desenvolvimento das criancas.

e Material de Datas Comemorativas: material do professor com sugestdes de
datas para serem trabalhadas més a més com as criangcas, sempre
acompanhadas de atividades.

o Pautas de Observacao: material do professor que visa apoiar a analise do
desenvolvimento das criancas e das interagcdes construidas durante as aulas;
estdo disponiveis para cada ano.

e Guia para inclusao: livro digital que contribui com um olhar especifico frente a
formagao integral de criancas, de adolescentes e de jovens, objetivando a
construgdo de uma comunidade escolar cada vez mais diversa e segura.

Figura 11 — Capturas de telas dos materiais digitais disponiveis
para a Educagéo Infantil na Iénica. FTD Educagéo 2023.
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O Ensino Fundamental, com nove anos de duracdo, é a etapa mais longa da
Educacédo Basica. Ha, portanto, criangas e adolescentes que, ao longo desse periodo,
passam por uma série de mudancas relacionadas a aspectos fisicos, cognitivos, afetivos,
sociais, emocionais, entre outros. Como ja indicado nas Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental de Nove Anos (Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010), essas
mudangas impdem desafios a elaboracdo de curriculos para essa etapa de
escolarizagao, de modo a superar as rupturas que ocorrem na passagem n&do somente
entre as etapas da Educacdo Basica, mas também entre as duas fases do Ensino
Fundamental: Anos Iniciais e Anos Finais.

A BNCC do Ensino Fundamental — Anos Iniciais, ao valorizar as situag¢des ludicas
de aprendizagem, aponta para a necessaria articulagdo com as experiéncias vivenciadas
na Educacgao Infantil. No material didatico do SIM Sistema de Ensino, tal articulagéo
prevé tanto a progressiva sistematizagdo dessas experiéncias quanto o
desenvolvimento, pelos estudantes, de novas formas de relagdo com o mundo, novas
possibilidades de ler e formular hipoteses sobre os fendmenos, de testa-las, de
refuta-las, de elaborar conclusbes, em uma atitude ativa na construgdo de
conhecimentos.

Nesse periodo da vida, as criangas estao passando por mudangas importantes em
seu processo de desenvolvimento que repercutem em suas relagcbes com si mesmas,
com os outros e com o mundo. O trabalho realizado nas séries dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental deve se adequar aos niveis de desenvolvimento das criangcas em
cada ano dessa faixa etaria, proporcionando as mais diversas experiéncias, nas quais
os estudantes possam acionar seus saberes e suas habilidades do pensamento
construidos. Consideramos, portanto, a funcédo do professor como ponto de partida para
sua acao educativa, assim como os conhecimentos das criancas, advindos das mais
variadas experiéncias sociais, afetivas e cognitivas a que estdo expostas.

O material didatico destinado a estudantes do Ensino Fundamental do 1° ao 5° anos
do SIM Sistema de Ensino foca no desenvolvimento por meio de atitudes e regras
voltadas ao cultivo de valores, como responsabilidade, respeito as diferencas e
convivéncia social. Nas séries iniciais do Ensino Fundamental, a proposta da
continuidade ao processo de alfabetizacao e letramento iniciado na Educacéao Infantil,
ampliando-o. O pilar de desenvolvimento é o fornecimento das condi¢gbes para que o
préprio estudante, ao assimilar conceitos, com a mediagdo do professor, consiga
estabelecer relagcbes com o cotidiano, por meio da apresentagcdo de conteudos
contextualizados e interdisciplinares. Desse modo, esse processo considera os
seguintes aspectos:

e aprendizagem significativa;
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e competéncia leitora;

e conhecimento critico e reflexivo;

e conceitos e conteudos contextualizados;
e valores humanos e cidadania;

e rigor conceitual.

A pratica educativa busca situacdes de aprendizagens significativas que produzam
contextos cotidianos, como escrever, contar, ler, desenhar, pesquisar, resolver
problemas etc., os quais tenham funcao real. A entrada no Ensino Fundamental
representa um marco significativo, tanto para as criangas quanto para as familias.
Portanto, a qualidade do trabalho realizado com as criangas, doravante matriculadas no
Ensino Fundamental, demandara agbes planejadas, aplicadas, refletidas, avaliadas e
compartilhadas com toda a equipe escolar, visando a praticas educacionais a serem
desenvolvidas, capazes de atender positivamente as novas demandas, habilidades e
competéncias que surgirao.

Ao longo do Ensino Fundamental — Anos Iniciais, a progressdo do conhecimento
ocorre pela consolidagdo das aprendizagens anteriores e pela ampliagdo das praticas
de linguagem e da experiéncia estética e intercultural das criangas, considerando tanto
seus interesses e suas expectativas quanto o que ainda precisam aprender. Ampliam-se
a autonomia intelectual, a compreensédo de normas e os interesses pela vida social, o
que lhes possibilita lidar com sistemas mais amplos, que dizem respeito as relagdes dos
sujeitos entre si, com a natureza, com a histéria, com a cultura, com as tecnologias e
com o ambiente.

Além desses aspectos relativos a aprendizagem e ao desenvolvimento, na
elaboragcdo dos curriculos e das propostas pedagdgicas sao ainda consideradas
medidas para assegurar um percurso continuo de aprendizagens entre as duas fases do
Ensino Fundamental, de modo a promover maior integragéo entre elas.

Nessa dire¢cao, no Ensino Fundamental — Anos Finais, o SIM Sistema de Ensino,
em conjunto com a escola, contribui para o delineamento do projeto de vida dos
estudantes, ao estabelecer uma articulagdo com os anseios desses jovens em relagao
ao seu futuro e também com a continuidade dos estudos no Ensino Médio. Esse
processo de reflexao sobre o que cada jovem quer ser no futuro e de planejamento de
acgdes para construir esse futuro pode representar mais uma possibilidade de
desenvolvimento pessoal e social.

No Ensino Fundamental — Anos Finais, o principal destaque em seu curriculo é a
introdugéo de disciplinas com atividades relacionadas a tecnologia. O que se pretende
com isso € que os estudantes desenvolvam competéncias e habilidades que vao muito
além da simples memorizacao de fatos.

O material didatico para os Anos Finais do Ensino Fundamental do SIM Sistema de
Ensino promove o desenvolvimento da capacidade de investigagao, analise e construgéo
de hipéteses, bem como incentiva a criatividade, buscando desenvolver habilidades e
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competéncias essenciais para o prosseguimento de seus estudos no Ensino Médio. Os
materiais apresentam situagdes didaticas, processos metodolégicos e organizacionais
de apropriacdo e de transmissdo do saber e do agir diferenciados para atender as
necessidades educativas essenciais dos estudantes da Educagao Basica.

O trabalho pedagogico proposto para os Anos Finais do Ensino Fundamental tem
como eixos principais a formacédo, o desenvolvimento humano, e, como contexto, os
conhecimentos acumulados na sociedade, do contato com o outro, das vivéncias e de
diferentes leituras de mundo.

Para os professores, além dos servigos pedagogicos, o material didatico impresso
do SIM Sistema de Ensino oferece um Manual com indicagao de conteudo de todo o ano
letivo, principais objetivos e sugestdes de estratégias para cada aula, sugestdes de
leitura, atividades complementares e referéncias bibliograficas.

O acompanhamento sistematizado dos processos de aprendizagens por meio de
avaliagOes, relatorios de resultados e suas analises é oferecido pelo SIM Sistema de
Ensino junto as escolas parceiras, bem como seus servicos de assessoramento
pedagogico.

DESCRIGAO DO MATERIAL

A proposta do material do SIM para o Ensino Fundamental é colaborar com o
docente para que ele desenvolva um trabalho pedagdégico mais pratico e organizado.

O conteudo deste material atende aos pressupostos para esse segmento e é
complementado por atividades que estimulam os educandos a interagir com colegas e
professores, favorecendo a participagao ativa no processo de ensino-aprendizagem. Os
temas sao ricamente ilustrados, apresentados em linguagem adequada, e contribuem
para agoes criticas e conscientes, atuantes na transformacao da realidade.

A proposta de trabalho do SIM Sistema de Ensino tem como foco os aspectos
essenciais para o sucesso no processo de ensino-aprendizagem, como desenvolvimento
de procedimentos, atitudes, competéncia leitora e escritora, trabalho com
transversalidade, entre outros. Esses componentes sdo desenvolvidos de acordo com
os objetivos pertinentes a cada faixa etaria e estdo destacados no Manual do Professor,
de modo que possam ser identificados para melhor orientar as diversas possibilidades
de trabalho.

Ha conteudos propostos no SIM Sistema de Ensino que visam ao desenvolvimento
de um conjunto de atitudes, valores e normas, tendo em vista a formagao de cidadaos
tolerantes e criticos, capazes de participar, de maneira ativa, dos processos de
transformacao social. Desse modo, a aprendizagem dos chamados conteudos atitudinais
também € um dos objetivos que norteiam a colegao.

As tendéncias pedagogicas contemporaneas enfatizam a importancia da
interdisciplinaridade no processo de ensino-aprendizagem. A interdisciplinaridade busca
promover a integragao entre as diferentes areas do conhecimento — por isso precisa ser
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realizada por um professor com olhar critico e global sobre sua pratica pedagogica —,
com o objetivo de contribuir para a formagao dos estudantes, que passam a ter uma
visdo mais ampla do mundo e, assim, tornam-se cada vez mais habilitados a atuar
positivamente na sociedade em que vivem.

Para a formacdo de um cidadao integral, notou-se que apenas o trabalho
interdisciplinar nao seria suficiente. Por isso, o Ministério da Educacao propde o trabalho
com alguns temas sociais com os quais deparamos na vida cotidiana e que extrapolam
os saberes curriculares. O trabalho com a transversalidade possibilita a formagao de
educandos criticos, autdnomos e solidarios. Por isso, os conteudos propostos no SIM
Sistema de Ensino foram organizados de modo a contemplar os temas transversais,
reconhecendo a importancia deles no processo de ensino-aprendizagem.

O trabalho com os conteudos nesta colegdo também tem como objetivo promover
e auxiliar os estudantes no desenvolvimento das habilidades de leitura, escrita e
oralidade nos componentes curriculares basicos de suma importancia para a formagao
dos estudantes, bem como na conquista de sua cidadania, auxiliando-os na melhor
compreensado do mundo em que vivem.

Nesta colecdo, ha muitas atividades que promovem e enfatizam o desenvolvimento
da leitura, em todas as areas do conhecimento, como interpretagdo de reportagens,
textos literarios, depoimentos, telas, cartazes, fotografias, mapas e graficos, por
exemplo.

A habilidade da escrita € privilegiada por atividades que incentivam os estudantes
a reconstruir estruturas textuais simples, a criar seus proprios textos ou a produzir textos
coletivos, que também estimulam o consenso e o respeito a opinides diversas. A
oralidade é estimulada nos diversos momentos propostos para conversas e expressao
de opinides.

COMPONENTES CURRICULARES
e Lingua Portuguesa

O componente curricular Lingua Portuguesa objetiva capacitar o estudante a fazer
uso das linguagens oral e escrita nas mais diferentes situagbes comunicativas, o
que é muito importante para sua plena participacdo social como cidaddo. E
apresentada, portanto, uma diversidade de géneros e suportes textuais que
abrange tematicas variadas, privilegiando o trabalho com a leitura, a oralidade e a
escrita, inserida em contextos reais e condizentes com as demandas atuais. No
ciclo de alfabetizacdo, a preocupagao com a diversidade textual e a proposigcao de
atividades ludicas e de trabalho em grupo possibilitam a inser¢ao do estudante no
mundo letrado de maneira gradual e contextualizada.

e Matematica

Em Matematica, a selegcdo e a organizagdo dos conteudos estdo pautadas nos
objetivos do ensino do componente e nas nogdes e nos conhecimentos necessarios
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para a compreensao e a busca de solugcao de problemas diarios vivenciados pelos
estudantes. Abordamos as unidades tematicas — Numeros, Algebra, Geometria,
Grandezas e Medidas e Probabilidade e Estatistica — com linguagem clara e
acessivel, acompanhados de atividades que propiciam a participagcdo ativa dos
estudantes. Uma das possibilidades de desenvolvimento do componente
apresentadas no SIM Sistema de Ensino é o trabalho com a contextualizacéo e
com os jogos. Ha ainda propostas de trabalho com a calculadora e/ou recursos
tecnoldgicos, apresentados como instrumentos de investigagdo, ou seja, objeto
auxiliar na verificacao de hipéteses. O calculo mental ndo poderia estar fora desse
projeto, pois acreditamos que ele seja a base do calculo aritmético usado no dia a
dia. Outras atividades que merecem destaque sao as que sugerem trabalhos em
grupo. Aproximar a Matematica dos acontecimentos diarios, mostrando o valor e a
aplicabilidade dos conhecimentos adquiridos, é o foco central do trabalho nesse
componente.
e Ciéncias
A observacdo do entorno, a elaboracédo de listas, a confeccdo de cartazes, a
realizacao de entrevistas, a exposi¢cao de trabalhos e as conversas desencadeadas
por alguns textos ou temas geradores visam a aprendizagem dinamica dos
conteudos de Ciéncias. Fazem parte dessa proposta esquemas ilustrados, notas
informativas, noticias contemporaneas, textos e atividades ludicas, que tém por
objetivo facilitar o entendimento do conteudo tratado, despertar a atengdo para
alguns topicos e trazer para a sala de aula fatos da atualidade, facilitando a
compreensao do conteudo. Também apresenta atividades praticas, nas quais o
estudante é convidado a vivenciar os conhecimentos adquiridos. Essas atividades
podem ser realizadas paralelamente ao desenvolvimento dos conteudos
programaticos. As atividades de construgcdo de materiais didaticos est&do
relacionadas ao conteudo desenvolvido e contribuem para o aprendizado e a
apreensao desse assunto. Espera-se que o estudante tenha um novo olhar sobre
as coisas que o cercam e, por meio dos conhecimentos adquiridos, possa realizar
futuras intervencgdes no seu dia a dia.
e Historia

Em Histéria, o texto principal dos livros tem uma linguagem clara e concisa; esta
entremeado por muitos depoimentos, documentos oficiais, textos literarios e
jornalisticos, que garantem o contato dos estudantes com uma grande diversidade
textual, ampliando seu repertorio e favorecendo o desenvolvimento da competéncia
leitora. Os livros da colegdo sédo enriquecidos com grande numero de recursos
imageéticos, como fotografias, pinturas, ilustragbes, charges e infograficos, muitas
vezes acompanhados de questionamentos que estimulam a analise e o olhar critico
dos estudantes. Essas imagens sao acompanhadas de legendas explicativas que,
além de apresentar informagdes, contextualizando historicamente a iconografia,
complementam e dialogam com o texto principal. Além disso, todo o projeto grafico
da colecéo foi elaborado para contribuir, da melhor forma possivel, com a leitura, a
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interpretacdo e a analise dos textos e das imagens, apresentando uma estética
agradavel e eficiente para os estudantes e os professores.

e Geografia

A disciplina de Geografia apresenta uma proposta de ensino que objetiva promover
a construgdo de um saber geogréfico significativo aos estudantes. Para tanto,
estimula-os a participar ativamente do processo de ensino-aprendizagem, a fim de
que o conhecimento construido os auxilie na compreensao da realidade em que
vivem. Consequentemente, eles poderdao agir de maneira critica e consciente,
colaborando para tornar essa realidade cada vez melhor. Os conceitos
cartograficos sao inseridos no decorrer de todo segmento.

¢ Lingua Inglesa

O trabalho com a Lingua Inglesa nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental é ludico
e fundamentado em temas relevantes para as criancas, permitindo-lhes
estabelecer conexdes entre o que é estudado em sala de aula e suas proprias
experiéncias de vida, de modo que o ensino reflita o dia a dia dos estudantes. Ja
nos Anos Finais, compreende um processo educacional mais amplo, possibilitando
a expansao dos conhecimentos de mundo do estudante. As quatro habilidades
ligadas ao ensino de lingua estrangeira (fala, audi¢ao, leitura e escrita) sao
trabalhadas, promovendo situagbes de ensino-aprendizagem, de modo que os
estudantes possam desenvolver competéncias comunicativas. A gramatica e o
vocabulario sdo trabalhados por meio de atividades que buscam envolver os
estudantes no uso real da lingua.

e Arte

Em Arte, as diferentes linguagens artisticas — Artes Visuais, Musica, Danca e
Teatro —, fundamentais para o desenvolvimento da criatividade e da
autoconfianga, auxiliam na habilidade de construir argumentos, defender ideias, e
sdo trabalhadas de maneira vivencial. Por meio das diferentes expressoes
artisticas, o estudante é capaz de desenvolver sua sensibilidade, a percepg¢ao do
outro e a imaginagao, além de aprimorar seu processo criativo, sendo estimulado
por essas aulas, que acabam, por sua vez, abrindo o modo de analise e
autoconhecimento.

6.1 DESCRICAO DO MATERIAL IMPRESSO

O material do SIM Sistema de Ensino apresenta os conteudos organizados para
atender ao desenvolvimento das habilidades previstas na BNCC. Ele oferece conteudos
atualizados, atividades contextualizadas e que promovem a reflexdo dos estudantes,
além de um novo visual, moderno e adequado a faixa etaria dos estudantes.
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6.1.1 ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Tendo em vista que o processo de ensino e aprendizagem possibilita um caminho
rico e preciso, a colecdo dos Anos Iniciais do SIM Sistema de Ensino propde uma
estrutura que permita a criagdo de aulas mais dindmicas e com um bom ritmo. Cada
material apresentado nesta colegéo (impresso ou digital) foi cuidadosamente produzido
para promover o desenvolvimento de habilidades adequados para as redes de ensino.

O material didatico _multidisciplinar € organizado em 4 (quatro) volumes
bimestrais, que integram os componentes curriculares: Lingua Portuguesa, Matematica,
Ciéncias, Historia e Geografia.

Figura 12 — Capas dos quatro modulos do 1° ano da colegao SIM Sistema de Ensino. FTD Educagéo 2023.

Para organizar o trabalho com os conteudos contemplados em cada um dos
capitulos, mantendo uma estrutura clara e propiciando melhor identificagao e orientacéo
aos estudantes, foram criados icones e algumas sec¢des, que apresentam caracteristicas
e objetivos especificos. Essa organizacao auxilia os estudantes no desenvolvimento das
habilidades necessarias e coerentes com o segmento.

e Paginas de abertura: levantam uma discussao a respeito do tema central a ser
estudado, por meio das questdes iniciais que devem ser trabalhadas oralmente e
sao relacionadas a tematica do capitulo (Para comecgar). Na pagina de abertura,
o professor tem a possibilidade de investigar os conhecimentos prévios dos
estudantes sobre os assuntos que serao estudados, questionando-os sobre o que
ja sabem e sobre o que gostariam de aprender a respeito desse conteudo.

¢ Desenvolvimento dos assuntos: € o conteudo do capitulo. Traz o texto principal
e a definicdo dos conceitos, adequada e apropriada a faixa etaria da crianca. E
cuidadosamente ilustrado e acompanhado de questbes que auxiliam no
desenvolvimento do raciocinio, com base na retomada dos conhecimentos
previos.

o Atividades: logo apds a apresentagao do conteudo principal a ser desenvolvido
no capitulo, sdo indicadas algumas atividades para resolu¢do em sala de aula,
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com o objetivo de explorar o que foi exposto no capitulo. Isso possibilita ao
professor enfatizar o que se pretende ensinar, permitindo ao estudante discutir o
assunto em sala de aula na sequéncia da exposi¢céo. Por meio de icones, algumas
atividades sdo indicadas para serem realizadas em casa com o objetivo de
promover a autonomia dos estudantes.

e Saiba Mais: traz informagdes que complementam o estudo e enriquecem os
assuntos abordados no decorrer dos capitulos, amplia o conhecimento dos
estudantes e desperta o interesse deles por informagdes importantes, podendo
fazer conexdes com os outros componentes curriculares.

e Venha conhecer: traz sugestbes de leitura e espagos nado formais de
aprendizagem, como livros, filmes, documentarios, sites, museus etc.

e Vamos la: traz atividades de pesquisas, vivéncia e praticas nas quais o estudante
podera realizar experimentacbes em relacdo ao conteudo estudado, o que
possibilitara a construgdo do conhecimento de forma significativa.

¢ IntegrArte: esta presente apenas nos livros de Arte. Ela aparece ao final de cada
ano/volume. Trata-se de uma seg¢do que contempla as Artes integradas. O
objetivo € explorar uma das habilidades das Artes Integradas e pelo menos duas
linguagens artisticas (Artes Visuais, Danga, Musica, Teatro).

e O que aprendi: tem como objetivo promover a autoavaliagdo do estudante e
retoma o assunto desenvolvido em sala de aula, permitindo a verificagdo de como
estdo as percepcdes e as habilidades da turma a respeito dos conteudos em
questao.

o Para relembrar: atividades que retomam os conteudos relacionados aos topicos
desenvolvidos em cada capitulo do livro multidisciplinar. Seu objetivo é resgatar
as principais nogdes e o0s conceitos trabalhados ao longo do capitulo,
sistematizando-os.

Além dos volumes multidisciplinares, os seguintes itens contemplam a cole¢ao do SIM
Sistema de Ensino para Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Item 19, 29, 32, 42 e 52 anos

¢ 4 volumes multidisciplinares espiralados por ano
Livros principais e 1 Livro Arte

e 1 Livro Lingua Inglesa

e 1 Livro Alfabetizacdo e Caligrafia*

e 1 Livro Riqueza Cultural

e 1 Livro Educacgao Financeira

e 1 Atividades de Resultado

o 1 Diario Escolar por ano

e 4 Literaturas por ano
(*) material entregue apenas para 12 e 22 anos.

Materiais
complementares
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Item

19, 29, 32, 42 e 52 anos

Livros principais

¢ 4 volumes multidisciplinares espiralados por ano
e 1 Livro Arte
e 1 Livro Lingua Inglesa

Manual do
professor

1 livro por ano

Materiais
complementares

¢ 1 Livro Alfabetizacdo e Caligrafia com Manual do
Professor*

¢ 1 Livro Riqueza Cultural

e 1 Livro Educacdo Financeira com Manual do
Professor

¢ 1 Atividades de Resultado com Manual do Professor
e 1 Diario Escolar por ano

® 6 cartazes por ano

e 1 Livro de Educacao Fisica

e 1 Livro Projeto de Leitura por ano

e 4 Literaturas por ano

e Varal de Letras**
(*) material entregue apenas para 12 e 22 anos.
(**) material entregue apenas para 12 ano.
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e Alfabetizagcao e Caligrafia (para 1° e 2° anos): planejado para apoiar o
desenvolvimento da leitura e da escrita nos primeiros anos do Ensino
Fundamental, suas atividades apresentam textos de diferentes géneros textuais
para realizar tarefas motoras.

Figura 13 — Capas dos livros de Alfabetizacao e Caligrafia
da colegdo SIM Sistema de Ensino. FTD Educagao 2023.

¢ Riqueza Cultural: cada livro apresenta conteudos culturais que contemplam as
cinco regides brasileiras escritos por autores nativos ou que habitam na regiao.
Volumes tematicos: Brincadeiras (1° ano), Culinaria (2° ano), Lendas (3° ano),
Artes (4° ano) e Festejos (5° ano).
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Figura 14 — Capas dos livros Riqueza Cultural
da colegdo SIM Sistema de Ensino. FTD Educagédo 2023.

 Educac¢ao Financeira: cada livro traz cinco experiéncias que permitem que os
estudantes comecem a praticar e ampliar o repertério financeiro para,
futuramente, terem uma vida financeira pessoal e familiar mais harmonica.

Figura 15 — Capas dos livros Educagao Financeira
da colegdo SIM Sistema de Ensino. FTD Educagédo 2023.

o Atividades de Resultado: esse material possibilita o contato dos estudantes com
outros estilos de atividades, semelhantes as avaliagdes oficiais as quais serdo
regularmente submetidos ao longo da vida escolar, como o SAEB, o ENEM e os
exames vestibulares. As atividades propostas complementam os conteudos
presentes nos modulos multidisciplinares, ampliando as possibilidades do
trabalho pedagogico. Esse material fornece uma ferramenta valiosa para que
todos os envolvidos no processo educativo possam acompanhar o
aproveitamento dos estudos e o desenvolvimento das habilidades propostas na

BNCC.
Figura 16 — Capas dos livros Atividades de Resultado
da colegdo SIM Sistema de Ensino. FTD Educagédo 2023.
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o Diario Escolar: na maioria das instituicbes de ensino, o diario escolar & de uso
obrigatdrio, usado como instrumento de comunicagdo com a familia do estudante
exclusivamente para fins escolares.

o Literaturas: A leitura € uma pratica importante a ser incentivada ao longo de todo
0 processo educativo do Ensino Fundamental. O texto literario reune diversas
caracteristicas que fazem desse género textual uma ferramenta fundamental no
processo de alfabetizagdo. Em uma obra literaria, cabem infinitas possibilidades
de trabalho, tanto em sala de aula quanto em casa. Enquanto acompanham ou
fazem a leitura de uma histéria, as criangas exercitam a imaginagdo e a
criatividade, entram em contato com palavras novas, observam a grafia e o som
delas e, aos poucos, comegam a praticar a leitura em voz alta e a ganhar fluéncia
nessa habilidade. As obras disponibilizadas em cada ano se relacionam com os
géneros textuais desenvolvidos no componente de Lingua Portuguesa.

e Livro multidisciplinar: na integra, com indicacdes das habilidades da BNCC
desenvolvidas em cada segéo, orientagdes de desenvolvimento do conteudo e
respostas das atividades em magenta para facilitar o dia a dia do professor.

¢ Manual do Professor: com orientacdes didaticas e metodologicas, apresentagao
dos olhares da BNCC para cada componente curricular, bem como sugestdes de
atividades complementares, mapa de conteudos, sugestdo de distribuicdo de
aulas, sugestdbes de como desenvolver as atividades propostas no livro
multidisciplinar e informagdes que complementam o conteudo desenvolvido.

¢ Lingua Inglesa: material didatico com comentarios e respostas em magenta
acrescido do Manual do Professor para aprofundamento de orientacbes didaticas
e metodoldgicas.

e Arte: material didatico com comentarios e respostas em magenta acrescido do
Manual do Professor para aprofundamento de orientagbes didaticas e
metodolégicas, apresentacdo das quatro linguagens artisticas, orientagoes
especificas para o ensino de Arte e sugestao de atividades complementares.

Materiais complementares:

o Alfabetizacdo e Caligrafia (para 1° e 2° anos): material didatico com
comentarios e respostas em magenta acrescido do Manual do Professor para
aprofundamento de orientagbes metodolégicas sobre o processo de
alfabetizacdo. No manual também estara disponivel um mapa de conteudos.
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¢ Educagao Financeira: material didatico com orientagdes metodoldgicas e
respostas em magenta acrescido do Manual do Professor para elaboragao do
planejamento escolar. No manual também estara disponivel um mapa de
conteudos.

¢ Livro Riqueza Cultural: material didatico com comentarios e respostas em
magenta. O Manual do Professor esta disponivel no ambiente digital I6nica e
apresenta a estrutura da colegdo, as habilidades da BNCC que sao
contempladas e um sugestdo de grade de aulas para o desenvolvimento do
material em sala de aula.

o Atividades de Resultado: material didatico com indicacdo de respostas e
remissdes de conteudo com os livros multidisciplinares em magenta acrescido
do Manual do Professor com orientagbes metodoldgicas para os momentos
de avaliacédo durante o ano letivo.

e Cartazes para ambientacdo de sala de aula (para 1° a 5° anos): O Manual do
Professor esta disponivel no ambiente digital 16nica e, além de apresentar
sugestdes de atividades que podem ser desenvolvidas em sala de aula com
os cartazes, indica as habilidades da BNCC que sao contempladas.

e Caderno de Educacao Fisica: material destinado aos professores com a
proposta de apoiar o trabalho de observacao, respeito e conhecimento de
diferencas sociais, culturais e histéricas relacionadas ao esporte. Também
serédo explorados a experiéncia esportiva, afetiva, social e psicolégica, além
dos trés elementos fundamentais comuns as praticas corporais. Esse livro é
organizado em formato de sequéncias didaticas.

e Quatro literaturas para cada ano acompanhadas de seus Projetos de Leitura
com orientagdes sobre como trabalhar com as literaturas em sala de aula.

Figura 17 — Capas dos materiais do 1° ano
do Ensino Fundamental. FTD Educagédo 2023.
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6.1.2 ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

O material didatico multidisciplinar € organizado em 4 (quatro) volumes
bimestrais, que integram os componentes curriculares: Lingua Portuguesa, Matematica,
Ciéncias, Histéria e Geografia.

Para organizar o trabalho com os conteudos contemplados em cada um dos
capitulos, mantendo uma estrutura clara e propiciando melhor identificagao e orientagéo
aos estudantes, foram criadas algumas sec¢des, que apresentam caracteristicas e
objetivos especificos. A diversidade dos objetivos auxilia no desenvolvimento das
habilidades necessarias e coerentes com o segmento.

o Paginas de abertura: levantam uma discussao a respeito do tema central a ser
estudado, por meio das questdes iniciais relacionadas a tematica do capitulo. Na
pagina de abertura, o professor tem a possibilidade de investigar os
conhecimentos prévios dos estudantes sobre os assuntos que serdo estudados,
questionando-os sobre o que ja sabem e sobre o que gostariam de aprender a
respeito desse conteudo.

¢ Desenvolvimento dos assuntos: é o conteudo do capitulo. Traz o texto principal
e a definicdo dos conceitos, adequada e apropriada a faixa etaria da crianca. E
cuidadosamente ilustrado e acompanhado de questbes que auxiliam no
desenvolvimento do raciocinio, com base na retomada dos conhecimentos
prévios.

e Atividades para sala: logo apdés a apresentacdo do conteudo principal a ser
desenvolvido no capitulo, sao indicadas algumas atividades para resolugao em
sala de aula, com o objetivo de explorar o que foi exposto no capitulo. Isso
possibilita ao professor enfatizar o que se pretende ensinar, permitindo ao
estudante discutir o assunto em sala de aula na sequéncia da exposicao.

¢ Atividades para casa: tém como objetivo promover a autonomia do estudante.
Retomam o assunto desenvolvido em sala de aula, permitindo verificar como
estao suas percepcdes e habilidades a respeito do tema em questéo.

« Para saber mais: traz informacdes que complementam o estudo e enriquecem os
assuntos abordados no decorrer dos capitulos. Amplia o conhecimento dos
estudantes e desperta o interesse deles por informagdes importantes.

e Vocé estudou que...: secdo localizada ao final de cada capitulo, retoma os
principais pontos abordados.

Além dos volumes multidisciplinares, os seguintes itens contemplam a cole¢ao do SIM
Sistema de Ensino para Anos Iniciais do Ensino Fundamental.
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Item 62, 72, 82 e 92 anos

¢ 4 volumes multidisciplinares espiralados por ano
Livros principais e 1 Livro Arte

e 1 Livro Lingua Inglesa

e Atividades a mais (4 volumes multidisciplinares
espiralados por ano)

e 1 Livro Producdo de texto

¢ 1 Diario Escolar por ano

e 4 Literaturas por ano

Materiais
complementares

Item 62, 72, 82 e 92 anos

e Livro e Manual do Professor por componente e por
ano

e 1 Livro Arte

e 1 Livro Lingua Inglesa

e Atividades a mais (4 volumes multidisciplinares
espiralados por ano com respostas)

e 1 Livro Producdo de texto com Manual do Professor
e 1 Diario Escolar por ano

e 1 Livro de Educacao Fisica

e 1 Livro Projeto de Leitura por ano

e 4 Literaturas por ano

Livros principais

Materiais
complementares

o Atividades a mais: disponibilizada como um caderno extra. Essas atividades
retomam os conteudos relacionados a todos os tépicos desenvolvidos no caderno
principal. Seu objetivo € resgatar as principais nogdes e os conceitos trabalhados
ao longo do capitulo, sistematizando-os.

¢ Producgao de texto: auxilia na produgao de textos e permite o contato e a leitura
de variados géneros. O objetivo € auxiliar a compreensdo das principais
carateristicas de cada género textual e promover a pratica da escrita de acordo
com diversas situagdes comunicativas.

o Diario Escolar: na maioria das instituicbes de ensino, o diario escolar é de uso
obrigatério, usado como instrumento de comunicagdo com a familia do estudante
exclusivamente para fins escolares.

e Literaturas: A leitura € uma pratica importante a ser incentivada ao longo de todo
o processo educativo do Ensino Fundamental. O texto literario reune diversas
caracteristicas que fazem desse género textual uma ferramenta fundamental no
processo de alfabetizacdo. Em uma obra literaria, cabem infinitas possibilidades
de trabalho, tanto em sala de aula quanto em casa. Enquanto acompanham ou
fazem a leitura de uma histéria, as criancas exercitam a imaginacdo e a
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criatividade, entram em contato com palavras novas, observam a grafia e o som
delas e, aos poucos, comegam a praticar a leitura em voz alta e a ganhar fluéncia
nessa habilidade. As obras disponibilizadas em cada ano se relacionam com os
géneros textuais desenvolvidos no componente de Lingua Portuguesa.

e Livro e Manual do Professor: organizagcdo dos quatro modulos do livro do
estudante na integra, com orientagdes de desenvolvimento do conteudo e
respostas das atividades em magenta para facilitar o dia a dia do professor. Junto
a esses modulos é encartado o Manual do Professor, para aprofundamento de
orientagdes didaticas e metodoldégicas, bem como sugestbes de atividades
complementares, mapa de conteudos, sugestdo de distribuicdo de aulas,
sugestdes de como desenvolver as atividades propostas no livro multidisciplinar
e informagdes que complementam o conteudo desenvolvido.

¢ Lingua Inglesa: material didatico com comentérios e respostas em magenta
acrescido do Manual do Professor para aprofundamento de orientacdes didaticas
e metodoldgicas, sugestdes de como desenvolver as atividades propostas no livro
do estudante, informagdes sobre as estruturas gramaticais apresentadas e
atividades que complementam o conteudo desenvolvido, além de um CD de
audio.

e Arte: material didatico com comentarios e respostas em magenta acrescido do
Manual do Professor para aprofundamento de orientagbes didaticas e
metodoldgicas e sugestido de atividades complementares.

Materiais complementares:

o Atividades a mais: material didatico com respostas em magenta.

¢ Producao de texto: material didatico com respostas em magenta acrescido do
Manual do Professor com orientagdes didaticas e metodolégicas.

» Caderno de Educacgao Fisica: material destinado aos professores com a proposta
de apoiar o trabalho de observacao, respeito e conhecimento de diferencas
sociais, culturais e histéricas relacionadas ao esporte. Também serdo explorados
a experiéncia esportiva, afetiva, social e psicolégica, além dos trés elementos
fundamentais comuns as praticas corporais.

e Quatro literaturas para cada ano acompanhadas de seus Projetos de Leitura
com orientagdes sobre como trabalhar com as literaturas em sala de aula.
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Figura 18 — Capas dos materiais dos Anos Finais do Ensino Fundamental.
FTD Educagédo 2023.

6.2 DESCRICAO DO MATERIAL DIGITAL

Na lénica, ambiente digital da FTD, estdo disponiveis recursos que potencializam
e enriquecem o processo de aprendizagem: sequéncias didaticas, cantigas,
audiovisuais, atividades que envolvem datas comemorativas, trilhas de aprendizagem,
material regional e muito mais. Os recursos digitais ttm a capacidade de oferecer a
comunidade escolar um universo de interacdo e conhecimento, ampliando os caminhos
do processo de aprendizagem.

6.2.1 ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

BRASL
POR TODDS
0S CANTOS

g

REUHVAU

Figura 19 — Capturas de telas dos materiais digitais disponiveis para
os Anos Iniciais do Ensino Fundamental na I6nica. FTD Educagéo 2023.

o Trilhas de Aprendizagem: sdo trilhas compostas de recursos digitais e
atividades que colaboram para o aprendizado sobre diferentes temas, disponiveis
para os componentes de Ciéncias, Geografia, Histéria, Lingua Portuguesa e
Matematica. Elas favorecem o desenvolvimento do estudante, auxiliam no
aprofundamento do conhecimento do tema e oferecem oportunidades de
consolidar o desenvolvimento das habilidades da BNCC.
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e Canal Roda-Gigante (1° ano): conjunto de atividades guiadas por meio de
audiovisuais para que escolas e familias usem também no modelo de ensino
hibrido. Cada episddio € acompanhado de orientagdes que favorecem o apoio ao
desenvolvimento dos estudantes.

o Experimentoteca (1° ao 5° anos): conjunto de audiovisuais que apresentam
atividades praticas ou experimentos e visam propiciar aos estudantes situagdes
de investigagao e pensamento cientifico contextualizado.

e Material de Datas Comemorativas (1° ao 3° anos): material do professor com
sugestdes de datas para serem trabalhadas més a més com as criangas, sempre
acompanhadas de atividades.

e Temas de Redacao (2° a 5° anos): sao recursos que trabalham com diversos
géneros textuais e oferecem atividades de interpretagcdo e produgao textual.
Embora seja um material digital e interativo, também pode ser trabalhado no
formato impresso.

e Brasil por todos os cantos (4° e 5° anos): por meio de um mapa interativo,
estudantes e educadores do 4° e 5° anos tém acesso a informacgdes das 27
Unidades Federativas (UFs) brasileiras. Nesse material, sdo apresentadas a
historia, a geografia caracteristica, as riquezas econémicas e diversos aspectos
culturais de cada UF.

¢ Planos de Aulas: os planos de aulas sao oferecidos para todos os capitulos de
todos os componentes curriculares da colegdo. Nesses materiais, apresentamos
sugestdes para o professor do trabalho aula a aula com cada capitulo (Sequéncias
didaticas).

¢ Guia para inclusao: livro digital que contribui com um olhar especifico frente a
formacao integral de criangas, adolescentes e jovens, objetivando a construgao
de uma comunidade escolar cada vez mais diversa e segura.

< > L "

DIALOGOS COM A GESTAO

{ vincs

Figura 20 — Paginas do Guia para incluséo. Livro digital, disponivel na Iénica. FTD Educagdo 2023.
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6.2.2 ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

o Trilhas de Aprendizagem: sdo trilhas compostas de recursos digitais e
atividades que colaboram para o aprendizado sobre diferentes temas, disponiveis
para os componentes de Ciéncias, Geografia, Historia, Lingua Portuguesa e
Matematica. Elas favorecem o desenvolvimento do estudante, auxiliam no
aprofundamento do conhecimento do tema e oferecem oportunidades de
consolidar o desenvolvimento das habilidades da BNCC.

¢ Planos de Aulas: os planos de aulas sao oferecidos para todos os capitulos de
todos os componentes curriculares da cole¢cdo. Nesses materiais, apresentamos
sugestdes para o professor do trabalho aula a aula com cada capitulo (Sequéncias
didaticas).

¢ Aulas animadas: recursos audiovisuais disponiveis para facilitar o trabalho em
sala de aula e para enriquecer os momentos de revisao.

e Mapa de Recursos Audiovisuais: indicagcbes de videos sobre os assuntos
abordados nos capitulos da colecao e a descricao das habilidades propostas pela
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) a que os conteudos se relacionam.

CEEED ruanssonmacois GEoMETRICAS HO pLANG
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Figura 21 — Capturas de telas dos materiais digitais disponiveis para os Anos Finais do
Ensino Fundamental na I6nica. FTD Educagédo 2021
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DA CONSULTORIA EDUCACIONAL
E DA FORMAGCAO CONTINUADA

7. 0 TRABALHO DA CONSULTORIA
EDUCACIONAL - FTD EDUCACAO

A Consultoria Educacional, de acordo com as expectativas e as demandas
estabelecidas pela SME, oferece aos adotantes do SIM Sistema de Ensino um canal
aberto para dialogo, suporte pedagogico e busca de solugdes.

NOSSAS PRINCIPAIS PREMISSAS

CONHECER

IDENTIFICAR
S I I I l REFLETIR

s FTD IR

MENSURAR E MONITORAR

O SIM Sistema de Ensino disponibiliza o servico ndo s6 para contribuir para a
formagao docente, mas também para apoiar o municipio na melhoria do aprendizado das
criangas e, consequentemente, alavancar os resultados do IDEB. Conta com
especialistas da educagao, que abordam as diversas praticas analisadas na perspectiva
historica e sociocultural, as teorias da aprendizagem, da inteligéncia e do
desenvolvimento cognitivo e emocional, auxiliando os professores na reflexdo critica
sobre seu papel diante dos estudantes e da sociedade.

A partir da parceria estabelecida, a Consultoria Educacional, com base nos
principios educacionais do material, dos referenciais legais € de seu conhecimento
tedrico e pratico sobre a dindmica escolar, objetiva contribuir, de forma significativa, para
o alcance dos resultados esperados pela Gestao do Municipio. Por isso, o primeiro passo
€ o levantamento de objetivos (SME) e a elaboragdo de um Plano de Atendimento de
Rede, individual e personalizado, cujos servigos prestados possam ser direcionados para
0 alcance de um proposito maior, por meio de um alinhamento de a¢des conectadas.
Todo o planejamento sera adequado a carga horaria contratual, e, conforme a
necessidade, sera feita sua distribuigdo ao longo do ano.
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O Plano de Atendimento traz informacées importantes, como o tipo de acdo que
sera feita, a data, o horario e o numero de horas, o publico-alvo e o numero de
participantes.

Pautada no pilar de Gestéo por evidéncias, ao longo de todo o ano, a Consultoria
Educacional mantera contato constante com a SME, para o acompanhamento e a
efetivagdo das agdes. Com o objetivo de levantar as evidéncias necessarias para o
aprimoramento dos processos, a Consultoria Educacional realiza, durante o ano letivo,
momentos de escuta ativa com gestores, professores e estudantes, analise de relatorios
de desempenho e visitas técnicas. A Consultoria Educacional do SIM Sistema de Ensino
objetiva orientar os professores quanto ao uso do material, oferecendo:

¢ Reuniao de planejamento com gestores da educacgao, visando a apresentacao
do Sistema de Ensino, sua metodologia, e ao estabelecimento do cronograma e
de diretrizes para a implantacao.

¢ Reunido para capacitagao técnica inicial de professores, coordenadores
pedagogicos, diretores, supervisores de ensino e outros profissionais da
educacgao envolvidos na implantagao do sistema de ensino.

¢ Reuniao de apresentagao do SIM Sistema de Ensino a comunidade escolar
(gestores, professores, responsaveis, estudantes etc.), visando a orientagao
sobre o desenvolvimento geral do sistema de ensino nas escolas.

* Reunides com gestores da educagao com a finalidade de analisar e contribuir
para o desenvolvimento dos trabalhos pedagdgicos e o replanejamento de agdes,
adequando a carga horaria conforme a necessidade, distribuidas mensal e
bimestralmente.

A quantidade de horas de Consultoria Educacional/Assessoria Pedagodgica a ser
prestada para a Equipe de Educag¢ao do municipio como servigos de natureza

continuada sera, no minimo, igual aquela indicada pelo Termo de Referéncia
(Descritivo do Objeto) presente no edital.

8. IMPLANTACAO E ACOMPANHAMENTO

A implantacédo do SIM Sistema de Ensino é feita por profissionais altamente
qualificados. E o momento de realizar os esclarecimentos dos principios metodoldgicos
que norteiam o material e que dao unidade aos segmentos.

A exploracdo de caracteristicas e beneficios dos componentes do material
impresso, assim como de Aceleradores e Recursos Digitais, é feita de forma que o
professor se sinta mais seguro para iniciar o trabalho e fique ciente das possibilidades
que tém a sua disposicdo e do apoio que tera ao longo do ano, presencial ou
virtualmente.

Todo o trabalho presencial, desenvolvido pelos Consultores Educacionais
designados, promovera atividades destinadas a formagao continuada dos professores e

Editora FTD S.A. Rua Rui Barbosa, 156 — Bela Vista

CNPJ 61.186.490/0001-57 Séo Paulo — SP | CEP: 01326-010 F T >)
Fone (11) 3598-6000
» educagéo

Autenticidade: TT4AXXS7CZ4XT8RTBA - Validagéo pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 15/01/2026 17:07:17

LInserido por Tarcis Henrigue Sant Anna em: 12/12/2025 08:04:18.




Pagina 91 de 217

50

da equipe pedagogica da Rede de Ensino, por meio de agdes personalizadas, integrando
o material didatico com a realidade da rede, das escolas, dos professores e,
principalmente, dos estudantes. Buscara caminhos para alcancar ndo s6 a consciéncia,
mas também a proficiéncia dos docentes e dos gestores.

As visitas técnicas (amostrais) oferecem subsidios para as formacgdes e para
contribuir com sugestdes para o trabalho em sala de aula.

A seguir, sao apresentadas as fases da Consultoria Educacional, desenvolvidas,
em geral, presencialmente e de acordo com o numero de horas contratadas e
distribuidas no Plano de Atendimento.

9.1. REUNIAO DE PLANEJAMENTO COM GESTORES
A) PARTICIPANTES

e Consultor e/ou Gerente Comercial.
e Consultor e/ou Gerente Pedagdgico.
e Secretario de Educacgao e equipe da SME.

B) PROPOSITOS

e Integracdo das Areas Comercial e Educacional nas acdes junto aos
gestores.

e Levantamento das informagdes basicas a respeito do municipio, suas
expectativas, metas com o foco na realizagdo, junto com a SME, de um
alinhamento entre os objetivos estratégicos previstos para o ano e as agdes
necessarias em termos de servigos educacionais para auxiliar na
efetivagcao deles.

e Apresentacdo do projeto educacional do SIM Sistema de Ensino, como
conjunto de solugdes educacionais integradas aos gestores.

e Reflexbes sobre possibilidades de intervencbes e acbes voltadas ao
desempenho de estudantes e docentes.

¢ Alinhamento dos aspectos relacionados a adequada utilizagao do material
didatico (impresso e digital), em consonancia com o modelo pedagogico
adotado pela rede parceira.

e Definigao das proximas datas e agdes dentro do processo de implantacao
do Sistema de Ensino na rede parceira (elaboragdo do plano macro de
trabalho da Consultoria Educacional).

C) MODALIDADES
e Presencial e especifica.

e Sistematizada e personalizada.
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9.2 REUNIAO COM EQUIPE GESTORA ESCOLAR
A) PARTICIPANTES

Consultor e/ou Gerente Pedagdgico.
Secretario de Educacéao e equipe técnica.
Direcao.

Coordenagao Pedagogica.

B) PROPOSITOS

e Apresentacao do projeto educacional do SIM Sistema de Ensino, como
conjunto de solugdes educacionais integradas a equipe gestora.

e Alinhamento dos aspectos relacionados a adequada utilizagao do material
didatico (impresso e digital), em consonancia com o modelo pedagogico
adotado pela rede parceira.

e Apresentacao dos aspectos relacionados a aplicacdo e ao acompanhamento
do Sistema de Ensino adotado pela rede parceira, considerando o modelo
pedagdgico tracado com os gestores na fase anterior.

C) MODALIDADES

e Presencial e especifica.
e Sistematizada e personalizada.

9.3 REUNIAO DE IMPLANTAGAO DO SIM SISTEMA
DE ENSINO COM CORPO DOCENTE

A) PARTICIPANTES

e Consultor Pedagogico.

e Secretario de Educacgéao e equipe da SME.
e Diregao.

e Coordenacéo Pedagdgica.

e Corpo Docente.

B) PROPOSITOS

e Apresentacdo do projeto educacional do SIM Sistema de Ensino, como
conjunto de solugdes educacionais integradas ao corpo docente.

e Apresentacdo dos aspectos relacionados a aplicagdo do SIM Sistema de
Ensino adotado pela rede parceira, considerando o modelo pedagdgico
tragcado com a equipe gestora.

e Apresentacao dos aspectos relacionados a adequada utilizagcdo do material
didatico (impresso e digital), em consonancia com o Plano de Atendimento
elaborado junto a SME.
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e Implantacdo do SIM Sistema de Ensino, considerando a utilizagdo do
material didatico (impresso e digital) pelos professores, dirimindo duvidas e
oferecendo sugestdes de trabalho, visando a um melhor aproveitamento dos
recursos e das ferramentas oferecidas.

C) MODALIDADES

e Presencial e especifica.
e Sistematizada e personalizada.

9.4 REUNIAO COM RESPONSAVEIS
A) PARTICIPANTES

e Consultor Pedagdgico.

e Secretario de Educacao e equipe da SME.
e Direcéo.

e Coordenagao Pedagodgica.

e Corpo Docente.

e Responsaveis e/ou estudantes.

B) PROPOSITOS

e Apresentacdo do projeto educacional do SIM Sistema de Ensino, como
conjunto de solugdes educacionais integradas a responsaveis e estudantes.

e Apresentacdo dos aspectos relacionados a aplicagdo do SIM Sistema de
Ensino adotado pela rede parceira e quanto as solugbes oferecidas
favorecem o desenvolvimento dos estudantes em varios aspectos.

e Fortalecimento da parceria entre familia e escola.

e Apresentacido dos aspectos relacionados a adequada utilizagdo do material
didatico (impresso e digital).

C) MODALIDADES

e Presencial e/ou virtual, especifica.
e Sistematizada e personalizada.

9.5 REUNIOES DE ACOMPANHAMENTO DO TRABALHO PEDAGOGICO
A) PARTICIPANTES

e Consultor Pedagdgico.

e Secretario de Educacéao e equipe da SME.
e Diregao.

e Coordenacao Pedagdgica.

e Corpo Docente.
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B) PROPOSITOS

e Visita as escolas do municipio por amostragem, orientando professores,
equipe técnico-pedagogica e gestores na melhor utilizagao do SIM Sistema
de ensino, considerando o modelo pedagdgico tragado inicialmente com o
departamento de Educacgao, replanejando ag¢des e adequando a realidade
local.

e Acompanhamento da utilizagdo da tecnologia educacional.

C) MODALIDADES

e Presencial e especifica.
e Sistematizada e personalizada.

9.6 FORMAGAO CONTINUADA PARA PROFESSORES E GESTORES

O SIM Sistema de Ensino acredita que a continuidade da formacdo e do
aperfeicoamento pode permitir a equipe gestora e ao corpo docente ficarem atualizados
com as mais recentes orientagées em termos de metodologia, conhecimentos cientificos
e técnicas educacionais. Mais do que isso, possibilita apoiar o professor em suas tarefas
educativas e favorecer a troca de experiéncias, ja que os cursos oferecidos incentivam
a formagao de grupos de estudo e trabalho colaborativo nas unidades escolares.

A formacéo continuada para professores que utilizam o SIM Sistema de Ensino,
gestores e equipe pedagogica sera oferecida sem custo adicional, modalidade presencial
e/ou virtual (cursos de 40 horas em EaD), por meio de palestras, oficinas e cursos sobre
temas determinados durante a elaboragcdo do Plano de Atendimento e de acordo com a
matriz de servicos.

A) PARTICIPANTES

e Consultor Pedagdgico.

e Secretario de Educacgéao e equipe da SME.
e Diregao.

e Coordenacgao Pedagodgica.

e Corpo Docente.

B) PROPOSITO

e Oportunidade de espagos de atualizagdo e ampliacdo de repertdrio
pedagoégico alinhados aos objetivos estabelecidos pela SME no Plano de
Atendimento, de forma a atingir as metas desejadas e alcancgar resultados
significativos.

C) MODALIDADES

e Presencial e/ou virtual.
e Sistematizada e personalizada.
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Os recursos virtuais, como Webinar e videoaulas, auxiliardo os professores na
utilizacao das solugdes. A FTD Educagdo também disponibilizara a CENTRAL DE
RELACIONAMENTO permanente para assessorar 0 municipio nos mais diversos
assuntos, via e-mail e atendimento telefonico.

0800-772-2300

AS AVALIACOES
E OS RESULTADOS

10. AVALIAGAO EDUCACIONAL — UM ACELERADOR
DE RESULTADOS PAUTADO EM EVIDENCIAS PARA
ACELERAR A EVOLUCAO DO IDEB DE SEU MUNICIPIO

A FTD Educagao desenvolveu uma solugao integrada de avaliagédo, que articula
inteligéncia de dados e devolutiva de resultados aprofundadas para maior assertividade
nas propostas de intervencéo.

A Avaliacédo Educacional é uma avaliagdo externa em larga escala, baseada na
Matriz de Referéncia do SAEB, que proporciona leituras estatisticas do desempenho das
escolas da rede por meio de 1 (uma) avaliagado anual aplicada aos estudantes do 2° ao
9° anos do Ensino Fundamental. Esses resultados sdo medidos pela Teoria de Resposta
ao Iltem (TRI) e permitem ao municipio e suas escolas compreender o nivel de
proficiéncia de seus estudantes, monitorando, de forma estratégica, seus pontos fortes
e permitindo-lhes direcionar as intervengdes pedagogicas no planejamento escolar.
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11. RESULTADOS

INSTRUMENTO
PEDAGOGICO DE
VERIFICACAO

Prova dos 2° aos 9° anos do
Ensino Fundamental seguindo
parametros das Avaliagdes
Externas Nacionais, utilizando
a TRI para corregao, gerando
comparabilidade.

DIAGNOSTICO

Diagnostico por meio de
leituras estatisticas mediadas
pela TRI, fornecendo
indicadores de desempenho
escolar com relatorios
consolidados por aluno e
séries, apontando
habilidades prioritarias em
plataforma on-line.

MONITORAMENTO
CONTINUO

Acompanhamento periédico
do Consultor Educacional
para mensurar os resultados
alcangados, aprimorando o
planejamento e garantindo a
melhoria continua e o alcance
de objetivos e metas
estabelecidos.

PLANEJAMENTO

Desenvolvimento de plano
para intervengoes
pedagogicas com o apoio da
consultoria educacional,
firmando metas e agdes
focadas na melhoria dos
resultados obtidos e no
alinhamento das formagdes
com a equipe escolar,
garantindo capacitacéo que
favorecera a implementagéao
do que for planejado.

EXECUGAO

Efetivagcao das agdes
planejadas e adequagdes que
se fizerem necessarias para
garantir os objetivos
estabelecidos.
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12. RELATORIOS PEDAGOGICOS EXCLUSIVOS

Os relatérios sao gerados por meio da plataforma on-line de devolutivas,
conforme detalhamento a seguir, além do relatoério global impresso com resultados
gerais da Rede Municipal de Ensino. Fica a critério da gestdo da rede a liberagcao dos
resultados para estudantes e professores.

"1 PARA GESTORES E PROFESSORES

DESEMPENHO GERAL
p

DESEMPENHO POR AREA
- nh

ANALISE DAS QUESTOES
P

<1 PARA ESTUDANTES

ACESSO PARA DEGUSTA(}AO A URL: avaliacaoftdsim.com.br
PLATAFORMA DE DEVOLUTIVA Usuario: usuario.ftd@ftd.com.br
DE RESULTADOS Senha: Teste123

Nessa degustagdo, sdo disponibilizadas as opgbes de selecdo de diferentes anos
escolares, a fim de simular um ambiente mais imersivo. Para acessar as paginas de relatério de
resultados, deve-se acessar especificamente a Prova 2022/01 do 3° ano do Ensino Fundamental.
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DO AMBIENTE EDUCACIONAL
COM CONTEUDOS DIGITAIS

13. AMBIENTE DIGITAL - IONICA

As tecnologias estado presentes no cotidiano de estudantes e professores. O avango
dessas tecnologias possibilitou a criagao de ambientes digitais e ferramentas que podem
ser utilizados pelos professores em sala de aula e por gestores escolares. Essas
tecnologias permitem maior disponibilidade de informac&o e recursos para todos os
envolvidos no processo de ensino-aprendizagem, tornando-o mais dinamico, eficiente e
inovador.

Assim, o SIM Sistema de Ensino oferece as escolas parceiras, como tecnologia
educacional, o ambiente digital 16nica para suas solugdes educacionais. A lénica
possibilita a interagéo digital de educandos, familias e professores com os conteudos.
Nesse ambiente, o estudante passa a interagir com diversas ferramentas que |he
possibilitam utilizar seus esquemas mentais a partir do uso racional e, mediado pelo
professor, da informagao no processo de ensino-aprendizagem.

I6nica € um ambiente digital, moderno e atualizado, de apoio ao aprendizado, com
recursos inovadores para professores e estudantes. O ambiente disponibiliza diversos
recursos educacionais digitais, entre eles audiovisuais, simuladores, jogos educativos,
infograficos, animacgdes, atividades interativas e PDFs interativos que favorecem o
processo educativo, motivando os estudantes e atuando como uma nova estratégia para
auxiliar o trabalho dos professores. (Vide mais informagoées no anexo.)

Os usudrios do ambiente digital ttm uma senha de acordo com seu perfil:
estudante, professor, diretor e administrador. Cada usuario recebe um login e uma
senha, que lhe permitem acessar as areas especificas para seu perfil.

Acesse o Ambiente Educacional Digital I6nica da FTD Educacgao utilizando os
dados seguintes e conhega os modulos apresentados a seguir.

ACESSO PARA URL: sistemasimpublico.souionica.com.br
DEGUSTAGAO A Usuario: professor.sim

IONICA Senha: @ftdeducacao
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13.1 BIBLIOTECA

Biblioteca € um méddulo composto pelos itens Publicacées, Recursos, Acervo de
Links.

N Publicagses | Ucitaghes SM Sl 3 |1 AR

€ C W [citacaosimpublica sovianica.com bilibaany & 1

e Licitaghes SIM Sistema de Ensino (Publice)

» Biblioteca Publicaches

B siveonico i = @ cooicooe Acesso

%7 Fitrarpor v
Educagao Infantil - Infantil 0'a 2 anes 3

Educar para o mundo

Educagia Infantil - Infantil Z anos 3

rATTTTETT T AT R ]

Figura 22 — Captura de tela inicial da I6nica com destaque para a localizagdo dos itens da
Biblioteca. FTD Educacgéao 2023.

Em Publicacdes estao disponiveis os livros digitais da FTD Educacéo e os materiais
digitais desenvolvidos para cada segmento. No item Recursos estao disponiveis diversos
recursos multimidia da FTD Educacao, entre eles jogos, simuladores, textos, infograficos
e audiovisuais. Essas publicacbées podem ser visualizadas diretamente no ambiente
digital ibnica, e os recursos podem ser visualizados clicando em cada item. Uma janela
sera aberta, e vocé podera interagir com o objeto multimidia.

O Acervo de Links € um banco de dados com mais de 35 mil links selecionados
pela FTD Educacgéo e que trazem informagdes que podem ser associadas ao conteudo
que esta sendo apresentado aos estudantes. Todos os links sao apresentados com sua
versao reduzida, por meio do encurtador de links da FTD, para facilitar sua comunicacao
com os estudantes, além de terem uma pequena descricdo de cada site.

13.2 CURSOS

Esse € o modulo que permite a interagao entre professores e estudantes, sendo
possivel realizar propostas pedagdgicas, sincronas e assincronas, por meio da
publicacdo de recados, conteudos, atividades e avaliagdes. Dentro desse ambiente, séo
encontrados o Mural e o Plano de Aula, que é uma ferramenta que apoia o professor na
organizacgao e na construcado de sessodes, sequéncias didaticas e atividades para cada
disciplina.
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No Plano de Aula, o professor pode encontrar materiais complementares ao
material impresso, atribuir tarefas para o grupo de estudantes e até personalizar
propostas pedagdgicas para estudantes especificos, de acordo com as necessidades
identificadas.
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Figura 23 — Captura de tela da I6nica com destaque para o Plano de aula
do Manual do Professor de 2 anos — Educacgéo Infantil. FTD Educagédo 2023.

Além de encontrarem materiais complementares a coleg¢ao, os professores podem
subir arquivos e criar atividades. Quaisquer documentos informativos ou arquivos
complementares, diretamente ligados as aulas ou n&o, podem ser compartilhados com
os estudantes por meio desse modulo. Podem ser inseridos arquivos de diferentes
formatos (PDF, JPG, PNG, Pacote Office, Open Office etc.), com limite de tamanho de
200 Mb por arquivo. O tamanho total disponivel para o armazenamento de cada usuario
€ de 2 Gb.

13.3 AGENDA

Essa ferramenta possibilita a visualizacdo de tarefas publicadas e aulas on-line
agendadas, facilitando a gestdo dos prazos de entrega e participacédo, tanto para
professores quanto para estudantes.

13.4 BANCO DE QUESTOES

Esse modulo € um acervo de questdes que apoia os professores na elaboragao de
atividades de aula, provas e simulados. Selecionando as questbes desejadas, a
plataforma oferece a possibilidade de aplicagdo on-line, por meio do curso, e impresséo
do documento para aplicagdo em sala de aula presencial, de acordo com a
intencionalidade pedagodgica do docente. Nele, o professor também pode criar as
proprias atividades e compartilhar com os estudantes via l6nica.
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Figura 24 — Captura de menu da Ibnica com destaque para a localizacdo do médulo
de Banco de Questées. FTD Educagcéo 2023.

Quando as atividades sao realizadas de modo on-line e as questdes sao de multipla
escolha, o professor pode corrigir as atividades de modo automatico e, depois, avaliar o
relatorio de desempenho para seguir com seu planejamento pedagogico, ou repensa-lo
com estratégias especificas para alguma defasagem que tenha sido identificada. Os
relatorios estdo organizados por assuntos e por habilidades da BNCC.
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Figura 25 — Captura de tela da I6nica com destaque para um Relatério de desempenho organizado por assuntos. Os
assuntos sdo definidos pela arvore de topicos da Iénica. FTD Educagdo 2023.
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Figura 26 — Captura de tela da I6nica com destaque para um Relatério de desempenho
organizado por habilidades da BNCC. FTD Educagéo 2023.
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13.5 AULA VIRTUAL

Essa ferramenta permite o agendamento e a criagdo de salas de reunido on-line,
no Google Meet ou no Microsoft Teams, para a realizacéo de aulas remotas.

13.6 ADMINISTRADOR ESCOLAR

Esse é o médulo responsavel pelo gerenciamento de usuarios da plataforma. Nele,
€ possivel realizar a criagdo de turmas, cursos, estudantes e professores, além de ter
acesso as informacdes basicas dos usuarios.

13.7 CONSULTORIA ON-LINE

O moédulo Consultoria on-line oferece formagao continuada a professores e
coordenadores por meio de cursos on-line com formagao a distancia para ampliagao e
atualizacédo profissional. Os cursos do Programa de Formagdo Continuada FTD
Educacgéo — EAD sao compostos de 40 horas de curso e estdo organizados em modulos
que podem ser realizados de acordo com sua disponibilidade de tempo. A realizagédo de
todo o programa proposto, bem como o bom desempenho nas avaliagcbes de cada
médulo, credencia os cursistas ao recebimento de um certificado com a chancela FTD
Educacgéo. Os certificados sdo gerados pelo sistema com o nome do cursista, o programa
do curso e a carga horaria correspondente.

Conheca esse modulo pelo menu da I6nica ou acesse utilizando os dados indicados
a segquir.

ACESSO PARA URL.: https://consultoriaonline.ftd.com.br/
DEGUSTAGAO A

CONSULTORIA
ON-LINE Senha: consultoriaonline

Usuario: demonstracaoftd@ftd.com.br
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EDITORA FTD S.A.
.-, NIRE 35300034325
CNP3 §°, 61.186.490,/0001-57
Coépia da Ata das Assembleias Gerais-Ordinaria e Extraordinaria
Realizadas em 07 de abril de 2025, as 14h

secee

DIA/HORARIO/LOCAL: No dia 07 (sete) de abril de dois mil e vinte e cinco
(07/04/2025), as catorze horas (14h), por meio do aplicativo de videoconferéncia Teams,
da Microsoft, conforme previsto no edital de convocagdo de 06/03/2025, reuniram-se em
Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria, em primeira convocacdo, as acionistas da
Editora FTD S/A, Unido Catarinense de Educagao — UCE e Associacdo Brasileira de Educacdo
e Cultura — ABEC, representando presenga de 100% das acionistas e a totalidade do Capital
Social, conforme verificado pelas assinaturas apostas no Livro de Presenca de Acionistas.
Participaram, também, o diretor superintendente da Sociedade, Mauricio Leite de Barros
Marques Zanforlin, e o representante do Conselho Fiscal, Everson Ismael de Oliveira.
Assumindo a presidéncia da mesa, o Presidente do Conselho de Administracdo, Ir.
Vanderlei Siqueira dos Santos, instalou a Assembleia Geral, agradeceu a participagdo de
todos e convidou a mim, Bruno Orloski de Castro, para a funcdo de Secretdrio,
determinando-me a leitura da ORDEM DO DIA: 1) Em Assembleia Geral Ordindria:
a) Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar o Relatdrio da
Administracgo e as Demonstracdes Contabeis e Financeiras de 2024, apreciando a
manifestagdo do Conselho de Administracdo e os pareceres do Conselho Fiscal e da
Auditoria Externa; b) Deliberar sobre a proposta dos administradores quanto ao Lucro
Liquido, dividendos e/ou juros sobre o capital prdprio do exercicio encerrado em 31 de
dezembro de 2024. 2) Em Assembleia Geral Extraordindria: a) Deliberar sobre o
aumento do capital social com reserva de lucros e respectiva alteracdo e consolidacéo do
Estatuto Social; b) Ratificar o triénio e o encerramento do mandato dos Conselheiros
Claudia Maria Costin, Ir. Ronaldo Luzzj, Ricardo Grau e Ir. Antonio Benedito de Oliveira, c)
Declarar o encerramento de mandato dos atuais Conselheiros de Administracdo e Fiscal e
de seus Presidentes; d) Deliberar sobre a proposta para eleicdo e/ou reconducdo de
membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, respectivos presidentes e fixar-lhes a
remuneragdo para novo mandato, triénio 2025/2028; DELIBERACOES: Iniciando a pauta,

em Assembleia Geral Ordindria passou-se ao exame do seu item “a” e solicitou-se ao

Diretor Superintendente da Sociedade, Mauricio Zanforlin, que se encarregasse da

apresentagao, no que foi auxiliado pelo diretor de finangas, Diogo Richartz Benke. Foi lido
0 parecer da auditoria externa, a cargo da Deloitte Brasil Auditores Independentes Ltda,
CRC n® 2 SP 0011609/0-8, atestando que, “"Em nossa opinido, as demonstracdes
individuais e consolidadas acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira, individual e consolidada, da Editora
FTD S.A. em 31 de dezembro de 2024, o desempenho individual e consolidado de suas
operagoes e 0s seus respectivos fluxos de caixa individuais e consolidados para o exercicio
findo nessa aata, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil”. Em seguida, foi
lido o parecer do Conselho Fiscal, nestes termos: "Com base nos exames efetuados,
considerando, ainda, o relatorio da Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes
Ltga, datado de 17 de marco de 2025 bem como as informacdes e esclarecimentos

Autenticidade: TT4XXS7CZ4XT8RTBA - Validacao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 15/01/2026 17:07:17

LInserido por Tarcis Henrigue Sant Anna em: 12/12/2025 08:04:18.




!

Docusign Envelope ID: D81A1EE4-564F-4044-8D80-4A07A7CDARY6Ge
.
.
.

Pagina 111 de 217

ece e
e®ee e
ecee
.
.
.
.
e ¢
.

recebidos no decorrer do exercicio, opind "Lrue ‘s referidos documentos estdo em condigoes
de serem apreciados pela Assembleia Geral Ordindria dos Acionistas”. Foi destacado,
também, o encaminhamento.do. tema* .feifd pe'Io Conselho de Administragdao, com
manifestacdo favoravel. Regustrou—se:qt:e:o.Balango Pa:rlmonlal e as Demonstragoes de
Resultado e de Fluxos de Caia*fofam publitados previamente, no dia 02/04/2025 no
Diario Comercial, Segundo Caderno — Publicidade Legal — Edigdo Nacional pagina B1 Sao
Paulo, edicdo impressa e digital. Assim, esclarecidas as duvidas, as Demonstragdes
Contabeis e Financeiras do ano de 2024 da Editora FTD S/A foram aprovadas pela
assembleia geral, por unanimidade e sem ressalvas. Em seguida, dando cumprimento ao
item “b”, o Diretor Superintendente da Sociedade, Mauricio Zanforlin, apresentou a
proposta dos administradores para destinagao do lucro liquido, ja analisada pelo Conselho
de Administracdo e pela Comissdo de Assuntos Econdmicos, com manifestagdes favoraveis.
O resultado do exercicio apresentou lucro liquido de R$ 190.846.307,82 (cento e noventa
milhoes, oitocentos e quarenta e seis mil, trezentos sete reais e oitenta e dois centavos),
e os administradores propdem distribuir as acionistas o montante de R$ 45.325.998,11
(quarenta e cinco milhoes, trezentos e vinte e cinco mil, novecentos e noventa e oito reais
e onze centavos), até 30/04/2025, em parcela Unica, sendo R$ 44.872.738,13 (quarenta e
quatro milhdes, oitocentos e setenta e dois mil, setecentos e trinta e oito reais e treze
centavos) para a acionista UCE e R$ 453.259,98 (quatrocentos e cinquenta e trés mil,
duzentos e cinquenta e nove reais e noventa e oito centavos) para a acionista ABEC.
Analisada e debatida, a proposta foi aprovada pelas Acionistas, por unanimidade e sem
ressalvas. Encerrando-se a pauta da Assembleia Geral Ordinaria, passou-se a Assembl/eia
Geral Extraordindria, em seu item “a”, sendo apresentada pelo Diretor Financeiro,
Diogo Benke, a proposta dos administradores para aumento do capital social da FTD
Educagao, tendo por base o fato de que, com o resultado apurado em 31/12/2024, o saldo
das reservas de lucro ultrapassarao o limite legal, que é o montante do proprio capital
social. Com isto, a proposta apresentada se deu no sentido da destinacdo de R$
200.000.000,00 (duzentos milhdes de reais) da reserva de lucros acumulados para o
aumento do capital social, que passara de R$ 400.000.000,00 (quatrocentos milhdes de
reais), para R$ 600.000.000,00 (seiscentos milhdes de reais), observando-se a
proporcionalidade de seus percentuais de participacdo. As Acionistas, considerando as
razbes expostas e apos ouvir o parecer favoravel da Comissdo de Assuntos Econdmicos -
CAE e da Procuradoria Juridica, deliberou pela sua aprovagao, por unanimidade e sem
ressalvas, e respectiva alteragdo da redagao do Art. 4° do Estatuto Social, passando a viger
com a seguinte redagao “Art. 4° O Capital Social € de R$ 600.000.000,00 (seiscentos
milhGes de reais), dividido em 600.000.000 acbes ordindrias nominativas, com valor
nominal de R$ 1,00 (um real) cada umda’, seguindo o Estatuto Social consolidado anexo a
esta ata. Avangando ao item “b"”, pelo Presidente foram justificados os motivos de tornar
expresso nesta ata o periodo correspondente ao triénio de mandato dos antigos
Conselheiros Claudia Maria Costin, Ir. Ronaldo Luzzi, Ricardo Grau e Ir. Antonio Benedito
de Oliveira. Foram ratificados os termos da Ata da Assembleia Extraordindria de 31 de
margo de 2022, realizada as 14hs, registrada na JUCESP sob o n° 289.877/22-2,
especificamente, em relagdao aos mandatos dos Conselheiros Claudia Maria Costin, RG n°
279474340 e CPF n° 006.288.026-46, que permaneceu no respectivo cargo de 31/03/2022
até 09/10/2023; Ir. Ronaldo Luzzi, RG n° 10.668.114-7 e CPF n° 072.900.379-52, que
permaneceu no respectivo cargo de 31/03/2022 até 27/11/2023; Ricardo Grau, RG n°
12.147.806 e CPF n° 093.310.178-39, que permaneceu no respectivo cargo de 31/03/2022
até 30/06/2022; e, Ir. Antonio Benedito de Oliveira, RG n° 17.065.825-9 e CPF n©
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059.033.058-65, que permaneceu no regpeefiyo cargo de 31/03/2022 até 09/12/2024,
tendo mencionados Conselheiros exercidd Suas funcdes no respectivo periodo, sem eleigdo
ou reeleicdao posterior. A Assembleia Geral aprovou, por unanimidade e sem ressalvas, a
ratificagdo do periodo de cumghiménto «des: Mandatds,* na forma proposta. Item “c”:
Prosseguindo, pelo Presidente foi tiexlatatio, ¢ entergamento dos mandatos dos atuais
Conselheiros de Administracdo, d saber: Conselheird Presidente: Ir. Vanderlei Siqueira dos
Santos, RG n® 5.788.919-5 e CPF n° 014.873.339-51; Conselheiro Vice-Presidente: Ir.
Delcio Afonso Balestrin, RG/SC n° 1.070.832 e CPF n© 518.034.459-04; Demais
Conselheiros: Ir. Adilson José Janovski, RG n® CW083804 PF/SP e CPF n° 023.819.689-54;
Ir. Anacleto Peruzzo, RG n° 178.935-9 e CPF n° 774.106.969-15; Ir. Miguel Fernandes
Ribeiro, RG n° 6.846.244 e CPF n° 070.372.589-03; Ir. Rogério Renato Mateucci, RG n®
23.004.592-3 e CPF n° 665.511.881-68; Ir. Valdir Gugiel, RG/SC n° 2.665.638-8 e CPF n°
036.905.459-86 e, Conselheiros externos: Regina Célia Vasconcelos Esteves, RG n°
19.991.236-1 e CPF n©® 137.254.628-60 e Mauro Gomes do Amaral Junior, RG n°
32.125.084-9 e CPF n© 279.935.398-38. Ato continuo, também foi declarado o
encerramento do mandato dos Conselheiros Fiscais, a saber: Presidente: Ir. Lino Alfonso
Jungbluth, RG/PR n® 6.276.404-0 e CPF n° 454.515.249-04; Demais membros efetivos:
Everson Ismael de Oliveira, RG n° 3.825.303-4 e CPF n° 786.259.049-04; e Nelson Luiz
Paula de Oliveira, RG n° 954.782-7 e CPF n° 232.298.105-53. Membros Suplentes: Neilor
Perottoni, RG/PR n® 6.899.054-8 e CPF n° 799.995.149-87; e Rosangela de Almeida
Specht, RG/PR n°® 4.542.967-9 e CPF n° 716.782.129-20, sendo expressos os votos de
agradecimento aos Conselheiros de Administragdo e aos Conselheiros Fiscais pelos servigos
prestados durante o exercicio do mandato no triénio 2022/2025. Item “d”: Na sequéncia,
passou-se a eleigdo e/ou reconducdo dos membros do Conselho de Administracdo para o
triénio 2025/2028, no periodo de abril/2025 a abril/2028; tendo a assembleia aprovado,
por unanimidade e sem ressalvas, a seguinte composicao para o Conselho de
Administragdo da Editora FTD S/A: Conselheiro Presidente! Ir. Vanderlei Siqueira dos
Santos, brasileiro, solteiro, professor, RG n° 5.788.919-5 e CPF n° 014.873.339-51,
residente e domiciliado a Rua Fra Angelico n°® 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-
330. Conselheiro Vice-Presidente: Ir. Adilson José Janovski, brasileiro, solteiro,
professor, RG n® CW083804 PF/SP e CPF n° 023.819.689-54, residente e domiciliado a
Rua Sampaio Viana, 509, apto 151, Paraiso, S3o Paulo/SP, CEP 04004-001; Demais
-+ Conselheiros internos: Ir. Anacleto Peruzzo, brasileiro, solteiro, professor, RG n©
178.935-9 e CPF n°® 774.106.969-15, residente e domiciliado a Rua Fra Angelico n° 127,
Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-330; Ir. Delcio Afonso Balestrin, brasileiro,
solteiro, professor, RG/SC n® 1.070.832 e CPF n° 518.034.459-04, residente e domiciliado
a Rua Fra Angelico n® 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-330; Ir. Miguel
Fernandes Ribeiro, brasileiro, solteiro, professor, RG n° 6.846.244 e CPF no©
070.372.589-03, residente e domiciliado a Rua Fra Angelico n® 127, Guabirotuba,
Curitiba/PR, CEP 81510-330; Ir. Rogério Renato Mateucci, brasileiro, solteiro,
professor, RG n°® 23.004.592-3 e CPF n° 665.511.881-68, residente e domiciliado a Rua
Fra Angelico n® 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-330; Ir. Valdir Gugiel,
brasileiro, solteiro, professor, RG/SC n° 2.665.638-8 e CPF n® 036.905.459-86, residente e
domiciliado a Rua Fra Angelico n° 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-330 e,
Conselheiro _externo: Mauro Gomes do Amaral Junior, brasileiro, casado,
administrador, RG n° 321250849 e CPF/MF n° 279.935.398-38, residente e domiciliado a
Alameda Sapucaia n° 89, Bairro Adalgisa, Osasco/SP, CEP 06030-318. Secretario do
Conselho de Administracdo: Bruno Orloski de Castro, brasileiro, casado, advogado, RG n°©
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10.385.552-X, CPF n° 030.680.518-94, @*®@AB/SP 106.977, residente e domiciliado a Rua
Francisco Zardo n® 299, Casa 3, Bairro Santa Felicidade, Curitiba/PR, CEP 82320-000 pelo
regime da CLT - Consolidagao dag Lgig dqQ Tragralhq.* ini Sequida, deliberaram e aprovaram,
por unanimidade e sem ressa!va‘s +3.fi xhc%o da remuneracio dos membros internos do
Conselho de Administragio, que ccrrespond’era *3°retuneracdo vigente, acrescida da
variacdo do IPCA em 5,06% (cinco inteiros e seis centésimos por cento), a partir de

briI[ZOZ Para o conselheiro externo, Mauro Gomes do Amaral Junior, a remuneragao
seguira o respectwo contrato profissional. Prosseguindo, deu-se a eleigao e/ou reconducao,
por decisdo undnime, dos membros do Conselho FlscaIKDara o _periodo de abril/2025 a

abril/2028, com a seguinte composigao: Membros Efetivos: Presidente: Interno: Everson
Ismael de Oliveira, brasileiro, solteiro, contador, RG/PR n® 3.825.303-4 e CPF n°
786.259.049-04, residente e domiciliado a Rua Leon Nicolas, 219 — Capao Raso —
Curitiba/PR, CEP 81150-140; Demais membros efetivos: Interno: Carlos Henrique
Oliveira, brasileiro, solteiro, professor, RG/SP n° 45.684.291-3 e CPF n° 222.324.878-06,
residente e domiciliado & Rua Sampaio Viana n°® 509, apto 151, Bairro Paraiso, Sdo
Paulo/SP, CEP 04004-001; e, Externo: Pedro Jaime Cervatti, brasileiro, casado,
empresario, RG/SP n° 6.643.067-7 e CPF 655.644.058-20, residente e domiciliado Rua
Gomes de Carvalho, 219, apto 13B, Bairro Vila Olimpia, Sao Paulo/SP, CEP 04547-001.
Membro Suplente: Rosangela de Almeida Specht, nacionalidade, estado civil, RG/PR
n°® 4.542.967-9 e CPF n® 716.782.129-20, residente e domiciliada @ Rua Dep. Heitor Alencar
Furtado n°® 3001, apto 901, Mossungué, Curitiba/PR, CEP 81200-528, com mandato
previsto até 06/10/2027; e, Neilor Roque Perottoni, brasileiro, casado, contador, RG/PR
n° 6.899.054-8 e CPF n°® 799.995.149-87, residente e domiciliado a Rua Ledncio Derosso
n® 1052 — sob. 03 — Bairro Xaxim, Curitiba/PR, CEP 81810-430. Por fim, em observancia a
regra fixada no Estatuto Social, foi aprovada, por unanimidade, a remuneragdo mensal
para cada membro efetivo Interno do Conselho Fiscal, que sera de R$ 5.186.11 (cinco mil,
cento e oitenta e seis reais e onze centavos), conforme a regra estatutaria. O membro
Externo seguira a regra do respectivo contrato profissional. Ato continuo, os Conselheiros
de Administragdo e os Conselheiros Fiscais eleitos e reconduzidos, assinaram os respectivos
termos de posse e declaracoes de desimpedimento, na forma prevista em Lei, os quais
foram lavrados em livro proprio e estdo arquivados na sede da Companhia. Encerrada a
pauta e nao havendo outras decisdes a tomar, o Presidente determinou a suspensdo dos
trabalhos para a lavratura desta ata. Reabertos os trabalhos, a ata foi lida e aprovada por
unanimidade e assinada pelas Acionistas; pelo Presidente da Sociedade, Presidente da
Assembleia Geral e, também, Presidente do Conselho de Administracdo; pelo
Representante do Conselho Fiscal; pelos Diretores Vice-Presidente e Superintendente da
Sociedade, e por mim, Secretério e Diretor Juridico Corporativo. Determinou-se que a ata
seja registrada, arquivada e publicada na forma que melhor atenda a legalidade e a
economicidade, podendo, inclusive, ser na forma de extrato. Por fim, encerrou-se as
Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria da Editora FTD S/A. Sdo Paulo — SP, em 07
de abril de 2025. ASSINATURAS: Pela acionista Unido Catarinense de Educacdo - UCE,
Vanderlei Siqueira dos Santos, Presidente; pela acionista Associagdo Brasileira de Educacao
e Cultura — ABEC, Vanderlei Siqueira dos Santos, Presidente; Representante do Conselho
Fiscal, Everson Ismael de Oliveira; Presidente das Assembleias Gerais Ordindria e
Extraordindria, Presidente do Conselho de Administracdo, Diretor Presidente da Editora
FTD S/A, Vanderlei Siqueira dos Santos; Diretor Vice-Presidente da Editora FTD S/A, Delcio
Afonso Balestrin; Diretor Superintendente da Editora FTD S/A, Mauricio Leite de Barros
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Marques Zanforlin; Secretario das Assembleras Gerais Ordinaria e Extraordinaria, Diretor
Juridico Corporativo, Bruno Orloski de,Castro, Advogado — OAB/SP 106.977
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“DECLARAMOS que a preseiite &é-Copia fi eF da Hta lavrada em livro proprio e que sao
auténticas, no mesmo livro, as assinaturas nele apostas. Sao Paulo, 07 de abril de 2025".

DocuSigned by:

Vandernd Sl v dos Sandes

BDEAECT71EE1045F

Vanderlei Siqueira dos Santos
Presidente das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria

Assinado por:

Brus Crleski o (astre

01F2FE0S5B7A4AD

Bruno Orloski de Castro
Secretario das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria
Diretor Juridico Corporativo
Advogado — OAB/SP n° 106.977
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ANEXO DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DA EDITORA FTD S/A REALIZADA EM 07 DE ABRIL DE 2025
— CONSOLIDAGAO DQ ESTATUTO SOCIAL-
ESTATUTO!SOCIAL DA EDITORA FTD S/A
CNP3/MF n° 61.186.490/0001-57
NIRE 35300034325

CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO SOCIAL E DURACAO

Art. 1° A EDITORA FTD S/A, Sociedade Andnima de capital fechado, constituida pelas
acionistas UNIAO CATARINENSE DE EDUCAGCAO - UCE e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
EDUCACAO E CULTURA - ABEC, com as participagdes acionarias lancadas no Livro de
Registro de Acgdes, e reger-se-a pelo presente Estatuto Social e pela Lei n® 6.404, de
15.12.1976.

§ Unico: A EDITORA FTD S/A tem sede a Rua Rui Barbosa n® 156, no Bairro da Bela Vista,
na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, sob o CEP 01326-010, onde tem o seu Foro.

Art. 2° A Sociedade tem por objeto social a edigao, industrializagao, impressao, distribuicao,
divulgagdo e o comércio, por qualquer meio e midia, de livros, sistemas de ensino, jogos,
softwares, materiais e objetos educacionais, revistas, jornais, periddicos e servicos de
assessoria pedagogica, apoio e de infraestrutura as instituicdes de ensino.

§ 10: Para a consecugao de seus objetivos, a Sociedade podera abrir e encerrar filiais,
sucursais, casas de atendimento, escritorios e depositos, além de celebrar contratos de
distribuicao, de concessao mercantil e de representagdo comercial, de parcerias e projetos
editoriais, comerciais e industriais, para atuacao em qualquer local do territorio nacional ou
no exterior.

§ 20: A Sociedade poderd realizar a importagdo e exportacdo dos produtos mencionados
neste artigo, bem como importar maquinas, equipamentos, pegas, acessorios, insumos,
matéria prima e material de consumo.

§ 3°: A Sociedade podera incorporar e ser incorporada, adquirir e ser adquirida e associar-se
a empresas por qualquer meio juridicamente admitido, promover fusdes, cisbes e
transformagdes societarias, além de praticar todo e qualquer ato ou planejamento societario
licito.

Art. 3° A Sociedade tera prazo de duracdo indeterminado.

CAPITULO II
CAPITAL SOCIAL, SUA MODIFICACAO E ACOES

Art. 4° O Capital Social € de R$ 600.000.000,00 (seiscentos milhdes de reais), dividido em

600.000.000 agées ordinarias nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada
uma.
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§ Unico: O Capital Social sera modificado jtor daliberacdo da Assembleia Geral.

Art. 5° Cada acdo ordinaria nominativa déidir'e.ifo a um voto nas deliberagdes da Assembleia

Geral.

Art. 6° A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com a lei e este estatuto,
composta pelos representantes legais das Acionistas, € soberana e tem poderes para decidir
sobre todos os negodcios relativos ao objeto da Sociedade e tomar as resoluges que julgar
convenientes a sua defesa e desenvolvimento.

§ 1°: Compete privativamente a Assembleia Geral:
L.

IL.

III.
Iv.

VI

VII.

VIIL.
IX.

§ 20: A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos quatro primeiros meses seguintes
ao término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias dos incisos I, II, III e 1V,
quando for o caso, e extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 39: A Assembleia Geral podera reunir-se presencialmente, na sede social ou em outro local
de escolha das acionistas, ou por meio de videoconferéncia, no dia e hora indicados nos

respectivos avisos de convocagao ou na Ordem do Dia, para tratar das matérias neles
mencionadas.
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CAPITURD T -
Secao 1
ASSEMBLEIA GERAL

.
L
L

Tomar anualmente as contas dos administradores; apreciar o parecer do
Conselho Fiscal e a manifestagdo do Conselho de Administracdo; examinar,
discutir e votar as demonstragoes financeiras e o Relatério da Administracgdo.

Deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio, a distribuicdo de
dividendos, o pagamento de juros sobre o capital préprio e a formacgdo de
reservas.

Aprovar a corregao da expressdao monetaria do capital social.

A qualquer tempo, eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal e do
Conselho de Administragao, fixando-lhes a remuneracao, além de nomear os
respectivos Presidentes.

Autorizar a emissao de debéntures.

Deliberar sobre transformagao, fusao, incorporacéo e cisdao da Sociedade, sua
dissolugdo e liquidagao; eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas.

Autorizar aos administradores formular declaracdo de faléncia e pedido de
recuperagao da Sociedade.

Deliberar sobre as alteragoes do capital social.

Reformar o estatuto social.

§ 49: Compete a Assembleia Geral Extraordindria conhecer e deliberar sobre todas as
materias ndo reservadas a Assembleia Geral Ordinaria.
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Art. 7° A Mesa da Assembleia Geral seria in§tlada e presidida pelo representante legal da
acionista majoritaria, que designara o S'@qrét_ério, responsavel pela lavratura da respectiva
ata.

e ot. oSegdoIr. T
COMSELHO Qi ADMIMISTRACAO

Art. 8° O Conselho de Administracdo é 6rgdo de deliberacao colegiada e sera composto de
membros, designados Conselheiros, preferencialmente integrantes dos quadros associativos
das acionistas, residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral, com mandatos individuais
de até 03 (trés) anos, sendo permitidas substituicoes de Conselheiros a qualquer tempo e
reeleigoes.

§ 1°: Na composicio do Conselho de Administracdo a UNIAO CATARINENSE DE EDUCACAO
— UCE tera direito a indicar 34 (trés quartos) dos membros, ficando as vagas restantes para
indicagdo da ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO E CULTURA — ABEC. No calculo, as
sobras iguais ou inferiores a 0,5 (cinco décimos) serdo desprezadas; as superiores serdo
arredondadas para cima.

§ 20: A Assembleia Geral nomeara o Presidente do Conselho de Administragdo, que convocara
e presidirad suas reunides, podendo também nomear um Vice-Presidente, que o substituird
no caso de impedimento, vacancia do cargo ou auséncia. As reunides do Conselho poderdo
ser convocadas e presididas por quaisquer de seus membros, no caso de impedimento,
vacancia do cargo ou auséncia do seu Presidente e, se for o caso, do seu Vice-Presidente.

§ 30: O Presidente do Conselho de Administracdo, ou quem |he faga as vezes, terd, além do
voto comum, o “voto de qualidade" em caso de empate nas deliberagdes do colegiado.

§ 49 No caso de vacancia de cargo de Conselheiro, o substituto sera indicado pelos
Conselheiros remanescentes dentre os integrantes do quadro associativo das acionistas e
preencherd a vaga até a Assembleia Geral imediatamente seguinte, que decidira a respeito.

§ 50: O Conselho de Administragdo fara ao menos 8 (0ito) reunides anuais, podendo se reunir
sempre que necessario, com a presenga de, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus
membros.

§ 60: Serdo validas as convocagdes divulgadas aos conselheiros por qualquer meio utilizado
pelo Conselho de Administragdo, como correspondéncia fisica, e-mail, site na internet, ou
intranet.

§ 79: Das reunides realizadas serdo redigidas as atas pelo Secretdrio designado pelo
Conselheiro Presidente, que serdo assinadas pelos presentes e destinadas ao livro préprio.

§ 89: Os cargos do Conselho de Administragdo terdo provimento com vinculo juridico
estatutario.

§ 99: Os Conselheiros serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura do termo de
posse no livro de atas do Conselho de Administragdo, que devera conter a indicacdo de pelo
menos um domicilio no qual o Conselheiro receberd notificacdes, citagdes e intimacdes, as
quais reputar-se-do cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente
poderd ser alterado mediante comunicagdo por escrito a Sociedade.

Art. 99 Compete privativamente ao Conselho de Administracdo:
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II.

I1I.

V.

VI

VIIL

VIIL
IX.

XL

XIL.
XIII.

X1v.
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Fixar a orientagdo geral dos negoc_lps Q-Qef‘ nir a missao, a visao de futuro e os
valores organizacionais. HPA

Eleger, nomear, empossar e destituir a Diretoria Estatutaria, composta pelo
Diretor Presidente, o Diretor Vice-Presjdente, ¢.Diretor Superintendente e o
Diretor Geral, além de "alitdsizar; apteyar” dushpmologar a contratagdo ou
demissao dos demais Dn:etoms' ccrm'vrnc:ulc: reg‘ido pela Consolldagao das Leis
do Trabalho - CLT, e fixar-lhes atribuicdes, poderes e remuneragao, bem como
criar e extinguir Diretorias, respeitadas sempre as prescrigbes legais e
estatutarias.

Fiscalizar, com o auxilio do Conselho Fiscal, a gestdo dos diretores estatutarios,
examinando, periodicamente, livros e documentos da Sociedade, solicitando
informagdes sobre contratos e demais atos relativos aos seus negdcios.

Examinar e manifestar-se sobre o relatério da administragdo, as demonstragées
financeiras e contas dos administradores, e sobre as propostas de distribuicdo
de dividendos, pagamento de juros sobre o capital proprio e formagdo de
reservas.

Aprovar todo e qualquer plano de negdcio de curto, médio e/ou longo prazos,
orgamentos anuais ou plurianuais e suas eventuais suplementagoes e fiscalizar-
Ilhes a execugao.

Convocar as Assembleias Gerais, obedecidas as normas legais e estatutarias.
No caso de impedimento, auséncia ou vacancia de todos os cargos do Conselho
de Administragdo competira ao Diretor Presidente convocar as Assembleias
Gerais e, na sua auséncia, impedimento ou vacancia do cargo, ao Diretor
Superintendente,

Deliberar sobre a alienagdo em garantia, venda e doacdo de bens do ativo fixo
da Sociedade, tangiveis e intangiveis, excetuando bens de pequeno valor, bem
como sobre a prestagdao de garantias em obrigagbes de terceiros.

Deliberar sobre a compra, venda, doacdo, permuta e oneracdo de bens imdveis.

Celebrar, a seu critério, com os administradores, conjuntamente, ou
isoladamente com cada membro da Diretoria, contrato de gestdo e resultados
para a Sociedade.

Deliberar sobre a criagdo, extingdo ou transformagdo de cargos e fungdes da
Sociedade, seus saldrios e remuneragdes, sequndo proposta da Diretoria e
observada a regra do art. 139, V, “12".

Deliberar sobre a realizagdo de investimentos patrimoniais e a contratagao de

empréstimos, financiamentos e operacbes financeiras no mercado de agoes e
derivativos.

Escolher e destituir os auditores independentes.

Deliberar sobre as diretrizes e a politica de dados, seguranca da informacéo e
de conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD.

Deliberar nos casos em que o estatuto social seja omisso, observada a
legislagao aplicavel.
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CAPITULO, xv
Segao I: :

ADMINISTRA(;AO
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Art. 10° A administragdo da Souedade cofnpetq a6s Dlrgioreg Estatutarios.

§ 10: Os administradores serdo mves‘tfdos nos Seus ‘cargos medlante assinatura do termo de
posse no livro de atas da diretoria.

§ 2°: O termo de posse devera conter a indicagdo de pelo menos um domicilio no qual o
administrador receberd notificagdes, citacdes e intimacoes, as quais reputar-se-ao cumpridas
mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente podera ser alterado mediante
comunicagao por escrito a Sociedade.

Secao I1
DIRETORIA ESTATUTARIA

Art. 11° Competem a Diretoria Estatutaria os mais amplos poderes de gestdo, representacio
e administracdo da Sociedade, necessarios a que se realize integralmente o objeto social,
obedecidas, nessa ordem, as disposigdes deste estatuto e, no que ndo o contrariarem, as
determinagdes do art. 144 da Lei 6.404/76.

§ 1°: A Diretoria Estatutaria serd integrada por profissionais residentes no pais, sendo que
no caso dos Diretores Presidente, Vice-Presidente, Superintendente e Geral, serdo eleitos,
nomeados e empossados na forma prevista neste estatuto, com prazo de gestdo de até 03
(trés) anos, sem estabilidade nem qualquer outra garantia de permanéncia no cargo,
permitidas substituicdes de Diretores a qualquer tempo e reeleicbes, tendo a Diretoria a
seguinte composigdo: a) Diretor Presidente; b)Diretor Vice-Presidente; c¢) Diretor
Superintendente; d) Diretor Geral.

§ 20: Nas reuniGes da Diretoria, o Diretor Presidente tera, além do voto comum, também o
“voto de qualidade”, em caso de empate nas deliberacdes.

§ 39: No caso de dlvida ou omissao deste estatuto sobre competéncias e atribuigoes, os atos
que demandarem urgéncia e ndo puderem aguardar a deliberacdo do Conselho de
Administragdo, ante a iminéncia de danos e prejuizos, deverdo ser praticados por deliberacio
e responsabilidade da Diretoria Estatutaria, com diligéncia, e baseados nos fundamentos das
boas praticas de gestdo empresarial.

§ 49: Os cargos de Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente, Diretor Superintendente e
Diretor Geral terao provimento com vinculo juridico estatutario.

§ 59 Na auséncia, impedimento ou vacéncia de cargos da Diretoria Estatutaria, suas
competéncias serdo assim exercidas: a) Quanto ao cargo de Diretor Superintendente, serao
exercidas pelo Diretor Presidente; c) Quanto ao cargo de Diretor Geral, serdo exercidas pelo
Diretor Superintendente; e c) Quanto aos demais cargos da Diretoria ndo-estatutéria, serdo
exercidas pelo Diretor Geral.

§ 69: Os diretores ndo-estatutdrios terdo vinculo regido pela Consolidacio das Leis do
Trabalho — CLT, iniciardo suas atividades com a assinatura do respectivo contrato de trabalho,
apdés sua contratagdo por prazo indeterminado ter sido aprovada pelo Conselho de
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Administracdo e exercerdo suas fungdes e/ou atnbmgoes em razdo de instrumento publico
ou particular de mandato. ¢ .
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Art. 120 A Diretoria plena, Estatutdria € °°N3o-Estatutdria reunir-se-4 ao menos
quinzenalmente, podendo fazé-lo sempre que necessano &, para fins de deliberagao,
deverdo estar presentes mais que a metade,de 5eus'membl-oa,

§ 19: As deliberagdes da Diretoria serac reglstrad'as no'lero'de Afas de Reunides da Diretoria.

§ 20: O Diretor Presidente ou o Diretor Superintendente poderdo decidir levar a apreciacdo
e deliberacdao do Conselho de Administragao, deliberagdo tomada em reunido de Diretoria e
da qual fundamentadamente discordem, devendo inclui-la na pauta da reunido
imediatamente seguinte daquele Colegiado.

§ 30: As deliberagdes do Conselho de Administragdo, tomadas no uso da competéncia
prevista no § 20 retro, substituem as deliberagdes da Diretoria.

Art. 13° S3o atribuigdes e deveres da Diretoria, principalmente:

I. Gerir os negodcios da Sociedade praticando, para tanto, todos os atos
necessarios, oportunos e convenientes, ressalvados aqueles que sejam, por lei
ou pelo estatuto social, de competéncia privativa do Conselho de Administragao
ou da Assembleia Geral.

II. Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho de
Administragao, este estatuto social, as leis que regem as Sociedades por acdes
e a legislagao nacional e estrangeira, quando aplicavel, pugnando pelos deveres
de diligéncia, finalidade das atribuigbes, lealdade e outros mais, necessarios no
exercicio da boa gestao empresarial.

III.  Elaborar as normas gerais de organizagdo, administracdo e operacdo da
Sociedade.

IV.  Executar a orientagao geral dos negdcios da Sociedade, fixada pelo Conselho
de Administragdo.

V. Deliberar sobre:

1) a abertura e o encerramento de filiais, centros de distribuicdo, sucursais,
casas de atendimento, escritérios comerciais e depdsitos;

2) as estratégias quanto a imagem da Sociedade, sua Marca e seus
produtos junto aos diversos segmentos de atuacio;

3) as politicas editoriais da Sociedade e de acompanhamento e avaliacio
dos produtos langados no curto, médio e longo prazos; de
acompanhamento da vida Util das obras e produtos; de distrato com
Autores da Sociedade; bem com as politicas de relacionamento do
respectivo segmento com clientes e prestadores de servicos;

4) as politicas de relacionamento com Autores e o planejamento da
prospecgdo de novos Autores e Obras;

5) as politicas de custos e de formagdo de preco-base;

6) as politicas comercial e de precos de mercado dos produtos, e as
diretrizes de divulgagdo, marketing, publicidade e vendas;
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7) as diretrizes para atuagdo das Filiais, sucursais, casas de atendimento,
escritérios e das equipes de Venda$ e divulgagdo, e de distribuidores,
concessionarios e representantes,cogrerciais da Sociedade;

8) as politicas de andlise e concessao de crédito, concessdo de descontos
comerciais, remuneragip & relacipriamentq com parceiros, distribuidores e
concessionarios e repreSeptantesscdmercials; *

9) a metodologia de avaliacdo da prc')duti\ﬁ?jade dos Editoriais;

10) politicas e diretrizes de relacionamento com o Governo e de definigao
dos programas governamentais de interesse da Sociedade;

11) as politicas de assisténcia aos clientes, através dos servigos de pos-
venda e das atividades relativas a assessoria pedagdgica, gestdo académica
e de negdcios com escolas, professores, alunos, pais e redes confessionais;

12) a criagdo, extingdo e transformagdo de cargos e fungdes da Sociedade,
preenchimento de cargos e fungbes vagas, e respectivos salarios e
remuneracoes e, sempre que referidas acdes impliquem alteragao que
aumente o orgamento anual de pessoal, a materia devera ser submetida a
prévia deliberagdo do Conselho de Administragdo;

13) as politicas relativas @ remuneracdo fixa e variavel dos colaboradores,
assim como a aprovacdo dos programas de beneficios;

14) as politicas de selegdo, treinamento, desenvolvimento e avaliacao de
pessoas, bem como de atragdo, capacitagdo e retencdo de gestores da
Sociedade;

15) as politicas de sustentabilidade, através das agdes de seguranca,
higiene e medicina do trabalho, garantindo a integridade dos colaboradores;

16) as politicas de integracdo, comunicacdo e de eventos internos e
externos; :

17) as agdes para monitoramento do clima organizacional da Sociedade;

18) as politicas relativas aos programas de expansdo, construgdes e
reformas; as politicas de suprimentos para a Sociedade; o planejamento de
todo o processo de negociacdo e aquisicdo de materiais, maquinas,
equipamentos, méveis e utensilios e demais insumos e servigos a operagao
da Sociedade;

19) politicas de administracdo dos recursos financeiros e patrimoniais da
Sociedade;

20) o plano diretor de tecnologia da informagdo para atender as
necessidades de modificagio, expressdao e transformagdo digital da
Sociedade.

21) as politicas relativas a gestdo da produgdo gréfica e de terceiros; de
matéria-prima e insumos de uso geral e de produtos acabados; o
planejamento e otimizagdo dos meios produtivos.

22) o processo de recebimento, movimentagdo e expedigdo no ambito do
almoxarifado, incluindo a expedicdo de residuos para destinagdo e
tratamento; v
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23) as politicas de comercializacdo, reaproveitamento, tratamento e
destinagdo de todo e qualquer F2sidud gerado no ambito do Parque Gréfico
e demais estabelecimentos da Sngiedade;
24) o processo de customizagdo e embalagem, seja para estoque ou para
distribuicdo de produtas .acabatiog para®Filiais, Distribuidores e Clientes
finais, bem como a potticg’ de plagngjamento da demanda e de distribuigao
de produto acabado 188 estagios de’ pré*épos-vendas;
25) a manutencdo de maquinas e equipamentos destinados a produgao dos
produtos, bem como a pesquisa relativas as novas tecnologias para o setor
grafico;
26) as politicas comerciais e Planos de Negdcios na venda de servigos de
producdo grafica a terceiros;
27) As politicas juridicas voltadas a atuagdo contenciosa, administrativa,
consultiva e preventiva no ambito empresarial, bem como a politica de
provisdes e indicadores juridicos da sociedade;
28) As politicas juridicas para implantagdo de conformidades e a
governanca juridica de protegdo de dados, bem com as estratégias face a
mudanca de legislagao;
29) Tornar a inovagdo uma pratica na organizagao integrada ao negacio e
os valores da sociedade;
30) a gestdo, coordenagdo, aprovagdo e acompanhamento das metas
corporativas;
31) Alavancar a presenga da marca Marista;
32) Impulsionar a cultura centrada no cliente e métodos consistentes de
escuta para entrega de valor.

VI. Representar ativa e passivamente a Sociedade, sempre em conjunto de dois

Diretores, ou por qualquer de seus membros, isoladamente, nos casos em que

0 ato a ser praticado admitir representagdo singular, por forga deste estatuto
ou de mandato outorgado por instrumento publico ou particular.

VII.  Zelar pela garantia, fortalecimento e respeito a missdo, visdo de futuro e valores
organizacionais.

§ Unico: Relativamente ao exercicio das competéncias atribuidas por este estatuto, cabe a
diretoria a funcdo de deliberar em conjunto sobre politicas, projetos e agdes de qualquer
natureza, independentemente de previsdo expressa, sempre que esta competéncia ndo seja
expressamente atribuida ao diretor, para exercicio individual.

Art. 14° Compete ao Diretor Presidente, principalmente:

I. Convocar e presidir as reunides da Diretoria, com a colaboragao do Diretor
Superintendente.

II. Fazer a ligagao entre o Conselho de Administragao e a Diretoria.

III.  Apds aprovagao do Conselho de Administragdo, representar a Sociedade, em
conjunto com o Diretor Vice-Presidente, o Diretor Superintendente, ou o Diretor
Geral da Sociedade:
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i. na compra, venda, permuta, deagdo ou oneragdo de bens imoveis;
e L L]

ii. na alienacio em garantia, venda e doagdo de maquinas e equipamentos
do ativo permanente e de beng intangiveis da Sociedade;

iii. na prestagao de garaptlas f:m_negoqo&e operagoes de terceiros;

iv. na realizagao de* uNesﬂnteﬂtos pé'tﬁmomals e na contratagdo de
empréstimos, fi hanciamentos e operacdes financeiras no mercado de
agoes e derivativos;

v. na celebracdo de negdcios de expressivo vulto da Sociedade.

Apresentar o relatério anual da administragdo, as contas da Diretoria e as
demonstragdes contabeis para deliberagdo do Conselho de Administragdo, com
a colaboracéo do Diretor Superintendente.

Representar institucionalmente a Sociedade, interna e externamente.

Convocar Assembleias Gerais, na auséncia, impedimento ou vacancia do
Conselho de Administragado e do Conselho Fiscal.

Art. 15° Compete ao Diretor Vice-Presidente, principalmente:

I

II.

I1I.

V.

V.

VL

Exercer a Presidéncia da Sociedade na auséncia, vacancia do cargo ou
impedimento do Diretor Presidente.

Representar institucionalmente a Sociedade, em colaboragdo com o Diretor
Presidente.

Propor e implementar politicas de representagao institucional e coordenar a sua
realizagao. '

Coordenar as acdes de incidéncia politica e de Advocacy da Sociedade e zelar
para que estejam alinhadas com a experiéncia e os valores institucionais.

Coordenar as acdes de ligagio da Sociedade com instituibes publicas e
privadas de interesse, visando oportunidades de relacionamento institucional.

Atuar transversalmente, complementando as demandas da Diretoria no @mbito
das acdes de representagao institucional.

§ Unico: Além das atribuicdes que lhe sdo proprias do cargo, ao Diretor Vice-Presidente
também cabe o exercicio de todas as demais atribuigbes comuns de Diretor,
independentemente de estar ou ndo no exercicio das atribuigdes do inciso I.

Art. 16° Compete ao Diretor Superintendente, principalmente:

L

11,

IIL

V.

Planejar, superintender e administrar todos os negdcios e atividades da
Sociedade, com a colaboragao dos demais Diretores.

Coordenar a elaboracdo e consolidagdo do Plano Plurianual e Estratégico e do
Orgamento Anual e submeté-lo a apreciagdo do Conselho de Administragdo,
com a participacao do Diretor Presidente.

Implementar as agdes estratégicas definidas no Plano Plurianual e Estratégico,
com a colaboragao dos demais Diretores.

Acompanhar a execugao do Orgamento Anual.
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V. Mapear cendarios politicos, econdnicos, tecnologlcos e regulatdrios e sugerir
posturas, investimentos e desmvesi:mlentos pela Sociedade.

VI.  Identificar e propor novas oportumdades de negdcio para a Sociedade.

VII. Desenvolver e orientar, «s membrog-da Bjrgtoria para a consecucao dos
objetivos sociais e para o.CreSclménto'éustenfado-da Sociedade.

Art. 17° Compete ao Diretor Geral, prlncupalmente

I.  Gerir e supervisionar as diretorias Ndo Estatutarias, em especial as vinculadas
as areas de Contelido e Negdcios, Comercial, Educacional, Inovagoes, Servigos
e Operagoes.

II.  Zelar pela eficiéncia operacional da Sociedade nas areas de atuagao.

III.  Conduzir a elaboragdo e execucdo dos planos estratégicos e operacionais, em
todas as areas da Sociedade, com a colaboracdo dos demais diretores, visando
assegurar o desenvolvimento, crescimento e continuidade da missao e do
negdcio.

Iv. Propor e implementar as diretrizes de marketing digital e estratégico dos
produtos da Sociedade.

V.  Propor e implementar o acompanhamento e a avaliagao dos produtos langados
pela Sociedade no curto, médio e longo prazos.

VI.  Identificar oportunidades, avaliar a viabilidade e fazer recomendagtes sobre
novos investimentos ou desenvolvimento de novos produtos, servigos e
negaocios.

VII. Desenvolver e orientar os diretores para a consecugao dos objetivos de negocio
e para o crescimento sustentado da empresa.

VIII.  Conduzir processos de consolidagdo da cultura organizacional e engajamento
de colaboradores alinhados aos valores maristas.

IX. Representar a Sociedade perante a comunidade editorial e entidades de classe.

Secio III
ATOS JURIDICOS, CONTRATOS E REPRESENTACAO DA SOCIEDADE

Art. 18° A Sociedade s estard obrigada nos atos juridicos, negdcios e contratos em geral
quando deles constar a assinatura de no minimo 2 (dois) Diretores, conjuntamente, exceto
nos casos em que o ato juridico, negdcio ou contrato puder, por forga deste estatuto, ser
celebrado individualmente por 1 (um) Diretor ou mandatario com poderes expressos.

§ 19: Os atos juridicos, negdcios e contratos da Sociedade deverdo ser previamente
submetidos a apreciacdo do seu 6rgdo de gestdo juridica.

§ 2°: Além da regra geral do caput deste artigo, os contratos com entidades da administragdo
plblica direta e indireta federal, estadual ou municipal poderdao também ser assinados
individualmente pelo Diretor Presidente, o Diretor Vice-Presidente, o Diretor Superintendente,
Diretor Geral ou por mandatario com poderes expressos.
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§ 39: Somente com a assinatura conjunta de 2 (dois) Diretores poderdo ser constituidos
mandatarios, por meio de instrumento publigo jey particular, para agir em nome da
Sociedade, inclusive para a celebragdo de contrates; devendo ser especificados no respectivo
instrumento os atos que o mandatario podera praticar e, quando for o caso, a duragao do
mandato, que ndo sera superior a 12_6qoge) m'es_es.,-alérp de poder constar limite financeiro
e/ou material para o seu exercicio.  ,* .*. o - =

§ 4°: O mandatério da Sociedade péa'eréf ser constituido para agir em conjunto com um
diretor ou individualmente, e o mandato podera ser outorgado a Diretor, empregado ou
terceiro estranho & Sociedade, devendo o mandatario, em qualquer hipétese, estar
devidamente qualificado para o seu exercicio.

§ 5°: A Sociedade poderd ser representada em atos judiciais e administrativos e receber
notificagdes, citacdes e intimagdes por apenas um dos seus Diretores, ou por mandatarios ou
prepostos com poderes especificos, estes ultimos constituidos em conformidade com este
estatuto.

§ 69: A constituicdo de preposto para representacao da Sociedade em audiéncias do Poder
Judiciario se fara por instrumento publico ou particular, sempre com finalidade especifica,
bastando a assinatura de 1 (um) Diretor.

§ 79: O mandato para fins judiciais e de processos administrativos perante orgaos e entidades
da administracdio direta e indireta federal, estadual e municipal podera ser outorgado por
prazo indeterminado.

Art. 19° A emiss3o de cheque, a realizagdo de transferéncias bancarias de valores, a
movimentac¢do de fundos de investimentos, agoes e demais valores mobiliarios, o aceite de
duplicatas, a concessdo de descontos a devedores, o0 saque € O endosso de duplicatas de
emissdo da Sociedade dependerdo da assinatura conjunta de pelo menos 2 (dois) Diretores,
sendo um deles, preferentemente, o Diretor que responda pelas finangas da Sociedade.

§ Unico: O mandato com poderes para, individualmente, praticar os atos previstos no caput
deste artigo, s6 podera ser outorgado a Diretor ou empregado da sociedade, por instrumento
publico ou particular, mediante assinatura de 2 (dois) Diretores, sendo um deles,
necessariamente, o Diretor que responda pelas finangas da Sociedade, que assinara
conjuntamente com o Diretor Presidente, o Diretor Vice-Presidente, Diretor Superintendente
ou o Diretor Geral.

Art. 20° Para receber em nome da Sociedade, valores a qualquer titulo, provenientes de
brgdos e entidades da administragdo publica direta ou indireta federal, estadual ou municipal,
bastara a assinatura de 1 (um) Diretor, ou de um Procurador com poderes expressos.

Art. 21° Os Diretores e empregados ndo poderdo contratar, em nome da Sociedade,
servigos, fornecimentos, obras ou estabelecer vinculo negocial com empresas ou entidades
de que sejam sdcios, acionistas ou ocupem cargos de diregdo, assessoramento, controle ou
administracdo, sem prévia autorizagdo do Conselho de Administragao.

§ Unico: A vedacdo contida no caput deste artigo € extensiva as empresas de propriedade
ou dirigidas por cdnjuges, ascendentes, descendentes e colaterais até o 2° grau, ou que
tenham qualquer outra espécie de vinculo que possa caracterizar conflito de interesses.

Art. 229 E expressamente vedado aos Diretores e Procuradores praticar atos estranhos ao
objeto social ou contrarios ao disposto em lei e neste estatuto social, e responderdo perante
a Sociedade e terceiros pelos danos e prejuizos a que derem causa por dolo ou culpa.
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CAPITU LoV,
CONSELHO Eractu.

Art. 230 A Sociedade terd um Conselho Fiscal permanente, composto de no minimo 3 (trés)
e no maximo 5 (cinco) membros efetivos, sende urdelgs, osseu Presidente, e respectivos
suplentes, residentes no pais, portadqres-de tlmIO'de grau'unlver5|tar|o e que tenham
expressiva experiéncia profissional enfpeesarial,” Cormemahdeto de até 3 (trés) anos, sendo
permitidas substituicdes de Conselheiros a qualquer tempo e reeleigoes.

§ 19: A investidura dos membros do Conselho Fiscal se dara por assinatura de Termo de
Posse, lavrado no “Livro de Atas do Conselho Fiscal”.

§ 2°: Por convocagdo do seu Presidente, ou de qualquer Conselheiro que o substitua, o
Conselho Fiscal realizard ao menos 6 (seis) reunioes anuais.

Art. 240 A remuneragao mensal dos membros efetivos do conselho fiscal sera fixada pela
Assembleia Geral e ndo sera inferior a 10 (dez) por cento da média do salario ou remuneragao
basica mensal dos Diretores, ndo computados os beneficios, bonus, gratificagdes, verbas de
representagdo, comissdes e participagdes nos lucros e/ou resultados.

§ 19: No calculo da média referida neste artigo ndo sera considerada a remuneragao dos
diretores estatutarios e dos diretores com jornada de trabalho parcial.

§ 20: A Sociedade fornecerd os meios e custeara diretamente as despesas para que 0s
Conselheiros exercam com liberdade e eficiéncia as suas fungdes.

Art. 25° Compete ao Conselho Fiscal, principalmente:

L Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios.

II.  Opinar sobre o relatério anual da Administragao, fazendo constar do seu parecer
as informacdes complementares que julgar necessarias ou uteis para
deliberagdo da Assembleia Geral.

II1. Examinar e opinar sobre as execugdes dos planos de investimentos e
orcamentos, bem como sobre os eventos de transformagao, incorporacao, fusao
ou cisao.

IV.  Denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgdos de Administragdo, os
erros, fraudes ou crimes que descobrir ou tomar conhecimento, e sugerir
providéncias Uteis para a protegdo dos interesses da Sociedade.

V.  Propor ao Conselho de Administragdo a convocagdo de Assembleia Geral
Extraordindria, diante da ocorréncia de motivos graves e urgentes, justificando
a sua proposta.

VI.  Analisar e opinar, ao menos trimestralmente, sobre o balancete e demais
demonstracdes e relatorios econémico-financeiros.

VII. Examinar e opinar, sempre que achar conveniente, ou por solicitagdo das
Acionistas ou do Conselho de Administragdo, documentos, relatorios, livros ou
processos administrativos, com o objetivo de zelar pelo patriménio da
organizagao.
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VIII.  Exercer poderes de auditoria, sbem como emitir pareceres relativos as
prestacoes de contas. s e,

IX. Opinar na contratacio de auditores independentes.
Art. 26° O Conselho Fiscal podera sey cepvocadg e deverd comparecer, por pelo menos 1

(um) de seus membros, as reunides dd st.enibl:eié_l'@eraib ¢dop Conselho de Administragdo, e
responder aos pedidos de informagdes*formulatios pelas*cichistas ou pelos Conselheiros.

§ Unico: Os pareceres e representagdes do Conselho Fiscal, ou de qualquer de seus membros,
poderdo ser apresentados e lidos na Assembleia Geral e nas reunioes do Conselho de
Administracdo, ainda que a matéria ndo conste da ordem do dia.

CAPITULO VI

EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, RESERVA LEGAL,
PARTICIPAGOES, DIVIDENDOS E/OU JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIO

Art. 279 O exercicio social coincidird com o ano civil, encerrando-se no dia 31 de dezembro
de cada ano.

Art. 28° Dos resultados apurados no Balango do exercicio serdo deduzidos, antes de
qualquer Distribuigdo ou Participagdo, os prejuizos acumulados e a provisdo para imposto de
renda e contribuicdo social sobre o lucro liquido.

Art. 29° Para a constituicio da Reserva Legal serdo destinados 5% (cinco por cento) do
lucro liquido, sendo que esta ndo excederd a 20% (vinte por cento) do Capital Social e a
Sociedade podera deixar de constitui-la na hipétese do §1° do artigo 193 da Lei 6.404/76.

§ Unico: A reserva legal tem por fim assegurar a integridade do capital social e somente
podera ser utilizada para compensar prejuizos ou aumentar o capital, mediante deliberagao
da Assembleia Geral.

Art. 30° Realizadas as deducdes mencionadas no art. 28°, serdo distribuidos as acionistas
no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido, a titulo de dividendos obrigatdrios
e/ou juros sobre o capital proprio.

§ 1°: Mediante proposta encaminhada pelo Conselho de Administragdo, a Assembleia Geral
podera deliberar pela distribuigdo de porcentagem de dividendos e/ou juros sobre o capital
proprio, diferente da prevista no caput.

§ 20: Mediante proposta encaminhada pelo Conselho de Administragdo, a Assembleia Geral
poderd deliberar pela distribuicdo de dividendos e/ou juros sobre o capital proprio
intermediarios.

§ 39: O Conselho de Administracdo podera declarar dividendos e/ou juros sobre o capital
préprio ou reinvestimentos a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes
no Ultimo balango anual ou semestral.

§ 4°: A distribuicdo de dividendos e/ou juros sobre o capital proprio intermedidrios devera
observar as prescrigdes legais aplicaveis.
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CAPITULO VII

DISSOLUGAO, LIQUIDAGAO k E EX‘hNCAO DA SOCIEDADE

Art. 31° A Sociedade dissolver-se-a nos casos previstos em lei, mantendo sua personalidade
juridica até a extingdo, visando a 1|qwdagad,. ddmpefmclb"a Assembleia Geral eleger o
liguidante e os membros do Conselho-ngch gue-funmona:ao no periodo de liquidagao,
fixando-lhes a remuneragao. e

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 320 No caso de omissdo deste estatuto, o Conselho de Administragao e a Diretoria
deliberardo conforme a legislacdo aplicavel e as boas praticas de gestdao empresarial.
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Certificado de Conclusao

Identificagdo de envelope: 5F249EE2-7D7A-4862-BBEB-2E2B0979FCF2

Assunto: Estatuto Social FTD 07-04-2025 - VF_pdf
Envelope fonte:

Documentar paginas: 14

Certificar paginas: 5

Assinatura guiada: Ativado

Selo com Envelopeld (ID do envelope): Ativado
Fuso horario: (UTC-03:00) Brasilia

Rastreamento de registros

Status: Original
19/05/2025 16:10:09

Eventos do signatario

Bruno Orloski de Castro
55-41996852710

Nivel de seguranga: WhatsApp, Autenticagéo da
conta (Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Aceito: 23/05/2025 14:17:46
1D: fc975747-34cb-4657-aa16-33b4f44543d7

Vanderlei Siqueira dos Santos
presidenciagrupomarista@grupomarista.org.br
Presidente

Nivel de seguranga: E-mail, Autenticagéo da conta
(Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Aceito: 12/11/2024 14:55:47
ID: 52dee5be-0550-4cd2-9418-3ff8f68f1ac

Eventos do signatario presencial
Eventos de bntrega do editor
Evento de entrega do agente
Eventos de entrega intermediarios
Eventos de entrega certificados
Eventos de copia

Eventos com testemunhas

Eventos do tabelido

Eventos de resumo do envelope

¢« v @ & L) we &
+ ® u & w ¥ - L4
-~ @ & @ - * -
. ® . @ .o . &
T I * -
. L) - L e .
. -
e - -
® -
. o @
» & 0
; 0w @
Assinaturas: 2
Rubrica: 0
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Portador: Rosana Cristina de Oliveira
rosana oliveira@ftd.com.br

Assinatura

Assinado por:
Bruns Brlesti do (astro

274BS8E 10043448
Adogéo de assinatura: Estilo pré-selecionado
Assinado pelo link enviado para 55-41996852710
via WhatsApp
Usando endereco IP: 179.151.161.163
Assinado com o uso do celular

DocuSigned by

Vandedui Siqueiva des Samtss

BOEAECT1EE 1045F

Adogao de assinatura: Estilo pré-selecionado
Usando endereco IP: 200.192.114.14

Assinatura
Status
Status
Status
Status
Status
Assinatura
Assinatura

Status
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Status: Concluido

Remetente do envelope:

Rosana Cristina de Oliveira

R R8I BARBOSA, 156 - BELA VISTA
Snb,PAULO, SP 01.326-010
r8saha.oliveira@ftd.com br

Enderego IP: 200.192.114.18

Local: DocuSign

Registro de hora e data

Enviado: 19/05/2025 16:11:29
Reenviado: 20/05/2025 09:24:22
Reenviado: 22/05/2025 15:53:22
Reenviado: 23/05/2025 10:05:54
Reenviado: 23/05/2025 14:09:59
Visualizado: 23/05/2025 14:17:46
Assinado: 23/05/2025 14:18:11

Enviado: 19/05/2025 16:11:29
Reenviado: 20/05/2025 09:24:23
Reenviado: 22/05/2025 15:10:21
Visualizado: 22/05/2025 15:11:30
Assinado: 22/05/2025 15:11:35

Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data

Carimbo de data/hora
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Aviso aos Acionistas
Comunicamos aos Senhores Acionistas da Promon Empreendimentos  Participages SA. que os documentos
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Demonstragaes Financeiras para os Exercicios Findos em 31 e Dezembro de 2024 & de 2023 (Em Mihares do Flcis)
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EDTTORA FTD.STA’
NIRE 35300034325
CNPJ n° 61.186.490/0001-57
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Cépia da Ata da Reunido do dia 28/03/2025 - 14hs

No dia 28/03/2025, as 14hs, reuniram-se virtualmente, por meio da tecnologia Teams,

Microsoft, os membros do Conselho de Administracdo que assinam ao final, devidamente

convocados pelo Presidente, Ir. Vanderlei Siqueira dos Santos, cabendo a mim, Bruno Orloski

de Castro, Secretario do Conselho de Administracdo, a lavratura desta ata. Presentes,

também, o conselheiro externo Mauro Gomes do Amaral Junior, € 0 superintendente,

Mauricio Leite de Barros Marques Zanforlin. Registrou-se a auséncia da conselheira externa,

Regina Célia Vasconcelos Esteves. ORDEM DO DIA: Eleicdo, nomeacdo e posse dos

Diretores Presidente, Vice-Presidente e Geral da FTD Educacdo; apreciacdo do

mandato do Diretor Superintendente e proclamagdo da composicdo plena da

Diretoria Estatutaria da Sociedade. Iniciando a pauta, o Presidente convidou o Diretor

Juridico para explanar a respeito das atribuicdes dos cargos dos diretores estatutarios.

Prosseguindo, os Conselheiros procederam com eleigdo do Diretor Presidente, colocando-se

em votacdo aberta e nominal a candidatura do Ir. Vanderlei Siqueira dos Santos e

decidindo-se pela sua reconducdo ao cargo. Declarando-se o resultado da votacao, nomeou-

se o candidato reeleito, Ir. Vanderlei Siqueira dos Santos, brasileiro, solteiro, professor,

F-- RG n° 5.788.919-5 SESP/PR e CPF n° 014.873.339-51, residente e domiciliado a Rua Fra
g Angelico n° 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-330, ao cargo de Diretor Presidente
da Editora FTD S/A, com inicio do mandato em 06/04/2025 e término previsto
para 05/04/2028. Em seguida, os Conselheiros procederam a eleicdo do Diretor Vice-
Presidente da Sociedade, colocando-se em votagdo aberta e nominal a candidatura do Ir.
Adilson José Janovski e decidindo-se pela sua eleicao ao cargo. Declarando-se o resultado
da votagdo, nomeou-se o candidato eleito, Ir. Adilson José Janovski, brasileiro, solteiro,
professor, RG n°® CW083804 PF/SP e CPF n° 023.819.689-54, residente e domiciliado a Rua
Sampaio Viana, 509, apto 151, Paraiso, Sdo Paulo/SP, CEP 04004-001, ao cargo de Diretor
Vice-Presidente da Editora FTD S/A, com inicio do mandato em 06/04/2025 e
término previsto para 05/04/2028. Finalizando, os Conselheiros procederam a eleicdo
do Diretor Geral da Sociedade, colocando-se em votacao aberta e nominal a candidatura do
Sr. Ricardo Tavares de Oliveira e decidindo-se pela sua reconducao ao cargo. Declarando-
se o resultado da votacdo, nomeou-se o candidato reeleito, Sr. Ricardo Tavares de
Oliveira, brasileiro, casado, administrador, RG n® 22.435.298-2 SESP/SP e CPF n°
139.883.098-42, residente e domiciliado a Rua Nuncio Petrella, 285, Bairro Cidade Sdo
Francisco, Sao Paulo/SP, CEP 05353-240, ao cargo de Diretor Geral da Editora FTD S/A,
com inicio do mandato em 02/04/2025 e término previsto para 01/04/2028. Na
sequéncia, promoveu-se a posse do diretor eleito e dos diretores reconduzidos para o
mandato estatutdrio de até 03 (trés) anos, conforme prescrito no Art, 99, inciso II do Estatuto
Social, com inicio dos exercicios conforme indicado anteriormente. Ato continuo, o diretor
eleito e os diretores reconduzidos assinaram os respectivos termos de posse e declaragoes
de desimpedimento, na forma prevista em Lei, os quais foram lavrados em livro proprio e
estdo arquivados na sede da Companhia. Prosseguindo a pauta passou-se a apreciacdo do
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mandato do Diretor Supecin‘tér&ientefdaé éqaiedade,:SF.-.Mauricio Leite de Barros Marques
Zanforlin, brasileiro, casado, adminidtraddr, R@*nd.11.753.073-6 SESP/SP e CPF n®
124.636.458-14 e deliberou-se por ratifica-lo. Assim, proclamou-se a composigao plena da
Diretoria Estatutaria da Editora FTD S/A e respectivos mandatos: Diretor Presidente: Ir.
vanderlei Siqueira dos Santos, com mandato previsto para o periodo de 06 de abril de
2025 a 05 de abril de 2028. Diretor Vice-Presidente: Ir. Adilson José Janoski, com
mandato previsto para o periodo de 06/04/2025 a 05/04/2028. Diretor Geral: Ricardo
Tavares de Oliveira, com mandato previsto para o periodo de 02/04/2025 a 01/04/2028.
Diretor Superintendente: Mauricio Leite de Barros Marques Zanforlin, com mandato
vigente desde maio de 2023 e término previsto em 03/05/2026. Apods os cumprimentos aos
Diretores eleitos, o Conselho manifestou especiais agradecimentos pela longa e proficua
gestdo do Diretor Ir. Delcio Afonso Balestrin, a frente da gestdo da Sociedade desde
julho/2008 como diretor Presidente e, desde abril/2023 como Diretor, Vice-Presidente, cujo
mandato se encerrard em 05/04/2025, agregando inegavel valor & instituicdo. Também
acolheu, deu boas-vindas e incentivou o novo Diretor Vice-Presidente, Ir. Adilson José
Janovski, que ja acompanha a caminhada da Editora, como Conselheiro desde
fevereiro/2025, tendo muito contribuido para com as conquistas do periodo. Finalizando e
n3o havendo outros assuntos a serem tratados, o Conselheiro Presidente determinou o
registro e arquivamento desta ata, bem como sua publicagao, na forma de extrato. Nao
havendo outros assuntos nem manifestacdes foi encerrada a reunido do Conselho de
Administracdo. S&o Paulo — SP, 28 de margo de 2025. Assinaturas: Presidente do Conselho
de Administracdo: Ir. Vanderlei Siqueira dos Santos; Vice-Presidente do Conselho de

Te Administracdo: Ir. Delcio Afonso Balestrin. Demais Conselheiros: Ir. Adilson José Janovski, Ir.
Anacleto Peruzzo, Ir. Miguel Fernandes Ribeiro, Ir. Rogério Renato Mateucci, Ir. Valdir Gugiel,
e Mauro Gomes do Amaral Junior. Diretor Superintendente: Mauricio Leite de Barros Marques
Zanforlin. Secretario: Bruno Orloski de Castro — Advogado OAB/SP 106.977.

“Declaramos que a presente é copia fiel da ata lavrada em livro préprio e que sdo auténticas,
no mesmo livro, as assinaturas nele apostas. Sdo Paulo/SP, 28 de margo de 2025.”
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Presidente do Conselho de Administracao
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Bruno Orloski de Castro
Secretério do Conselho de Administracao
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TERMO DE POSSE - ATA DA REUNIAO DQ CONSELHO DE ADMINISTRACAO
EDITORA FTD S/A - REALIZADA EM 28 BE MARCO DE 2025 — 14HS
Termo de Posse e Declaracdo de Desimpedimento
DIRETOR VICE-PRESIDENTE

Eu, ADILSON JOSE JANOVSKI, brasileiro, solteiro, professor, portador da carteira de
identidade RG n® CW083804 PF/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 023.819.689-54, residente
e domiciliado & Rua Sampaio Viana, 509, apto 151, Paraiso, Sdo Paulo/SP, CEP 04004-001,
tendo sido eleito Diretor Vice-Presidente da EDITORA FTD S/ A, sociedade anénima, com
sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sao Paulo, Rua Rui Barbosa n® 156, Bairro Bela
Vista, CEP 01326-010, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 61.186.490/0001-57, registrada na
Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo sob o NIRE 35300034325 (“Sociedade”), conforme
deliberacdo aprovada em Reunido do Conselho de Administragdo realizada em 28 de margo
de 2025, declaro aceitar minha eleicdo para o cargo de DIRETOR VICE-PRESIDENTE,
com mandato previsto para o periodo de 06 de abril de 2025 a 05 de abril de
2028 e assumo o compromisso de cumprir todos os deveres inerentes ao meu cargo, de
acordo com a lei aplicdvel, o estatuto social, bem como os principios e normas de
governanga corporativa e as boas praticas de gestdo empresarial, primando pela missao e
pelos valores da Sociedade.

Para tanto, declaro, sob as penas da lei, que cumpro com os requisitos previstos nos

artigos 146 e 147 e seus paragrafos da Lei n® 6.404 de 15 de dezembro de 1976,
o conforme alterada (“Lei das S.A.”), ndo estando impedido de exercer a administragao da
Sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagao criminal, ou por me encontrar
em decorréncia dela sob os efeitos de pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussao, peculato ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou
propriedade, nos termos do art. 1.011, §1° da Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002

(“Cadigo Civil").

Para os fins do artigo 149, §2° da Lei das S.A., declaro que receberei eventuais citages
e intimagbes em processos administrativos e judiciais relativos a atos de minha gestao no
endereco acima indicado, sendo que eventual alteragdo de enderego sera comunicada
por escrito a Sociedade.

Sao Paulo, SP, 28 de margo de 2025.

@Msow José Jamowski

DBB15364F3F2431

ADILSON JOSE JANOVSKI
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TERMO DE POSSE - ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
EDITORA FTD s‘/& REA!;IZADA EM'zs.IjE MARGCO DE 2025 — 14HS
Termo de Posse e.[.)eclarag;t; 'dé' Desimpedimento
DIRETOR PRESIDENTE

Eu, VANDERLEI SIQUEIRA DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, professor, portador da
carteira de identidade RG/PR n° 5.788.919-5, inscrito no CPF/ME sob o n° 014.873.339-
51, residente e domiciliado & Rua Fra Angelico n°® 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP
81510-330, tendo sido eleito Diretor Presidente da EDITORA FTD S/A, sociedade
andnima, com sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, Rua Rui Barbosa n®
156, Bairro Bela Vista, CEP 01326-010, inscrita no CNPJ/ME sob o n® 61.186.490/0001-57,
registrada na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo sob o NIRE 35300034325
(“Sociedade”), conforme deliberagdo aprovada em Reunido do Conselho de Administragao
realizada em 28 de marco de 2025, declaro aceitar minha eleicdo para o cargo de
DIRETOR PRESIDENTE, com mandato previsto para o periodo de 06 de abril de
2025 a 05 de abril de 2028 e assumo o compromisso de cumprir todos os deveres
inerentes ao meu cargo, de acordo com a lei aplicavel, o estatuto social, bem como os
principios e normas de governanga corporativa e as boas praticas de gestao empresarial,
primando pela missdo e pelos valores da Sociedade.

Para tanto, declaro, sob as penas da lei, que cumpro com 0s requisitos previstos nos
artigos 146 e 147 e seus paragrafos da Lei n® 6.404 de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada (“Lei das S.A.”), ndo estando impedido de exercer a administragdo da
Sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagao criminal, ou por me encontrar
em decorréncia dela sob os efeitos de pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno,
concussdo, peculato ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou
propriedade, nos termos do art. 1.011, §1° da Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002

(“Cddigo Civil").
Para os fins do artigo 149, §2° da Lei das S.A., declaro que receberei eventuais citagdes
e intimagdes em processos administrativos e judiciais relativos a atos de minha gestdo no

endereco acima indicado, sendo que eventual alteragdo de enderego sera comunicada
por escrito a Sociedade.

Sao Paulo, SP, 28 de margo de 2025.

FCFG48A6D049491

VANDERLEI SIQUEIRA DOS SANTOS
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Assunto: Termo de posse e declaragéo de desumpedtmento 2025 2028 Ir Vaﬂderle

Envelope fonte:

Documentar paginas: 1

Certificar paginas: 4

Assinatura guiada: Ativado

Selo com Envelopeld (ID do envelope): Ativado
Fuso horario: (UTC-03:00) Brasilia

Rastreamento de registros

Status: Original
08/04/2025 15:28:31

Eventos do signatario
Vanderlei Siqueira dos Santos
irvanderlei@grupomarista.org.br
Presidente

Nivel de seguranga: E-mail, Autenticagéo da conta
(Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Aceito: 08/04/2025 18:29:18
ID: c6ecaceb-0d2d-4142-b12b-8440d255¢774

Eventos do signatario presencial
Eventos de entrega do editor
Evento de entrega do agente
Eventos de entrega intermediarios
Eventos de entrega certificados
Eventos de copia

Eventos com testemunhas
Eventos do tabelido

Eventos de resumo do envelope
Envelope enviado

Entrega certificada

Assinatura concluida
Concluido

Eventos de pagamento

Assinaturas: 1
Rubrica: 0

Portador: Rosana Cristina de Oliveira
rosana.oliveira@ftd.com.br

Assinatura

FCF648AB004346 1
Adogao de assinatura: Estilo pré-selecionado

Usando enderego IP: 45.237.253.36
Assinado com o uso do celular

Assinatura
Status
Status
Status
Status
Status
Assinatura
Assinatura

Status

Com hash/criptografado
Seguranga verificada
Seguranga verificada
Seguranga verificada

Status

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico
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Status: Concluido

Remetente do envelope:

Rosana Cristina de Oliveira

R RUI BARBOSA, 156 - BELA VISTA
SAO PAULO, SP 01.326-010
rosana.oliveira@ftd.com.br

Enderego IP: 191.182.56.70

Local: DocuSign

Registro de hora e data

Enviado: 08/04/2025 15:29:59
Reenviado: 08/04/2025 17:35:18
Visualizado: 08/04/2025 18:29:19
Assinado: 08/04/2025 18:31:36

Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Carimbo de data/hora
08/04/2025 15:29:59
08/04/2025 18:29:19

08/04/2025 18:31:36
08/04/2025 18:31:36

Carimbo de data/hora
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Docu‘sign Envelope ID: 5250A801-869B-480C-9C8D-15815FD48369
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TERMO DE POSSE'- ATA DA REUNIXO: DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
EDITORA FTD S/A - REALIZADA EM, 28 DE MARGO DE 2025 — 14HS

ee o seee

Termo tie Pdsst & Decldratad de Desimpedimento
DIRETOR GERAL

Eu, RICARDO TAVARES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, administrador, portador da
carteira de identidade RG n® 22.435.298-2 SESP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n®

' 139.883.098-42, residente e domiciliado & Rua Nuncio Petrella, 285, Bairro Cidade Sao
Francisco, S8o Paulo/SP, CEP 05353-240, tendo sido eleito Diretor Vice-Presidente da
EDITORA FTD S/A, sociedade anénima, com sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de
S3o Paulo, Rua Rui Barbosa n® 156, Bairro Bela Vista, CEP 01326-010, inscrita no CNPJ/ME
sob o n° 61.186.490/0001-57, registrada na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob
o NIRE 35300034325 (“Sociedade”), conforme deliberagdo aprovada em Reunido do
Conselho de Administracdo realizada em 28 de margo de 2025, declaro aceitar minha
eleicdo para o cargo de DIRETOR GERAL, com mandato previsto para o periodo de
02 de abril de 2025 a 01 de abril de 2028 e assumo o compromisso de cumprir todos
os deveres inerentes ao meu cargo, de acordo com a lei aplicavel, o estatuto social, bem
como os principios e normas de governanga corporativa e as boas praticas de gestao
empresarial, primando pela missao e pelos valores da Sociedade.

Para tanto, declaro, sob as penas da lei, que cumpro com 0s requisitos previstos nos
artigos 146 e 147 e seus paragrafos da Lei n® 6.404 de 15 de dezembro de 1976,
B o conforme alterada (“Lei das S.A."), ndo estando impedido de exercer a administragao da
Sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagao criminal, ou por me encontrar
em decorréncia dela sob os efeitos de pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussao, peculato ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagées de consumo, fé publica ou
propriedade, nos termos do art. 1.011, §1° da Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002

("Cédigo Civil").

Para os fins do artigo 149, §2° da Lei das S.A., declaro que receberei eventuais citagdes
e intimagdes em processos administrativos e judiciais relativos a atos de minha gestao no
endereco acima indicado, sendo que eventual alteracdo de enderego sera comunicada
por escrito a Sociedade.

Sao Paulo, SP, 28 de marco de 2025.

DocuSigned by:

Kieards Tavares Ao Blinciva

SCOA4613FA7CA61

RICARDO TAVARES DE OLIVEIRA
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Identificacgo de envelope: 5250A801-869B-480T-8¢

Y . e .
Assunto: Termo de posse e declaragéao de d;s.impedimento 2025-2028 - Ricard

Envelope fonte:

Documentar paginas: 1

Certificar paginas: 4

Assinatura guiada: Ativado

Selo com Envelopeld (ID do envelope): Ativado
Fuso horario: (UTC-03:00) Brasilia

Rastreamento de registros

Status: Original
08/04/2025 15:26:26

Eventos do signatario

Ricardo Tavares de Oliveira
ricardo tavares@ftd.com.br
Diretor Geral

Nivel de seguranga: E-mail, Autenticagdo da conta
(Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletronico:
- Aceito: 09/04/2025 17:25:01
ID: d094d4a9-6ff8-440a-8bb0-553d516bd 16

. Eventos do signatario presencial
Eventos de entrega do editor
Evento de entrega do agente
Eventos de entrega intermediarios
Eventos de entrega certificados
Eventos de copia

Eventos com testemunhas
Eventos do tabelido

Eventos de resumo do envelope
Envelope enviado

Entrega certificada

Assinatura concluida
Concluido

Eventos de pagamento
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. .

.
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.pdf

Assinaturas: 1
Rubrica: 0

Portador: Rosana Cristina de Oliveira
rosana.oliveira@ftd.com.br

Assinatura

DocuSigned by
Yicarde Tavarcs Ao Plivciva

SC5A4E1IFETCAB1

Adogao de assinatura: Estilo pré-selecionado
Usando endereco IP: 45.237.253.36

Assinatura
Status
Status
Status
Status
Status
Assinatura
Assinatura

Status

Com hash/criptografado
Seguranga verificada
Seguranga verificada
Seguranga verificada

Status

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico
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Status: Concluido

Remetente do envelope:

Rosana Cristina de Oliveira

R RUI BARBOSA, 156 - BELA VISTA
SAO PAULO, SP 01.326-010
rosana.oliveira@ftd.com.br

Enderego IP; 191.182.56.70

Local: DocuSign

Registro de hora e data

Enviado: 08/04/2025 15:28:23
Reenviado: 08/04/2025 17:35:16
Reenviado: 09/04/2025 08:57:55
Reenviado: 09/04/2025 10:15:28
Reenviado: 09/04/2025 12:01:35
Visualizado: 09/04/2025 17:25:01
Assinado: 09/04/2025 17:25:10

Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Carimbo de data/hora
08/04/2025 15:28:23
09/04/2025 17:25:01

09/04/2025 17:25:10
09/04/2025 17:25:10

Carimbo de data/hora
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JUCEPAR

JUNTA COMERGIAL DO PARANA

Governo do Estado do Parana
Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servigos
Junta Comercial do Estado do Parana

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM
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PARANA &

GOVERNO DO ESTADO

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedicao.

NIRE (filial): 41900402672

Nome Empresarial: EDITORA FTD S A

Natureza Juridica: Sociedade Anénima Fechada

Protocolo: PRC2505205423

NIRE (Sede)
35300034325

CNPJ
61.186.490/0009-04

Data de Arquivamento do Ato Constitutivo
22/06/1982

Inicio de Atividade
22/06/1982

Endereco Completo

Rua JOAO NEGRAO, N¢ 2720, PRADO VELHO - Curitiba/PR - CEP 80230-150

Objeto Social

caixas escolares

EDICAO DE LIVROS EDICAO INTEGRADA A IMPRESSAO DE LIVROS IMPRESSAO DE LIVROS, REVISTAS E OUTRAS PUBLICAGOES PERIODICAS COMERCIO VAREJISTA DE LIVROS
Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial Tratamento de dados, provedores de servicos de aplicacao e servicos de hospedagem na internet Atividades de apoio a educacao, exceto

Capital Social

Capital Integralizado
R$ 0,00 (zero reais)

R$ 600.000.000,00 (seiscentos milhdes reais)

Prazo de Duracéo
Indeterminado

Diretaria/Término do Mandato/Cargo/Nome/CPF

Nome da pessoa Término do mandato Cargo
VANDERLEI SIQUEIRA DOS SANTOS Indeterminado Diretor
014.873.339-51
Nome da pessoa Término do mandato Cargo
ADILSON JOSE JANOVSKI Indeterminado Diretor
023.819.689-54
Nome da pessoa Término do mandato Cargo
MAURICIO LEITE DE BARROS MARQUES ZANFORLIN Indeterminado Diretor
124.636.458-14
Nome da pessoa Término do mandato Cargo
RICARDO TAVARES DE OLIVEIRA Indeterminado Diretor
139.883.098-42
Ultimo Arquivamento Situagao
ATIVA
Data Numero Ato/eventos Status
13/09/2023 20205535267 310/ 030 - ALTERACAO DE FILIAL COM SEDE EM OUTRA
UF SEM STATUS

1- NIRE: 41900402672
Endereco Completo

Filial(ais) nesta Unidade da Federagéo ou fora dela

CNPJ: 61.186.490/0009-04

(RUA JOAO NEGRAO, N¢ 2720, xxxxx , PRADO VELHO, Curitiba, PR, CEP:80230150, )

Esta certidao foi emitida automaticamente em 02/12/2025, as 10:35:04 (horario de Brasilia).

Se impressa, verificar sua autenticidade no https:/www.empresafacil.pr.gov.br, com o cédigo TPAV9JA2.
Em caso de divergéncia de dados, solicitar a corregao através do "Fale Conosco" (https://www.juntacomercial.pr.gov.br/webservices/jucepar/faleconosco) no prazo de 30 dias da emissao deste

documento.

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretario-Geral

1de 1
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01/12/2025, 18:03 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A () | DATA DE ABERTURA
61.186.490/0009-04 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO 21/0711967

FILIAL CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
EDITORAFTD S A

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fkkkkdkk DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
46.47-8-02 - Comércio atacadista de livros, jornais e outras publicagoes

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

46.49-4-07 - Comércio atacadista de filmes, CDs, DVDs, fitas e discos

47.61-0-01 - Comércio varejista de livros

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicacao e servicos de hospedagem na internet
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacao, exceto caixas escolares

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
205-4 - Sociedade Andénima Fechada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R JOAO NEGRAO 2720 ek

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.230-150 PRADO VELHO CURITIBA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

FISCAL@FTD.COM.BR

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fedekdk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA 04/10/2003

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fedekkkdokk Fededddekkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 01/12/2025 as 18:01:22 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank 171
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01/12/2025, 18:07 SINTEGRA/PR - Consulta Publica ao Cadastro

SINTEGRA
Consulta Publica ao Cadastro do
Estado do Parana

Data/Hora Host

IDENTIFICAGAO o raaon, @ 011212025 - 18:05:15
CNPJ: 61.186.490/0009-04 g‘:t‘;ﬂﬁz‘l’ 10115238-34
INome Empresarial: |[EDITORAFTD S A |

ENDERECO
[Logradouro:|[RUA JOAO NEGRAO |
Namero:  [[2720 |Complemento: || |
[Bairro: ||IPRADO VELHO |
[Municipio: |[CURITIBA |uF:  |[PR |
|CEP: 180.230-150 || Telefone: ||(41)3208-8400 |
[E-mail: |FTD.CT@FTD.COM.BR |

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Atividade Econdmica Princioal: |/647802 - COMERCIO ATACADISTA DE LIVROS,
Ividade Economica Frincipal: |, pNAIS E OUTRAS PUBLICACOES

Atividade(s) Econdmica(s) 4649407 - COMERCIO ATACADISTA DE FILMES,
Secundaria(s): CDS, DVDS, FITAS E DISCOS

Inicio das Atividades: 110/1969 |
[Situagao Atual: IHABILITADO - DESDE 01/1973 |
ISituagdo Cadastral: IATIVO - DESDE 01/1973 |
[Regime Tributario: IREGIME NORMAL / NORMAL - DIA 12 DO MES+1 |
SPED (EFD, NF-e, CT-e): [ Maiores informagoes clique aqui

OBSERVAGAO: Os dados acima sao baseados em informagdes fornecidas pelo préprio contribuinte cadastrado. N&o valem
como certiddo de sua efetiva existéncia de fato e de direito, ndo sdo oponiveis a Fazenda e nem excluem a responsabilidade
tributaria derivada de operagdes com ele ajustadas.

Este CNPJ possui outra Inscricdao Estadual.
Clique no botao ao lado para consulta-la. | Outra Inscriggo Estadual

Consultar novo contribuinte do Parana
Acessar cadastro de outros Estados

www.sintegra.fazenda.pr.gov.br/sintegra/ 171
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01/12/2025, 18:06

Cadastro de Inscrigoes Estaduais

Inscrigdo Estadual
Nome Empresarial

Endereco

Telefone
E-mail

Atividade Econoémica
Principal

Atividade(s)
Econémica(s)
Secundaria(s)

Caracteristicas do
Estabelecimento

Formas de Atuacgao
Inicio das Atividades
Codigo SRP Atual:

Situagdo Cadastral
Atual:

Regime Pagamento
Atual:

SPED (EFD, NF-e, CT-
e, NFC-e):

Existe outra Inscricio Estadual para este CNPJ.
Clique no botao ao lado para consulta-la.
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ReceitaPR - Cadastro de Inscri¢des Estaduais (Parana)

Data/Hora Host CELEPAR
L 01/12/2025 - 18 04 09

Informagoes do Contribuinte

10115238-34
Editora Ftd S A

Rua Joao Negrao, 2720. Prado Velho
80230-150 - Curitiba - PR

(41)3208-8400
FTD.CT@FTD.COM.BR

Inscricdo CNPJ 61.186.490/0009-04

4647-8/02 - Comercio Atacadista de Livros, Jornais e Outras Publicacoes

4649-4/07 - Comercio Atacadista de Filmes, Cds, Dvds, Fitas e Discos

Unidade Produtiva com Atividade no Local

Importagéo, Estabelecimento Fixo(Loja, Posto de Combustivel, Etc)
10/1969
1.1011.112 - Desde 08/2015

Ativo - Desde 01/1973
1011.112 - Regime Normal / Normal - Dia 12 do Mes+1 - Desde 08/2015

Maiores informagoes clique aqui

[ Préxima Inscrigao Estadual

https://www.arinternet.pr.gov.br/cadicms/_c_cadicms2.asp?eUser=&eCad=&eCNPJ=61.186.490/0009-04&eSEQ=1&eNumImage=AY 19&ePagOri... 171
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

ALVARA N° 1.050.661

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS concede o presente Alvara de Licenga para Localizagao,
conforme processo N° 20-109050/2011, a:

EDITORAF T D S/A
R. JOAO NEGRAO - N°:002720

INSCRICAO MUNICIPAL: 00 00 046.379-9 CNPJ: 61.186.490/0009-04

Taxagao: COM OUTROS

Tipo de Instalagao: LOJA

As atividades solicitadas deverao ser exercidas conforme a forma de atuagao informada

- G.46.4.7-8/02-00 Comércio atacadista de livros, jornais e outras publicagoes
> G.46.4.9-4/07-00 Comércio atacadista de filmes, CDs, DVDs, fitas e discos

DEVERA GARANTIR A ACESSIBILIDADE CONFORME NBR 9050.
FICA CIENTE QUE TODAS AS EDIFICACOES DO LOTE DEVERAO ATENDER O ARTIGO 30 DA LEI MUNICIPAL
N° 11095/2004.

VALIDO ENQUANTO SATISFIZER AS EXIGENCIAS DA LEGISLAGCAO EM VIGOR.

CURITIBA, 05 DE JANEIRO DE 2012.
DIVISAO DE ALVARA E ATENDIMENTOS

Expedido Eletronicamente

IMPORTANTE :

« A assinatura no alvara de licenga expedido por meio eletronico
fica dispensada nos termos do Decreto n° 622/2010. A

verificagdo de sua autenticidade devera ser confirmada no
enderegco ww w.curitiba.pr.gov.br, Servico para Empresa,
Alvara Comercial - Dados.

*E obr'lgato~r|a a comu~n|ca(;ao imediata em caso de encerramento, DICD.AC3B.F1B6.4FF2-1.810E . BF1B.DIEF.E124-4
paralisagao, alteragéo de enderego, de ramo ou qualquer outra
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Certifico a pedido verbal de parte interessada que revendo os livros
deste Servico Notarial, dentre eles o Livro n°® 00128-P, as Folhas
038/040, verifiquei constar a Procurac¢io do seguinte teor:-
PROCURACAO BASTANTE QUE FAZ: EDITORA FTD S/A A
FAVOR DE ADILSON JOSE JANOVSKI E OUTROS, na forma
abaixo declarada:

S A1 B A M quantos este Publico Instrumento de Procuracdo,
bastante virem, aos vinte ¢ trés dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco(23/07/2025),
neste Municipio e Comarca de Curitiba, Estado do Parana, neste Servigo Notarial, compareceu, como
Outorgante:- EDITORA FTD S/A, pessoa juridica, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 61.186.490/0001-57,
com sede a Rua Rui Barbosa, n° 156, Bairro Bela Vista, em Sao Paulo-SP, neste ato representada por
seu Diretor-Presidente: VANDERLEI SIQUEIRA DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, maior e capaz,
professor, portador da Carteira Nacional de Habilitagdo n® 02399851864/DETRAN/PR, onde consta o
RG sob n° 5.788.919-5/SESP/PR ¢ inscrito no CPF/MF sob n°® 014.873.339-51, e por seu Diretor
Vice-Presidente: ADILSON JOSE JANOVSKI, brasileiro, solteiro, maior e capaz, professor, portador
da Carteira Nacional de Habilitagdo n° 03574458694/DETRAN/PR onde consta o Passaporte sob n°
CW083804/PF/SP, ¢ inscrito no CPF/MF sob n° 023.819.689-54, ambos com endere¢o profissional a
Rua Rui Barbosa, n° 156, Bairro Bela Vista, em Sao Paulo-SP, conforme Estatuto Social Consolidado
juntamente com a Copia das Atas das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria realizada em 07
de abril de 2025, devidamente registrada sob n® 188.996/25-4 em 28/05/2025 na Junta Comercial do
Estado de Sao Paulo-SP; Copia da Ata da Reunido do dia 28/03/2025, registrada na mesma junta em
24/04/2025 sob n°® 138.121/25-4, cujas fotocdpias ficam devidamente arquivadas nestas Notas sob n°
37 no livro 75 de Contratos Sociais; e conforme Certiddo Simplificada expedida em data de
15/07/2025, pela mesma junta, cujas fotocopias ficam devidamente arquivadas nestas Notas sob n® 17
no livro 76 de Contratos Sociais; reconhecida como a propria por mim Thomas Vieira Scremim,
Escrevente, conforme os documentos que me foram apresentados, do que dou fé. E ai, pela Outorgante,
me foi dito que nomeia e constitui seus bastante procuradores:- GRUPQO "A'": ADILSON JOSE
JANOVSKI, brasileiro, solteiro, maior e capaz, diretor vice-presidente, portador da Cédula de
Identidade RG. sob n° 7.289.201-1/SESP/PR ¢ inscrito no CPF/MF sob n° 023.819.689-54, ANDRE
LUIZ PEREIRA TAVARES, brasileiro, casado, maior e capaz, diretor de operacdes € suprimentos,
portador da Carteira Nacional de Habilitacao n° 00167130258/ DETRAN/RJ, onde consta o RG sob n°
93336550/IFP/RJ ¢ inscrito no CPF/MF sob n° 027.348.607-16, ANDRE QUINTELA BARBOSA,
brasileiro, casado, maior e capaz, diretor de negdcios-vendas privadas, portador da Cédula de
Identidade RG. sob n® MG-10.304.955/SESP/MG ¢ inscrito no CPF/MF sob n° 014.700.736-41, ¢
REGINALDO SOARES DAMASCENO, brasileiro, casado, maior e capaz, diretor de produgdo
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grafica, portador da Carteira Nacional de Habilitacdo n® 02875706587/ DETRAN/SP, onde consta o
RG sob n® 13460117/SSP/SP ¢ inscrito no CPF/MF sob n° 060.790.788-64; todos com endereco
profissional a Rua Rui Barbosa, n° 156, Bairro Bela Vista, em Sao Paulo-SP; GRUPO "B":
ALCIMAR RAMOS DA SILVA, brasileiro, casado, maior e capaz, diretor de negdcios-vendas
publicas, portador da Cédula de Identidade RG. sob n® MG-11.527.113/SSP/MG e inscrito no CPF/MF
sob n°® 013.204.966-01, MOACIR PAULO ORTH, brasileiro, casado, maior e capaz, gerente de venda
publicas, portador da Cédula de Identida RG sob n°® 1055395345/SSP/RS ¢ inscrito no CPF/MF sob n°
897.201.560-15; VICTOR LINHARES BASTOS, brasileiro, casado, maior e capaz, advogado,
portador da Cédula de Identidade Profissional sob n® 157.016/OAB/SP ¢ inscrito no CPF/MF sob n°
189.656.338-42, todos com endereco profissional a Rua Rui Barbosa, n® 156, Bairro Bela Vista, em
Sdo Paulo-SP; aos quais confere poderes para ISOLADAMENTE, independente do GRUPO e da
ordem, representar a OUTORGANTE perante entidades, 6rgdos ¢ departamentos da administragao
publica direta e/ou indireta estadual, municipal e/ou do distrito federal, inclusive, aquelas pertencentes
ao sistema “S”, compreendidas pelo Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), Servigo
Nacional de Aprendizagem do Comércio (SENAC) e Servico Social do Comércio (SESC),
especificamente para atuar como preposto, representante ou credenciado da OUTORGANTE, e/ou
quaisquer de suas respectivas filiais sob CNPJ raiz n°® 61.186.490/, em processos de licitagcdo de
qualquer modalidade e tipo, inclusive, inexigibilidade; participar de sessdes publicas, apresentar
cotagdes prévias, propostas, oferecer lances e negociar precos; receber intimacgdes e notificagdes,
entregar documentos e correspondéncias; preencher e assinar formularios e requisi¢des; formular
peti¢des, apresentar e assinar declaragdes; solicitar e prestar esclarecimentos e informagdes; apresentar
e desistir de impugnacoes, defesas e recursos administrativos e acompanha-los até o julgamento final e
definitivo; constituir substabelecimento por instrumento particular, com ou sem reserva de iguais
poderes. Também, aos OUTORGADOS s3o concedidos poderes especiais para representar a
OUTORGANTE, sempre EM CONJUNTO DE DOIS, sendo um outorgado do GRUPO “A” e um
do GRUPO “B”, independente da ordem, na assinatura dos respectivos contratos com entidades
publicas estaduais e/ou municipais e/ou do distrito federal, inclusive, aquelas pertencentes ao sistema
“S”, compreendidas pelo Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), Servigo Nacional de
Aprendizagem do Comércio (SENAC) e Servico Social do Comércio (SESC), objetivando
fornecimento de livros (impressos ou digitais), sistemas de ensino, materiais e/ou servi¢os educacionais
(com ou sem acesso a plataformas) decorrente de qualquer processo de licitagdo, independente da
modalidade e tipo, inclusive, inexigibilidade, sendo-lhes vedado o substabelecimento. A
PRESENTE PROCURACAO TERA O PRAZO DE VALIDADE DE UM ANO, A CONTAR
DESTA DATA. (FEITO SOB MINUTA APRESENTADA). O nome, a qualificagdo e identificacdo do
(a) procurador(a) e os elementos relativos ao objeto do presente instrumento foram fornecidos e
conferidos pelo(a) outorgante, que por eles se responsabiliza civil e criminalmente pelos elementos
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declaratorios e da autenticidade dos documentos fornecidos por ela, constante neste instrumento, € que
apés a sua assinatura, sao inalteraveis, isentando esta serventia de todas as responsabilidades
decorrentes. CONSENTIMENTO PARA DIVULGACAO E TRATAMENTO DE DADOS
PESSOALIS: Para os fins e efeitos da Lei de Protegao de Dados Pessoais (Lei Federal 13.709/2018) e
da legislacao correlacionada, as partes declaram que concordam com o tratamento e a divulgacio de
seus dados pessoais para fins relacionados no presente instrumento. Ficam as partes cientes de que
oportunamente ocorrerd o envio de seus dados pessoais € da documentagdo respectiva a Orgaos e
entidades as quais devam ser informados seus dados; Assim o disse do que dou fé¢ e me pediu lhe
lavrasse este instrumento que, lido em voz alta e achado conforme, aceitou e abaixo assina,
dispensando a presenca das testemunhas instrumentarias conforme faculta o Codigo de Normas da
Corregedoria Geral da Justica do Estado do Parand. Que foi apresentada guia de recolhimento de
Funrejus sob n° 14000000011884288-4, no valor de R$30,77 (trinta reais ¢ setenta e sete centavos). O
presente ato encontra-se lancado no '"Livro Protocolo Geral" sob n° 0004441, aos vinte e trés
dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco (23/07/2025). Eu, (a.), Thomas Vieira
Scremim, escrevente, que a digitei, conferi, subscrevo, dou fé e assino.Emolumentos: R$106,53(VRC
384,62), Funrejus: R$30,77, Selo: R$17,50, Outorgante/Outorgado Adicional: R$16,62(VRC 60,00),
FUNDEP: R$6,16, ISSQN: R$4,93. Total: R$182,51. Selo Digital Ne
SFTN2sIntN35PMRA0oQGnF371q. (aa.) EDITORA FTD S/A, VANDERLEI SIQUEIRA DOS
SANTOS, Representante da Outorgante ¢ EDITORA FTD S/A, ADILSON JOSE JANOVSKI,
Representante da Outorgante. Thomas Vieira Scremim, escrevente. Trasladada por Certidao, era o que
se continha em referido ato, esta tudo conforme ao seu proprio original. Eu, Thomas Vieira Scremim,
escrevente, que a fiz extrair, conferi, subscrevo, dou fé e assino a presente. . Emolumentos:
R$11,08(VRC 40,00), Funrejus: R$2,77, Selo: R$1,00, Buscas: Nao incide, FUNDEP: R$0,55,
ISSQN: R$0,44. Total: R$15,84.
O referido ¢ verdade e dou f¢.

Curitiba-PR, 13 de agosto de 2025.

Assinado digitalmente por:

THOMAS VIEIRA SCREMIM

CPF: 108.316.159-82

Certificado emitido por AC Certisign RFB G5
Data: 13/08/2025 10:15:36 -03:00

-y

( Colégio SELO DE FISCALIZAGCAO
otarial do
Brasil SFTN1.cGu6b.NCjWR
— - m52ez.F371q
Thomés Vle]ra Scremlm https://selo.funarpen.com.br
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CARTEIRANACIONAL DE HABILITACAO/ DRIVER LICENSE / PERMISO DE CONDUCCION
It e

3 DATA, LOCAL E UF DE NASCIMENTO
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I-n [CURITIBA, PR ] PR926805809
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& PARANA SERPRO/SENATRAN

2 e 1. Nome e Sobrenome / Name and Surname / Nombre y Apellidos  Primeira Habilitagao / irst Driver License / Primera Licencia de Conducir - 3, Data &
Local de Nascimento / Date and Place of Birth DD/MM/YYYY / Fecha y Lugar de Nacimiento - 4a. Data de Emissao / Issuing Date DD/MM/YYYY / Fecha de Emision - 4b.
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Documento de Identificacién - Autoridad Expedidora - 4d. CPF - 5. Nimero de registro da CNH / Driver License Number / Niimero de Permiso de Conduci - 9.
Categoria de Vefculos da Carteira de Habilitacao / Driver license Class / Categoria de Permisos de Conduci - Nacionalidade / Natianaiity / Nacionalidad -
Fillagao / Filiation / Fillacion - 12. Observagdes / Observations / Observaciones - Local / Place / Lugar

I<BRAD02899734<941<K<KLLLLLLLLKLK
7602252M3411296BRA<LLLLLLLLLKLS
MOACIR<<PAULO<ORTH<LLLLLLLLLLLK
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: EDITORA FTD S A
CNPJ: 61.186.490/0001-57

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Uniao (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:35:19 do dia 04/07/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 31/12/2025.

Cadigo de controle da certidao: 37A8.BB03.9875.2B00

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 038430477-33

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 61.186.490/0009-04
Nome: EDITORAFTD S A

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 24/03/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.qgov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (24/11/2025 10:45:46)
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01/12/2025, 11:02 Certidéo Pessoa Juridica

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANCAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n®  12.674.585
CMPJ: 61.186.490/0009-04
Mome: EDITORAFTD S A

Ressalvado o direito de a Fazenda Pdblica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda ndo registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributarios administrados pela Secretaria Municipal de Financas e créditos tributarios e ndo tributarios inscritos em
divida ativa junto & Procuradoria Geral doMunicipio (PGM).

~

Esta certiddo compreende os Tributos Mobiliarios (Imposto sobre servico - 155), Tributo% Imobiliarios (Imposto Predial

e Temtonal Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imoveis Interv@vos- [TBI e Contribuicdo de
Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A ceriddo expedida em nome de pessoajuridica abrange todos os estabelecimentos (rglatriz e filiais) cadastrados no

Municipio de Curitiba. 0
A autenticidade desta certiddo devera ser confimiada no endereco

https://cnd-cidadao cuntiba. pr.gov. br/Certidao/ValidarCertidao.

Certiddo emitida com base no Decreto 613/2021 de 24/03/2021.

Emitida 4s 16:48 do dia 25/11/2025.

Codigo de autenticidade da certiddo: B06B9894262643B891AF7850512570FAEED
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Valida até 23/02/2026 — Fornecimento Gratuito

Yocé também pode validar a autenticidade
da certiddo utilizando um leitor de QRCode.

Autenticidade: TTAXXS7CZ4XT8RTBA - Validag&o pelo link: https:/capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGE|
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: EDITORA FTD S A (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 61.186.490/0009-04

Certiddo n°: 46057938/2025

Expedicdo: 09/08/2025, as 11:44:59

Validade: 05/02/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se que EDITORA FTD S A (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n°® 61.186.490/0009-04, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&o de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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03/12/2025, 09:23

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECCJNC!M.;C.A FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 61.186.490/0009-04
Razao Social: EDITORAFTD S A
Endereco: R JOAO NEGRAO 2720 / REBOUCAS / CURITIBA / PR / 80230-150

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio
de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer débitos referentes a
contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagSes com o FGTS.

Validade:30/11/2025 a 29/12/2025

Certificagdo Numero: 2025113002070444893847

Informagdo obtida em 03/12/2025 09:20:56

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta ¢ do Orgao gestor de cada cadastro consultado. A informagdo relativa a razio social
da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 01/12/2025 18:02:32

Informacées da Pessoa Juridica:
Razdo Social: EDITORA FTD S A
CNPJ: 61.186.490/0009-04

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplifica¢do e racionalizacao
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n® 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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09/12/25, 15:39

Consulta de Impedidos de Licitar

(NPJ: 61186490000904

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

Cadastro de restrigdes ao direito de contratar com a Administragédo Publica

https://crcap.tce.pr.gov.br/ConsultarimpedidosWeblmpressao.aspx
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Camara
Brasileira
do Livro

Prefeitura Municipal de Capanema (PR), Capanema - PR

DECLARACAO DE EXCLUSIVIDADE

Declaramos com fundamento no artigo 74, | e § 1° da Lei 14.133/2021, que as obras mencionadas
abaixo, sdo de edi¢do e publicacdo exclusiva em todo o territério nacional do(a) Editora FTD,
situada na Rua Rui Barbosa 156 - 01326-010 - S&o Paulo - SP, inscrita no CNPJ sob o n°
61.186.490/0001-57, filiada a esta Camara sob o n° 1047 conforme consta nos bancos de dados
da Cémara Brasileira do Livro (Agéncia Brasileira do ISBN). Atesta ainda, para fins de
inexigibilidade de licitagdo conforme declaracédo emitida pela empresa acima qualificada que a
empresa EDITORA FTD S/A, situada na Rua Jo&o Negrdo, 2720 - 80230-150 - Curitiba - PR,
inscrita no CNPJ sob o n° 61.186.490/0009-04 e Inscricdo Estadual n° 101.152.38-34 esta

exclusivamente autorizada a distribuir e comercializar as obras abaixo no Estado de PR.

1.0Obra: SIM Sistema de Ensino - Educacao Infantil 5 anos
ISBN:978-85-96-03281-0

2.0Obra: SIM Sistema de Ensino - Anos Iniciais do Ensino Fundamental - 10 ano - Médulos 1 a 4
ISBN:978-85-96-03981-9

3.0bra: SIM Sistema de Ensino - Anos Iniciais do Ensino Fundamental - 20 ano - Médulos 1 a 4
ISBN:978-85-96-03983-3

VALIDO
ATE
03/06/2026

Para verificar a autenticidade da
carta de exclusividade, clique aqui e
digite o codigo CE-2522741.
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Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Erechim
Secretaria Municipal de Educagdo

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins de direito, que a empresa Editora FTD S.A., situada na
Rua Rui Barbosa, n° 156, bairro Bela Vista, CEP 01326-010, na cidade de Sao Paulo (SP), ins-
crita no CNPJ sob o n° 61.186.490/0001-57, fornece a esta instituicdo as solugdes educacionais -

Sistema de Ensino, abaixo descrita.

Contrato N°: 02/2025
Inicio da Vigéncia: 06/01/2023
Término da Vigéncia: 31/12/2025

Ano Letivo Total de alunos
2025 3.428

A solugdo educacional ¢ composta por um conjunto de materiais didaticos impressos e di-
gitais, acoplados a servigos pedagogicos e tecnologicos (plataforma Ionica), de natureza continu-
ada, com suporte presencial ou virtual, colaborando com o desenvolvimento dos alunos e profes-
sores, equipes técnicas, pedagogicas e diretivas da institui¢do e contribuindo para a melhoria da
aprendizagem nas diferentes areas. Capacita ainda a participagdo em avaliagcdes de larga escala
aplicadas nos Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental, bem como propicia o desenvolvi-

mento de habilidades e competéncias essenciais.

A Editora FTD S.A. cumpriu sempre e pontualmente com as obrigagdes assumidas contra-
tualmente, tanto no tocante a pontualidade da entrega dos materiais impressos, quanto a execu-

¢do dos servigos pedagogicos, nada havendo que a desabone.

Documento assinado digitalmente

9 vl veRece reResaLpscr Por ser verdade, firmamos a presente.

Data: 23/06/2025 14:21:14-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Verenice Teresinha Lipsch
Secretaria Municipal de Educacdo
Prefeitura Municipal de Erechim — RS
Praca da Bandeira, 354, Centro
CNPJ: 87.613.477.0001/20
A Prefeitura de Erechim realiza o tratamento de dados de acordo com as diretrizes estabelecidas na Lei 13.709/18 (Lei Geral de Prote¢do de Dados)

Av. Farrapos, 603 — Centro — Erechim/RS — CEP: 99.700-112
Telefone: 54 3520 7005 - Ramal 8200 — smed@erechim.rs.gov.br - www.pmerechim.rs.gov.br
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Municipio de Palotina &ks
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA QAB
R. Ver. Antonio P_uzzan, n® 1100, Centro — Palotina / PR — CEP 85950.000 OBIETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

ATESTADO DE QUALIFICACAO TECNICA

Atestamos, para os devidos fins de direito, que a empresa Editora FTD S.A., situada
1dul| - 0G/oPEPnUS/oPeKIETErRXRYEFRUNS Fa(9ERsan dPEoPBER ISAGHHI FRa TRy RTR oS TR opPr SIS I 11! RS9 CRIZRYBA (RSB, RY XV LL -ePepionuaIny
(SP), inscrita no CNPJ sob o n® 61.186.490/0001-57, fornece a esta instituicao  as
solugdes educacionais - Sistema de Ensino, abaixo descrita.
Contrato N°: 927/2024
Inicio da Vigéncia: 15/12/2023
Término da Vigéncia: 28/11/2025

'  Ano ' l Total de alunos
Letivo
2025 - 3122
2024 B ~3.100
~ 1 e = e

A solugéo educacional € composta por um conjunto de materiais didaticos impressos
e digitais, acoplados a servigos pedagdgicos e tecnoldgicos (plataforma lénica), de
natureza continuada, com suporte presencial ou virtual, colaborando com o
desenvolvimento dos alunos e professores, equipes técnicas, pedagogicas e diretivas da
instituicao e contribuindo para a melhoria da aprendizagem nas diferentes areas. Capacita
ainda a participagdo em avaliagdes de larga escala aplicadas nos Anos Iniciais e Finais

do Ensino Fundamental, bem como propicia o desenvolvimento de habilidades e
competéncias essenciais.

A Editora FTD S.A. cumpriu sempre e pontualmente com as obrigagées assumidas
contratualmente, tanto no tocante a pontualidade da entrega dos materiais impressos,
quanto a execugao dos servigos pedagogicos, nada havendo que a desabone.

Por ser verdade, firmamos a presente.
Palotina, 23 de junho de 2025.

il olitmnlen, Wl

Marines Marafon Kuki
Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura
Prefeitura Municipal de Palotina
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAD CLARO

EBTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAC E CULTURA
RUA CORONEL EMILIO GOMES, 522
RIBEIRAO CLARO - PR

TEST. c D CNIC

/01/2026 17:07:17

Alestamos, para os devidos fins, que a empresa Editora FTD S.A, Ingcrita no
CNPJ sob o CNPJ n® B1.186.490/0009-04, com sede na Rua Jofio Negr?n. ns 2.720 -
Bairro Prado Velho, na cidade de Curitiba, Estado do Parand, CEP: 80.220-15D, presfa |
servicos & Prefeitura Municipal de Ribeirse Clars - PR, inscrita sob p CNPJ
75.449.579/0001-73, localizada 4 Rua Corone!l Emilio Gomes, n° 731 - Cenffo, CEP:
86410-000 - Ribeirgo Claro - Parana. A Editora FTD S.A. detém qualificacag técnica
para fomecer Sistema Estruturado de Ensino e outros materiais correlatos, @dotados
por esia Secretaria, desde o ano de 2018, por meic dos Contratos n® 72018 372049,
1?!2020 @ 39/2021. A Editora FTD S.A, possui total aptiddo para o forneciment® do SIM
Sistema de Ensino, composto por materiais diditicos e setvicos espacififos, que
colaberam com o desenvolvimanto dos alunos e professores, equipe peda é ica
técnica e diretores envolvidos na rede da Educagao Municipal + @quipe pedagagica,

mpre:

Registramos que no ano de 2021 (Contrato n® 3912021 : g
sarvicos e eptregou produtos, de acordo com a descricdo a seguir): s

1. Material Diddtico fornecide para o seguinte nimero de alunos:

-assinado/entida

Segmento/Ano Namero d 108
E:Iucagéo infantil — 2 e 3 anos g: A'"m?
[Educagaa Infantil — 4 e 5 anos 262 : .
!Ensino Fundamental Anos Iniciais 1° 2o 5° ano 714 s
[Total 1.068 &
2. Descriggio dos materiais e sarvigos prestados: :

7575

a) Material didatico impresso e digital, em cadernos multidisciplinares, que envaivem:

I

COl

» Na Educagéo Infantil: os campos de experiéncia. de

- ; . de acordo
+ No Ens_mo Fundamental: os componentes curriculares igg;;é?;h;c;: v
cadernos bimestrais, também de acordo com a BNCC. g "

no.

emaprs

I E a .r i . i y

h

¢} Capacitacdo e Formagso Continua : . . s
Fo : = sencial e g -
técnica e pedagodgica, administrativa e dnoeF:urzBe_ 4 distancta para toda; equipe | ,9,

o link:

d} Encontros e Palestras Pedagogicas.

FUA CEL, EMILIO GOMES, 731 — CENTRO - FONE (23

SITE: iesmadendsd anied ) 3536-1300 - FAX (43) 3536-1222 - CEP 85,410-0

E-MAIL: l!eitacoasgrlhairaaclam.pr.gm,hr

e —

Autenticidade: TT4XXEyCZ4XT8RTBA - Valida

Inserido por Tarcis Henriqgue Sant Anna em: 12/12/2025 08:04:18.




Pagina 170 de 217
e — '__1

lo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 15/01/2026 17:07:17

]
3 FAREL
A MARE ik LT
[
o
o
Q
O
©
h=]
©
>
'
<<
o
=
o
©
E
x
3
N
O
~
»
X
x
<

=

Autenticidadelir T
|

L

Inserido por Tarcis Henrigue Sant Anna em: 12/12/2025 08:04:18.




Pagina 171 de 217

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAQ CLARO
ESTADO DO PARANA

e) ﬂssassuﬂa para organizacio do calendario e atividades escolares,
f) Plantao de atendimento a professores e equlpe técnica,

! g) Sistema de Avaliagéo.
1 h) Acesso & Plataforma de Educagio com senha individual para gestores, prnfessarés.
alunos e pals. 3

3. Os servigos pedagdgicos que com: Eem o B;k{eﬁﬂ de Ensino foram presta@s
pela Matriz da Editora (dados acima dastma 3&1’@ ' também, por meio de suas fifidis. |
Os senvicos prestados tiveram/tem um prazo dé execucho de 12 meses para cada gm |
dos contratos supracitados,

e e A

ELIA KRIG!

informamos ainda que as prestagbes dos servigos/entrega dos materiais aciipa
referidos apresentaram bom desempenho operacional, tendo a empresa cumprigo
fielmente com suas obrigagtes, nada constando que a desabohe técnica oe
comerciaimente até a presenis data.

1

|

‘ i} Consultoria de Gestéo em Edunagan para as equmes Gestaras
i

!

{

|

, Ribelrao Claro, 10 de agosto de 2021

s b oa . Qe
Daniela Rodrigues Martelini Rahuam
Secretaria Municipal dé Educacio
CPF: 805.856.809-06

_,‘J_‘uvl-"'

Dandela Rodrigues m-
nPleF n® 805. as&‘a?m ek )
mm#u ‘

Fhur:amﬁm:zum et

! \ it 7T CURMTIBA-PR
=7 AAAD AEADUEAT
i,

JRTBA - Validagao pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impres:

RUA CEL EMILIO GOMES, 731 - CENTRO ~ FONE {43) 3636:1300 = FAX 143 §536-1222 — CEP §5.410-00
SITE: wwwribelrzoclaro.pr.gow, be - E-MAILT lcitacons raoclarc.proov.br
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sim PLANO DE ATENDIMENTO 2025 > B @

vseems FTD ’n

COORDENAGAO:

Caoline Franco CONS. EDUC.: Juliana Cristine da Silva 52

ADOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Cidade:

FILIAL/ DIST: HR CONTRATADAS:

ENDERECO: Avenida Independéncia, 593 Capanema ESTADO: TELEFONE: (46)99932-8754

N° DE ESCOLAS QUE INFANTIL ANOS INICIAIS AANOS FINAIS
TRABALHAM COM SIM
SISTEMA DE ENSINO

CNPJ: 75.972.760/0001-60

VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses

PROPOSITO PRINCIPAL DA REDE PARA 2025

Dar sequéncia ao trabalho iniciado no ano anterior, as i no SIM Sistema de Ensino para o ensino de i i 4o Infantil e Anos Iniciais, através do
trabalho em rede, nos principios da Base Nacional Comum Curricular. Fortalecer o uso do material nos anos iniciais reformulado e agregar o nos € prop égica. 9 EXEMPLO DE
' TEXTO) Ao longo do ano a escuta ativa a em di via p! iais e/ou virtuais, as ati i com gt epl i do material e da
I6nica para que o ali dos objeti e Osil il sejam iz
ALUNOS PROFESSORES ALUNOS PROFESSORES ALUNOS PROFESSORES OBSERVAGOES

1 ANO: 1 ANO: 1° ANO: 184 1° ANO: 24 6° ANO: 6° ANO:

2 ANOS 2 ANOS 2° ANO: 2° ANO: 7° ANO: 7° ANO:

3 ANOS 3 ANOS 3° ANO: 3° ANO: 8° ANO: 8° ANO:

4 ANOS 4 ANOS 4° ANO: 4° ANO: 9° ANO: 9° ANO: q a

NUMERO TOTAL NUMERO TOTAL DE PROFESSORES
ALUNOS ADOTANTES: ADOTANTES
5 ANOS 205 5 ANOS 22 5° ANO: 185 5° ANO: 31
El 205 El 22 EFAl 369 EFAl 55 EFAF 0 EFAF 0 574 77
O ATO R ARIA PAL D D ACAO
CARGO NOME DOS RESPONSAVEIS TELEFONE / WHATSASPP E-MAIL
SECRETARIO(A) DE EDUCAGAO Adriana Magnanti lassig adrilassig@gmail.com (46)99932-8754
COORDENADOR (A) / ORIENTADOR(A) GERAL Salete Hermann Gross salete.gross@capanema.pr.gov.br (46)99924-2929
ADMINISTRADOR IONICA Salete Hermann Gross salete.gross@capanema.pr.gov.br (46)99924-2929
OS PEDAGO O ACIONA REDE PUB A
TEMA DATA OBJETIVOS PUBLICO
A Jornada Pedagdgica Nacional FTD Educagéo 2025
. sera o ponto de encontro para educadores que Participag&o:
Jornada Pedagégica FTD 2025 08/02, 22/02 e 15/03 desejam refletir, discutir e transformar o ensino no http://www_jornadapedagogica2025.com.br/
Brasil.
Encontro Gestéo e Lideranga: Area Publica 08 a 10/09 ’_E:sﬁ'aa%ao? Publica com propésito, gestéo com Participagdo Gestores Escolares
ENCONTROS FORMATIVOS ONLINE
TEMA DATA OBJETIVOS PUBLICO
Abertura da Trilha Formativa de Matemética 18ffov Sensibilizar os professores para os conceitos e e e ores Educago Infantil e Anos
didatico pedagégicas do ensino da matematica Iniciais
Implantagao Lingua Portuguesa- Anos Finais 25/fev P ‘f,'ié;'"fs praun 6 do novo material Professores especialistas LP
Trilha Formativa Matematica Educagéo Infantil- Encontro 1 11/mar ¢ 2 40 da base ica de nogdes Professores e coordenadores Educago Infantil
topolégicas
Implantagdo Matematica- Anos Finais - Encontro 1 12/mar P ¢ ﬂdé""" gégicas do novo material Professores especialistas MT
e anos finais
Implantagéo Ciéncias - Anos Finais 13/mar P didatico pedagégicas do novo material Professores especialistas Cl
de anos finais
Encontro Formativo Avaliagdes de Larga Escala 17/mar Apresentar importancia das avaliagdes de larga escala Todos
Triha Formativa Matematica - 1° @ 2 ano - Encontro 1 18/mar Comp a alfabetizacio matematica e a a Professores Anos Iniciais 1° ¢ 2°
numérica
Implantagéo Histéria e Geografia- Anos Finais 24jmar Apresentar estratégias didatico pedagégicas do novo material Professores especialistas Hl & GE

de anos finais

Compreender o desenvolvimento da unidade com as
Trilha Formativa Matematica - 3°,4° e 5 ° ano - Encontro 1 25/mar diferentes ideias das 4 operages matematicas no contexto Professores Anos Iniciais 3°, 4° & 5°
daresolugdo de problemas)

Implantagéo Arte- Anos Finais 26/mar P didatico peda do novo material Professores especialistas Arte
de anos finais
|mplantagao Lingua Inglesa - Anos Finais 27/mar P didatico do novo material Professores especialistas LI
de anos finais
EDUCAGAO FISICA Anos Finais 02/abr P didatico do novo material Professores especialistas EF

de anos finais

Ampliar o conhecimento tedrico e prética sobre a educagéo
inclusiva na sala de aula.

Triha Formativa Educagao Inclusiva- Encontro 1 15/abr Sensibilizar os professores para as diferentes necessidades

Todos

Ampliar o conhecimento tedrico e pratica sobre a educagao
inclusiva na sala de aula.
Sensibilizar os professores para as diferentes necessidades
educacionais

Trilha Formativa Matematica - Anos Finais - Encontro 2 23/abr Professores especialistas MT

Compreender e organizar estratégias didaticas para inserir as
questdes étnico-raciais de acordo com a Lei 10.639/2003
que tornou obrigatorio o ensino da “Histdria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana” no conjunto da educagéo bésica

Formagéo Etnico Racial 24/abr Todos

Trilha Formativa Educagao Inclusiva- Encontro 2 06/mai Ampliar o conhecimento tedrico e pratica sobre a educagéo Todos.

o i das 5 aticas de
Trilha Formativa Matematica - 1° e 2 © ano - Encontro 2 13/mai adigao e subtragdo com suas diferentes ideias no contexto Professores Anos Iniciais 1° e 2°
de resolugao de problemas)

A unidade tematica de Geometria e Medidas na construgéo

Trilha Formativa Matematica - 3°,4° e 5 ° ano - Encontro 2 20/mai o .
do raciocinio matematico)

Professores Anos Iniciais 3°, 4° e 5°

Conhecer o desenvolvimento dos processos mentais basicos
Triha Formativa Matematica Educagéo Infantil- Encontro 2 03/jun e sua relagao com a construgao do raciocinio Iogico na Professores e coordenadores Educagao Infantil
crianga
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Promover reflexdes sobre como avaliar a produgo textual de|
Formagéo Produgao Textual - Anos Iniciais 05un forma construtiva e inclusiva, respeitando as etapas de Professores de 1° a0 5° ano
desenvolvimento de cada aluno.

Ampliar o conhecimento tedrico e pratica sobre a educagao
Triha Formativa Educagao Inclusiva- Encontro 3 10jun ) inclusiva na sala de aula. Todos
Sensibilizar os professores para as diferentes necessidades
educacionais
‘Ampliar o conhecimento tedrico & pratica sobre a educacao
inclusiva na sala de aula

Trilha Formativa Educagao Inclusiva- Encontro 4 05/ago " 4 ) Todos
Sensibilizar os professores para as diferentes necessidades
Trilha Formativa Matemética - 1° e 2 © ano - Encontro 3 12/ago Compreender a relagao das medidas ¢ da geometria na Professores Anos Iniciais 1° @ 2°
9 alfabetizagdo matematica)
Trilha Formativa Matematica - 3°,4° ¢ 5 ® ano - Encontro 3 19/ago Ampliar o conhecimento da prababilidade e estatfstica aliada Professores Anos Iniciais 3°, 4° & 5°

4 Algebra na resoluggo de Problemas)

ESCUTA ATIVA

A escuta ativa acontece em diversos momentos durante o ano, via conversas presenciais e/ou virtuais, as ati i com g epr i do material e da plafaforma
Idnica.
Pl A A O 20
ACO O OR
DATA FOCO DA ACAO TIPO DE ACAO PUBLICO ALVO DESCRICAO STATUS FORMATO | TEMPO DEDICADO
24/03/2025 MATERIAL SIM F"r”‘g;?sg;;z’r‘fa‘:""’a Gestores escolares Apresentagéo do material e da inica REALIZADA online 2:00:00
30/06/2025 Gestao Formagao Consultora Gestores escolares Papel do Gestor Escolar REALIZADA online 2:00:00
Educacional
A A
DATA ACAO PUBLICO ALVO DESCRICAO STATUS TEMPO DEDICADO
03 e 04/07/2025 Orientagdo Gestores escolares Visita as escolas para orientagdes Realizada 12:00:00
18 e 19/09/2025 Orientagao Gestores escolares Visita as escolas para orientagdes Realizada 6:00:00
ACAQ O PRO OR
DATA FOCO DA AGAO TIPO DE AGAO PUBLICO ALVO DESCRIGAO STATUS FORMATO TEMPO DEDICADO
Formacio Consuliora IMPLANTAGAO - VISAO GERAL DO
24/04/2025 MATERIAL SIM ¢ El+ EFAI MATERIAL, PLATAFORMA E REALIZADA PRESENCIAL 8:00:00
Educacional
RECURSOS
09/06/2025 MATERIAL SIM Formagzo Consultora EFAI Inglés com Juju Cristine REALIZADA ONLINE 2:00:00
Educacional
FORMAGAO CONSULTOR Educagdo Fisica .
27/06/2025 MATERIAL SIM EXTERNO El + EFAI com Giovani Batista REALIZADA ONLINE 2:00:00
FORMAGAO CONSULTOR| Historia e Geografia
02/07/2025 MATERIAL SIM EXTERNO EFAI com Wiviany Mattoso de Araujo REALIZADA ONLINE 2:00:00
- FORMAGAO CONSULTOR| Clima Escolar e Comunicagéo Assertiva .
24/07/2025 Processos pedagdgicos EXTERNO El + EFAI com Kallige Jacobsen REALIZADA PRESENCIAL 8:00:00
F 50 C Tt Aprofundamento de ferarmentas iénica
15/08/2025 ibnica ormagao Lonsultora EFAI para professores do 5° ano para da EM REALIZADA ONLINE 1:00:00
Educacional :
Janete Katzwinkel
22/08/2025 Processos pedagdgicos Formagao Consltora El+ EFAl Educagdo Inclusiva e Sadde Mental REALIZADA PRESENCIAL 8:00:00
Educacional Professores
Formacao Consultora Reunido com apoio para plano de
30/09/2025 Processos pedagdgicos E:j;ucac\onal EFAI 5° ano retomada apos leitura de resultados da REALIZADA online 1:00:00
avaliagcao i
REUNIAO DE REUNIAO DE DEVOLUTIVA COM
11/12/2025 AVALIAGAO DEVOLUTIVA EFAI RESULTADOS DA AVALIAGAO SIM + REALIZADA PRESENCIAL 2:00:00
FEEDBACK DO MATERIAL
ACOES COM A FAMILIA (RESPONSAVEIS)
DATA AGAO SEGMENTO DESCRIGAO STATUS TEMPO DEDICADO

ACELERADORES DE DESEMPENHO: AVALIAGOES/SIMULADOS

SEGMENTO ADOGAO OFERTA QUANTIDADE CORRECAO DEVOLUTIVA OBSERVAGOES
EFAI SIM SIMULADO2°a0 5° 2 TCT NAO
EFAI SIM AVALIAGAO EDUCACIONAL 1 TRI sIM avaliagéo educacional 2°/5° anos

ANOS INICIAIS AVALIAGAO
Simulado 1- 4/06 EDUCACIONAL-
Simulado 2-9/10 Aplicagao 25 a 29/08

OBSERVAGOES / SUGESTOES

Para fortalecer a formagao continuada ficar: P a de curso: m.br onde é possivel encontrar cursos para gestores e professores, sendo assim uma possi ade de formagbes online para
estudo em grupo em HTPC com certificagdo individual. As formagdes online apre por um periodo para que possam \ar em outro Essas des contemplam a matriz
1

CARGA HORARIA TOTAL - SERVIGOS EDUCACIONAIS
ATENDIMENTOS HORAS TOTAIS
AGOES COM FAMILIAS DO 0:00:00 56:00:00

DECLARACAO DAS PARTES
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do do icipio de Inacio Martins, CNPJ 30.405.327/0001-04, e a FTD a

Este Plano de i em j pela i icipal de

serao realizadas ao longo do ano letivo de 2025 , se as partes a sua

O p a If dos pi i e que a Matriz de Servigos
todas e i outras (verbais ou escritas) ocorridas anteriormente entre as partes.

as ativi i is que

pela FTD a0 a SME, a qual

sua inteira adesao e concordancia,

Documento assinado digitalmente

Eb JULIANA CRISTINE DA SILVA
g “ol Data: 11/12/2025 09:45:29-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Capanema, 11/12/2025

Juliana Cristine da Silva
Consultora Educacional

Adriana Magnanti lassig
Secretaria de Educacgao

Carimbo
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R .
Docusign Envelope ID: D67AFF80-7636-4DA0-8D59-9E01DC349368

Conectamos histérias. FTD

Construimos futuros.

DECLARAGCAO MATERIAL DE APOIO A RECOMPOSIGCAO DAS APRENDIZAGENS
(52 ano)

A Editora FTD S/A CNPJ 61.186.490/0001-57 com endereco na Rua Rui Barbosa, 156 Bela Vista
Sdo Paulo/SP CEP 01326-010, por intermédio de seu representante legal o S.r. Moacir Paulo Orth,
portador da carteira de identidade n2 10.553.953-45 CPF n2 897.201.560-15. Declara para os fins
de direito que:

e A FTD Educagdo, empresa brasileira fundada em 1902 pelos Irmdos Maristas, com sede
em Sdo Paulo (SP), especializada em materiais didaticos e literarios voltados a Educagdo
Basica, declara para os devidos fins que, no ano de 2025, realizou a distribuicdo impressa
de material didatico complementar de apoio a recomposicdo das aprendizagens,
destinado aos estudantes do 52 ano do Ensino Fundamental.

e Essa iniciativa foi desenvolvida em parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo de
Capanema - PR, com o propdsito de oferecer suporte pedagdgico as escolas municipais,
contribuindo para a retomada e o fortalecimento das competéncias essenciais de leitura,
escrita e matematica, visando a melhoria continua da aprendizagem dos alunos.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragao.

S3ao Paulo, 10 de dezembro de 2025

Assinado por:

Moacir Paulo Bt

8580F96312144(6f4.. .
assinado eletronicamente B

Editora FTD S/A - CNPJ 61.186.490/0001-57
Moacir Paulo Orth
CPF n2 897.201.560-15

@] Editora FTD S/A. - CNPJ: 61. 186. 490/0001-57

F I D .5‘17] Rua Rui Barbosa, 156 - Bela Vista - Sao Paulo/SP - CEP: 01326-010

@, (11)3598.6000 @A
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R .
Docusign Envelope ID: D67AFF80-7636-4DA0-8D59-9E01DC349368

Conectamos histérias. FTD

Construimos futuros.

DECLARACAO — MATERIAL DE APOIO A ALFABETIZACAO E RECOMPOSICAO DAS
APRENDIZAGENS (EDUCACAO INDIGENA, DO CAMPO E QUILOMBOLA)

A Editora FTD S/A CNPJ 61.186.490/0001-57 com endereco na Rua Rui Barbosa, 156 Bela Vista
Sdo Paulo/SP CEP 01326-010, por intermédio de seu representante legal o S.r. Moacir Paulo Orth,
portador da carteira de identidade n? 10.553.953-45 CPF n?2 897.201.560-15. Declara para os fins
de direito que:

e A FTD Educagdo, empresa brasileira fundada em 1902 pelos Irm&dos Maristas, com sede
em S3do Paulo (SP), especializada na producdo de livros didaticos, literarios e materiais
educacionais destinados a todas as etapas da Educacdo Basica, declara, para os devidos
fins, que, no ano de 2025, realizou a entrega impressa de materiais didaticos
complementares voltados a alfabetizacdo e a recomposicdo das aprendizagens.

e A acdo contemplou os estudantes da Educagdo Escolar Indigena, da Educag¢do do Campo
e da Educacdo Quilombola atendidos nos anos iniciais do Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Ensino de Capanema - PR, em parceria com a Secretaria Municipal de
Educacdo.

e O objetivo dessa iniciativa foi assegurar o acesso a recursos pedagdgicos de qualidade,
promovendo a equidade educacional e fortalecendo os processos de ensino e
aprendizagem nas diferentes modalidades de educagdao, com foco no desenvolvimento
das competéncias essenciais de leitura, escrita e raciocinio légico.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragao.

S3do Paulo, 10 de dezembro de 2025

Assinado por:

Moacir Paulo Bt

8B80F9631214466...
_assinado eletronicamente

Editora FTD S/A - CNPJ 61.186.490/0001-57
Moacir Paulo Orth
CPF n2897.201.560-15

@] Editora FTD S/A. - CNPJ: 61. 186. 490/0001-57

F I D .5‘17] Rua Rui Barbosa, 156 - Bela Vista - Sao Paulo/SP - CEP: 01326-010

@, (11)3598.6000 @5
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R .
Docusign Envelope ID: D67AFF80-7636-4DA0-8D59-9E01DC349368

Conectamos histérias. FTD

Construimos futuros.

DECLARACAO - FORMACAO CONTINUADA PARA DOCENTES DA EDUCACAO INDIGENA,
QUILOMBOLA E DO CAMPO

A Editora FTD S/A CNPJ 61.186.490/0001-57 com endereco na Rua Rui Barbosa, 156 Bela
Vista Sdo Paulo/SP CEP 01326-010, por intermédio de seu representante legal o S.r. Moacir Paulo
Orth, portador da carteira de identidade n® 10.553.953-45 CPF n? 897.201.560-15. Declara para
os fins de direito que:

e A FTD Educagdo, empresa brasileira fundada em 1902 pelos Irm&dos Maristas, com sede
em Sdo Paulo (SP), especializada na producdo de livros didaticos, materiais pedagdgicos
e solucGes educacionais para todas as etapas da Educagdo Basica, declara, para os devidos
fins, que, no ano de 2025, realizou formacdes continuadas voltadas aos docentes que
atuam na Educacdo Escolar Indigena, na Educacdo Quilombola e na Educa¢do do Campo,
em parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo de Capanema - PR.

o Asformacgdes foram direcionadas aos professores que atendem os anos iniciais do Ensino
Fundamental, com foco na alfabetizacdo e na recomposicdo das aprendizagens, alinhadas
as politicas de alfabetizacdo do territério estadual e ao CNCA — Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada, fortalecendo as prdaticas pedagdgicas desenvolvidas nesses
contextos educacionais e promovendo a equidade no acesso a formacdo e aos recursos
pedagdgicos.

e Essainiciativa integra as acdes formativas da FTD Educagao em apoio as politicas publicas
de alfabetizacdo e recomposicdo das aprendizagens, contribuindo para a valorizacdo da
diversidade, o fortalecimento da pratica docente e a melhoria dos resultados
educacionais nas diferentes modalidades de ensino da rede municipal.

S3do Paulo, 10 de dezembro de 2025

Assinado por:

Moacir Paulo Bt

\—ssorosIpades 0 eletronicamente
Editora FTD S/A - CNPJ 61.186.490/0001-57
Moacir Paulo Orth

CPF n2 897.201.560-15
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DECLARAGAO - FORMAGAO CONTINUADA PARA GESTORES ESCOLARES

A Editora FTD S/A CNPJ 61.186.490/0001-57 com endereco na Rua Rui Barbosa, 156 Bela
Vista S3o Paulo/SP CEP 01326-010, por intermédio de seu representante legal o S.r.
Moacir Paulo Orth, portador da carteira de identidade n2 10.553.953-45 CPF n@
897.201.560-15. Declara para os fins de direito que:

e FTD Educacgdo, empresa brasileira fundada em 1902 pelos Irmaos Maristas, com sede em
Sdo Paulo (SP), especializada na produgdo de livros didaticos, literarios e materiais
pedagodgicos, bem como em solugdes educacionais voltadas para a formacdo docente e
gestdo escolar, declara, para os devidos fins, que, no ano de 2025, promoveu, em parceria
com a Secretaria Municipal de Educacdo de Capanema - PR, acGes formativas voltadas
aos gestores escolares da Educacdo Escolar Indigena, Quilombola e do Campo da rede
municipal de ensino.

e As formacbes tiveram como objetivo o fortalecimento da gestdo pedagogica e
administrativa das escolas, contemplando todos os gestores do municipio e abrangendo
integralmente todas as séries e anos do Ensino Fundamental | (12 ao 52 ano).

e As acbes foram desenvolvidas no ambito da implementacdo de estratégias de formacao
continuada, alinhadas as politicas de alfabetizacdo do territdrio estadual e ao CNCA —
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, contribuindo para o aprimoramento das
praticas de lideranga educacional, acompanhamento pedagdgico e apoio as acdes de
alfabetizacdo e recomposicdo das aprendizagens.

e Essa iniciativa reforca o compromisso da FTD Educac¢do com a formacdo de gestores e
educadores, visando o fortalecimento das politicas publicas de alfabetizacdo, a melhoria
da qualidade do ensino e o desenvolvimento integral dos estudantes da rede municipal.

Por ser verdade, firmamos a presente declaracao.

S3do Paulo, 10 de dezembro de 2025

Assinado por:

Maatir Panls Prtle

8B80F9631214466...

_____assinado eletronicamente_
Editora FTD S/A - CNPJ 61.186.490/0001-57
Moacir Paulo Orth
CPF n2 897.201.560-15
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DECLARACAO — MATERIAL DE APOIO A ALFABETIZACAO (12 ano)

A Editora FTD S/A CNPJ 61.186.490/0001-57 com endereco na Rua Rui Barbosa, 156 Bela Vista
Sdo Paulo/SP CEP 01326-010, por intermédio de seu representante legal o S.r. Moacir Paulo Orth,
portador da carteira de identidade n? 10.553.953-45 CPF n?2 897.201.560-15. Declara para os fins
de direito que:

e A FTD Educagdo, empresa brasileira fundada em 1902 pelos Irm&dos Maristas, com sede
em S3do Paulo (SP), especializada na produgdo de livros didaticos, literarios e materiais
educacionais voltados a todas as etapas da Educacdo Basica, declara para os devidos fins
que realizou, no ano de 2025, a distribuicdo impressa de material didatico complementar
de apoio a alfabetizacdo, direcionado aos estudantes do 12 ano do Ensino Fundamental.

e Areferida acdo foi desenvolvida em parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo de
Capanema - PR, tendo como objetivo fortalecer o processo de alfabetizacdo e apoiar o
trabalho pedagdgico das escolas municipais, garantindo materiais de qualidade que
contribuam para o desenvolvimento das habilidades de leitura e escrita dos estudantes.

Por ser verdade, firmamos a presente declaraco.

S30 Paulo, 10 de dezembro de 2025

Assinado por:

Moacir Paulo Btle

8B80F9631214466...
_assinado eletronicamente__

Editora FTD S/A - CNPJ 61.186.490/0001-57
Moacir Paulo Orth
CPF n2 897.201.560-15
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DECLARACAO — FORMACAO CONTINUADA PARA DOCENTES DOS ANOS INICIAIS
(ALFABETIZACAO)

A Editora FTD S/A CNPJ 61.186.490/0001-57 com endereco na Rua Rui Barbosa, 156 Bela Vista
Sdo Paulo/SP CEP 01326-010, por intermédio de seu representante legal o S.r. Moacir Paulo Orth,
portador da carteira de identidade n? 10.553.953-45 CPF n? 897.201.560-15. Declara para os fins
de direito que:

e FTD Educacdo, empresa brasileira fundada em 1902 pelos Irmdos Maristas, com sede em
Sdo Paulo (SP), especializada em solugdes educacionais, livros didaticos e materiais
pedagogicos para todas as etapas da Educacdo Basica, declara, para os devidos fins, que
realizou, no ano de 2025, formacgdes continuadas voltadas aos docentes dos 12 ano do
Ensino Fundamental da Rede Municipal de Capanema - PR.

e As formacdes foram promovidas em parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo de
Capanema - PR, que contratou a FTD Educacdo para a execugao das acdes formativas,
com foco na alfabetizacdo, alinhadas as politicas de alfabetizacdo do territério estadual e
ao CNCA — Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.

e Essas formacdes tiveram como objetivo fortalecer as praticas pedagogicas dos
professores, aprimorar o uso dos materiais didaticos complementares distribuidos pela
rede e contribuir para a melhoria dos resultados de aprendizagem dos estudantes dos
anos iniciais.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragao.

S3do Paulo, 10 de dezembro de 2025

Assinado por:

Msacir Panls Bril

8B80F9631214466... .
—assinado eletronicamente

Editora FTD S/A - CNPJ 61.186.490/0001-57
Moacir Paulo Orth
CPF n2 897.201.560-15
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DECLARACAO — FORMACAO CONTINUADA PARA GESTORES ESCOLARES
(12 e 52 ANO)

A Editora FTD S/A CNPJ 61.186.490/0001-57 com endereco na Rua Rui Barbosa, 156 Bela Vista
Sdo Paulo/SP CEP 01326-010, por intermédio de seu representante legal 0 S.r. Moacir Paulo Orth,
portador da carteira de identidade n? 10.553.953-45 CPF n2 897.201.560-15. Declara para os fins
de direito que:

e A FTD Educagdo, empresa brasileira fundada em 1902 pelos Irm3os Maristas, com sede
em S3o Paulo (SP), especializada na producao de livros didaticos, materiais pedagdgicos
e solucBes educacionais para todas as etapas da Educagdo Basica, declara, para os devidos
fins, que, no ano de 2025, implementou a¢bes de formacdo continuada voltadas a todos
os gestores escolares do Municipio de Capanema - PR, em parceria com a Secretaria
Municipal de Educacao.

e As formacgGes contemplaram integralmente todos os gestores escolares da rede
municipal, abrangendo todas as séries e anos do 12 e 52 do Ensino Fundamental, com o
objetivo de fortalecer as praticas de gestdo educacional, promover a integracdo entre as
dimensdes administrativa e pedagdgica e apoiar aimplementacdo de estratégias voltadas
a recomposicao das aprendizagens e ao aprimoramento da alfabetizacao.

e Essa iniciativa faz parte da estratégia de formac¢do continuada para gestores escolares,
promovida pela FTD Educagao em consonancia com as politicas educacionais municipais
e estaduais, contribuindo para o aprimoramento da lideranca pedagdgica, o
desenvolvimento profissional das equipes gestoras e a melhoria dos resultados
educacionais no territorio.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragao.

S3do Paulo, 10 de dezembro de 2025

Assinado por:

Moacir Paulo Bt

8B80F9631214466... .
_assinado eletronicamente

Editora FTD S/A - CNPJ 61.186.490/0001-57
Moacir Paulo Orth
CPF n2 897.201.560-15
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DECLARAGAO - FORMAGAO CONTINUADA PARA DOCENTES DOS ANOS INICIAIS
(RECOMPOSIGCAO DAS APRENDIZAGENS)

A Editora FTD S/A CNPJ 61.186.490/0001-57 com endereco na Rua Rui Barbosa, 156 Bela Vista
S3o Paulo/SP CEP 01326-010, por intermédio de seu representante legal o S.r. Moacir Paulo Orth,
portador da carteira de identidade n2 10.553.953-45 CPF n2 897.201.560-15. Declara para os fins
de direito que:

e A FTD Educagdo, empresa brasileira fundada em 1902 pelos Irmdos Maristas, com sede
em S&o Paulo (SP), especializada na producdo de livros didaticos, materiais pedagdgicos
e solucGes educacionais para todas as etapas da Educacdo Basica, declara, para os devidos
fins, que, no ano de 2025, realizou formacgdes continuadas voltadas aos docentes dos 52
anos do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Capanema - PR, em parceria com a
Secretaria Municipal de Educagao.

e Asformacgdes foram promovidas em parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo de
Capanema - PR, que contratou a FTD Educagdo para a execugao das a¢des formativas,
com foco na recomposi¢cdo das aprendizagens, alinhadas a politica de alfabetiza¢do do
territdrio estadual e ao CNCA — Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.

e Essas formacbes tiveram como objetivo fortalecer as praticas pedagodgicas dos
professores, apoiar o uso pedagdgico dos materiais didaticos e complementares
disponibilizados a rede e contribuir para a melhoria dos resultados de aprendizagem,
especialmente no contexto da recomposicao das aprendizagens dos estudantes dos anos
iniciais.

Por ser verdade, firmamos a presente declarac¢do.

Sado Paulo, 10 de dezembro de 2025

Assinado por:

Moacir Paule Ortly
—B80EEEIHAYY eletronicamente
Editora FTD S/A - CNPJ 61.186.490/0001-57
Moacir Paulo Orth

CPF n2 897.201.560-15
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DECLARAGAO INSTITUCIONAL DE ALINHAMENTO ESTRATEGICO ENTRE A SOLUGAO DO SIM
SISTEMA DE ENSINO E A POLITICA DO COMPROMISSO DA CRIANGA ALFABETIZADA

Destina-se a quem possa interessar, especialmente ao Municipio de Capanema - PR, para fins de

comprovagao dos requisitos estabelecidos no Edital MEC n2 10/2025.

A EDITORA FTD S.A,, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n? 61.186.490.0001-
57, com sede em Rua Rui Barbosa, 156, Bela Vista — SP, CEP 01326-010 por meio do Gerente de Vendas
Publicas, Moacir Paulo Orth, abaixo assinado vem, por meio desta, declarar e atestar o integral
alinhamento do SIM Sistema de Ensino as diretrizes e exigéncias estabelecidas pelo Decreto n? 11.556, de
15 de junho de 2023, pela Lei n? 15.247, de 31 de outubro de 2025, e pelo Edital MEC n? 10/2025, que

juntos instituem o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.

O SIM Sistema de Ensino foi concebido e desenvolvido com o propdsito de ser uma solucdo
educacional robusta e abrangente, capaz de apoiar os municipios brasileiros na consecucdo de uma
educacdo de qualidade, com foco primordial na alfabetizacdo na idade certa e na recomposicdo das

aprendizagens.
1. ALINHAMENTO AO DECRETO N2 11.556, DE 15 DE JUNHO DE 2023:

O SIM Sistema de Ensino esta plenamente alinhado aos objetivos do Decreto n? 11.556/2023, que

institui o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, garantindo:

i. Alfabetizacdo na Idade Certa: Nossos materiais didatico-pedagdgicos e metodologias sdo
estruturados para assegurar que todos os estudantes estejam plenamente alfabetizados ao final do 2¢

ano do Ensino Fundamental, conforme a meta estabelecida.

ii. Recomposicdao de Aprendizagens: O SIM oferece estratégias e recursos especificos para a
recomposicdo das aprendizagens, especialmente para os estudantes do 32, 42 e 52 anos do Ensino

Fundamental que tiveram seu processo educacional impactado, visando a superagdo das defasagens.

iii. Equidade e Inclusdo: O Sistema contempla a diversidade do territorio brasileiro, oferecendo
recursos e abordagens que promovem a equidade e a inclusdo de estudantes de escolas rurais, indigenas,
quilombolas e com necessidades educacionais especiais, adaptando-se as suas realidades e contextos

culturais.
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iv. Integragdo com Sistemas de Avaliagdo: O SIM incorpora ferramentas de diagnodstico e avaliagdo
formativa alinhadas aos parametros do Sistema de Avaliacdo da Educagdo Basica (Saeb) e do Indicador
Crianga Alfabetizada, permitindo o monitoramento continuo do progresso dos estudantes e a tomada de

decisGes pedagodgicas baseadas em evidéncias.
2. ALINHAMENTO A LEI N2 15.247, DE 31 DE OUTUBRO DE 2025:

A FTD Educacdo, por meio do SIM Sistema de Ensino, reafirma seu compromisso com os principios

e diretrizes da Lei n2 15.247/2025, que formaliza o Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada, ao:

i. Promover a Colaboragdo Federativa: O SIM é uma ferramenta que facilita a articulagdo entre os
entes federativos, fornecendo um arcabouco pedagdgico comum e recursos que podem ser integrados as

politicas educacionais municipais, estaduais e federais.

ii. Respeitar a Autonomia Pedagdgica: Embora ofereca uma estrutura curricular e metodoldgica
solida, o SIM é flexivel o suficiente para respeitar a autonomia pedagdgica das redes de ensino e das

escolas, permitindo adapta¢des e complementagdes que atendam as especificidades locais.
3. ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DO EDITAL MEC N2 10/2025:

O SIM Sistema de Ensino atende integralmente aos critérios de avaliacdo e elegibilidade

estabelecidos no Edital MEC n2 10/2025, conforme detalhado a seguir:

a) Colaboragcdo entre entes federativos: O SIM é uma solugdo que fomenta a colaboragao,
oferecendo um padrdo de qualidade e recursos que podem ser compartilhados e integrados em

diferentes esferas de gestdao educacional.

b) Institucionalizagdo de politicas de alfabetizagdo: Ao adotar o SIM, o municipio institucionaliza
uma politica de alfabetizacdo baseada em evidéncias, com materiais, metodologias e formacdes que

garantem a perenidade e a eficacia das a¢les.

c) Implementagdo de formacdo continuada e distribuicdo de materiais didaticos: O SIM inclui um
robusto programa de formacgdo continuada para educadores e a distribuicdo de materiais didatico-
pedagogicos alinhados a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), essenciais para a qualificagdo do

ensino.

d) Resultados de alfabetizagcdo mensuraveis: Através de sua Gestdo por Evidéncias, o SIM permite
o0 acompanhamento e a mensuracdo dos resultados de alfabetizacdo, utilizando diagnédsticos e avaliagdes
alinhadas ao Saeb e a Teoria de Resposta ao Item (TRI), fornecendo dados concretos sobre o avango dos

estudantes.
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e) Inclusdo de educagdo indigena, rural e quilombola: O Sistema oferece recursos e orientagGes
pedagogicas que promovem a inclusdo e o respeito as especificidades culturais e linguisticas das

comunidades indigenas, rurais e quilombolas, garantindo o direito a alfabetizagdo para todos.

f) Avaliacdo continua baseada em dados: A plataforma i6nica e as ferramentas de avaliagdo do SIM
permitem uma avaliacdo continua do processo de ensino-aprendizagem, gerando dados que subsidiam a

gestdo pedagdgica e aprimoram as estratégias de intervengao.
4. COMPONENTES ESTRUTURANTES DO SIM SISTEMA DE ENSINO:

O SIM Sistema de Ensino integra os seguintes componentes essenciais para o sucesso da politica de

alfabetizagdo:

i. Materiais Didatico-Pedagdgicos: Completos e alinhados a BNCC, com foco no desenvolvimento

das habilidades de leitura, escrita e numeramento.

ii. Plataforma ionica: Ambiente digital com vasto acervo de recursos educacionais, bancos de

questdes, atividades interativas e ferramentas de acompanhamento.

iii. Consultoria Educacional e Formacgdo Continuada: Programas de desenvolvimento profissional

para gestores e professores, garantindo a apropriacdo das metodologias e o uso eficaz dos materiais.

iv. Gestdo por Evidéncias: Ferramentas de diagndstico e avaliagdo formativa, com relatérios

detalhados e alinhados aos indicadores do Saeb/TRI, para monitoramento e interven¢do pedagdgica.

v. Aceleradores de Aprendizagem: Estratégias e materiais complementares para estudantes com

dificuldades, visando a recuperacgdo e o avango.

vi. Recursos Especificos para PopulagGes Diversas: Materiais e abordagens adaptadas para atender

as necessidades de estudantes de contextos rurais, indigenas, quilombolas e com deficiéncia.
5. COMPROMISSOS E GARANTIAS DA FTD EDUCACAO:
A FTD Educagao reitera seu compromisso com:

a) A melhoria continua dos indicadores educacionais, incluindo o indice de Desenvolvimento da

Educacgdo Basica (IDEB).
b) A realizacdo de avaliagdes periddicas de resultados para aferir o impacto do SIM.
¢) O monitoramento continuo das aprendizagens dos estudantes.

d) O suporte técnico e pedagdgico permanente aos municipios parceiros.
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e) A adequacdo constante do SIM aos indicadores e exigéncias de politicas publicas, como o Edital

MEC n2 10/2025.
DECLARACAO FINAL:

Diante do exposto, a EDITORA FTD S.A. declara, para todos os fins de direito e para comprovac¢ado
junto ao Ministério da Educacdo, que o SIM Sistema de Ensino é uma solugdo educacional completa e

eficaz, integralmente alinhada e aderente as diretrizes e objetivos

do Decreto n? 11.556, de 15 de junho de 2023, da Lei n2 15.247, de 31 de outubro de 2025, e aos
requisitos do Edital MEC n2 10/2025, constituindo-se em um valioso instrumento para o sucesso do

Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada nos municipios parceiros.

Esta declaragdo é emitida em boa-fé e com a responsabilidade legal da FTD Educagdo.

S3o0 Paulo 10 de dezembro de 2025

Assinado por:
(intia (ritina h%ﬁw a
CO19EC318C1A455... W
assinado eletronicamente_
Editora FTD S/A - CNPJ 61.186.490/0001-57
Diretora. Cintia Cristina Bagatin Lapa

CPF n2 864.149.099-04

Assinado por:

Moacir Paulo Bt

8880F9631_214466... .
assinado eletronicamente_

Editora FTD S/A - CNPJ 61.186.490/0001-57
Moacir Paulo Orth
CPF n2 897.201.560-15
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AVALIACAO EDUCACIONAL — UM ACELERADOR DE RESULTADOS PAUTADO EM
EVIDENCIAS PARA ACELERAR A EVOLUGAO DO IDEB DE SEU MUNICIPIO

A FTD Educacdo desenvolveu uma solucdo integrada de avaliacdo, inteligéncia de dados e
devolutiva de resultados com propostas de intervengao articuladas por meio de Consultoria Especializada.

INSTRUMENTO
PEDAGOGICO DE
VERIFICACAO

Prova para séries de final de
ciclo seguindo parametros
das AvaliacGes Externas
Nacionais, utilizando a TRI
para corregao, desta
maneira, gerando
comparabilidade.

DIAGNOSTICO
Diagndstico por meio de
MONITORAMENTO leitmjas estatisticas
CONTINUO mediadas pela TRI
fornecendo indicadores de
desempenho escolar com
relatorios consolidados por
aluno e séries apontando
habilidades prioritarias em
plataforma on-line.

Acompanhamento periédico
do Consultor Educacional
para mensurar os resultados
alcangados, aprimorando o
planejamento e garantindo a
melhoria continua e o
alcance dos objetivos e das
metas estabelecidas.

PLANEJAMENTO
Desenvolvimento de plano
para intervengoes
EXECUCAO pedagdgicas com
consultoria especializada,
Efetivacdo das a¢Ges firmando as metas e a¢des
planejadas e adequagdes que focadas na melhoria dos
se fizerem necessarias para resultados obtidos e no
garantir os objetivos alinhamento das formagdes
estabelecidos. com a equipe escolar,
garantindo capacitacdo que
favorecera a implementagido
do que for planejado.

O SIM Sistema de Ensino disponibiliza uma avaliacdo em larga escala, fundamentada na matriz
SAEB de Lingua Portuguesa e Matematica. A aplicacdo é em formato impresso, no segundo semestre do
ano letivo, destinada aos alunos do 22 ao 92 Ano do Ensino Fundamental.

O objetivo é verificar se o desenvolvimento dos estudantes esta alinhado as expectativas de

aprendizagem de cada ano escolar, permitindo que professores e gestores identifiquem habilidades ja
consolidadas e aquelas que ainda precisam ser desenvolvidas.
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Os resultados obtidos por meio dos instrumentos aplicados fornecem dados detalhados por faixa
de proficiéncia, referenciando as habilidades previstas na matriz SAEB. Essas informagdes oferecem um
diagndstico especifico do processo de ensino-aprendizagem em cada unidade escolar, possibilitando a
identificacdo de necessidades para intervencGes pedagdgicas pontuais. Tais intervengdes servem de base
para a elaborag¢do do planejamento escolar, visando a melhoria da qualidade e a efetividade da educacéo.

O modelo de correcdo adotado nas provas é a Teoria de Resposta ao Item (TRI) e os resultados sdo
disponibilizados em uma plataforma inteligente e interativa para professores, gestores e estudantes.

<1 PARA GESTORES E PROFESSORES

DESEMPENHO GERAL

DESEMPENHO POR AREA

An do

item
ta, au.

<1 PARA ESTUDANTES

DESEMPENHO GERAL DO ALUNO

DESEMPENHO DETALHADO DO ALUNO

10 N3 Int|

Os gestores da Rede de Colégios possuem acesso aos resultados individuais de todas as escolas
participantes da aplicagao, bem como aos resultados consolidados da rede.

Com base nesses dados, a Consultoria Pedagdgica realiza uma reunido para apresentar a devolutiva
dos resultados e propor instrumentos que subsidiem a elaboragdo de um plano de intervengdo
estratégica, com o objetivo de realinhar o trabalho pedagdgico.
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you certain written notices or disclosures. Described below are the terms and conditions for
providing to you such notices and disclosures electronically through the DocuSign system.
Please read the information below carefully and thoroughly, and if you can access this
information electronically to your satisfaction and agree to this Electronic Record and Signature
Disclosure (ERSD), please confirm your agreement by selecting the check-box next to ‘I agree to
use electronic records and signatures’ before clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign
system.

Getting paper copies

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
electronically to you by us. You will have the ability to download and print documents we send
to you through the DocuSign system during and immediately after the signing session and, if you
elect to create a DocuSign account, you may access the documents for a limited period of time
(usually 30 days) after such documents are first sent to you. After such time, if you wish for us to
send you paper copies of any such documents from our office to you, you will be charged a
$0.00 per-page fee. You may request delivery of such paper copies from us by following the
procedure described below.

Withdrawing your consent

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time
change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures
only in paper format. How you must inform us of your decision to receive future notices and
disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures
electronically is described below.

Consequences of changing your mind

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to
receive required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents
from us.

All notices and disclosures will be sent to you electronically
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CAPANEMA

GOVERNO DO MUNICIiPIO &

Gente que Trabalha, Cidade que Cresce.

DECISAO ADMINISTRATIVA

A Senhora
Roselia Kriger Becker Pagani
Chefe do Departamento de Contratagdes Publicas

Com relacdo ao Processo de Inexigibilidade: AQUISICAO DO SIM SISTEMA DE ENSINO - FTD
EDUCACAO.

(X) Autorizo dar segmento ao Processo

() Néo autorizo dar segmento ao Processo.

Municipio de Capanema-PR, 11 de dezembro de 2025.

Neivor Kessler
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ no 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br

Inserido por Tarcis Henrique Sant Anna em: 11/12/2025 15:45:04. Assinatura(s) Avancada(s) realizada por: NEIVOR KESSLER em 11/12/2025 17:55:53.
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Municipio de Capanema
Solicitagao 378/2025

Gente que Trabalha, Cidade que Cresce.

Pagina:1
Solicitagdo
Ndrrero Tipo Enmitido em Quantidade de itens
378 Aquisicao de Material 11/12/2025 3
Solicitante Processo Gerado
Cédigo None Ndnero
49274-4 ADRIANA MAGNANTILASSIG 541/2025
Local
1130 EDUCACAO / COMPRAS- LICITAGCOES
Orgido
07  Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura - SEMEC
Forma de pagamento
Descrigédo Tipo
Conforme TR Depésito bancario
Entrega
Local Prazo
Conforme TR 20 Dias
Descrigéao:
AQUISICAO DO SIM SISTEMA DE ENSINO - FTD EDUCACAO
Justificativa:
Conforme TR
Lote
001 Lote 001
Codigo Nome Unidade Quantidade Unitario Valor
069808 MATERIAL DIDATICO PARA EDUCAGAO INFANTIL (5 ANOS) UN 1.200,00 116,25 139.500,00
069809 MATERIAL DIDATICO PARA ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS (1° ANO) UN 1.200,00 151,00 181.200,00
071752 MATERIAL DIDATICO PARA ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS (2° ANO) UN 1.280,00 151,00 193.280,00
TOTAL 513.980,00
TOTAL GERAL 513.980,00
Emitido por: TARCIS HENRIQUE SANT ANNA, na verséo: 5538 g 11/12/2025 11:04:42

Autenticidade: TT4AXXS7CZ4XT8RTBA - Validagéo pelo link: https://capanemaprscp.equiplano.com.br:7575/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/50 - Impresso por ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI em 15/01/2026 17:07:17

LInserido por Tarcis Henrigue Sant Anna em: 12/12/2025 08:04:18.
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Municipio de Capanema - PR

INFORME DE DOTACAO

ASSUNTO: Contratacao Publica
OBJETO: AQUISICAO DO SIM SISTEMA DE ENSINO - FTD EDUCACAO

Informamos a existéncia de Dotacao(6es) Orcamentaria(s) criadas pela Lei 1945 de
18 de novembro de 2025.com possibilidade de alteracao previstos nos Artigos 4° e 5° da
mesma Lei e com base nas diretrizes estabelecidas na Lei 1935 de 23 de setembro de
2025 Lei de Diretrizes Orgamentarias, sendo os projetos/atividade em conformidade a Lei
1.934/2025 - Lei do Plano Plurianual e suas respectivas alteragdes, conforme:

Para 2025:

123512022038 Ceniros Municipais de Bducacso Infanti-Creche

23303000 MATERIAL DECONSING

01287 E 00103 010301010000 5P6 sobre Transfer éncias Corstiucionsis FUNDEBC @ 352349
1281120121588 Eocdes Municipsis

23,90, 30.00.00 MATERIAL DECONSLIMG

014 E 00000 DOODYDVOTOODD Recursos Ordindrics {Lives)
04z E 00103 010301010000 5% sobre Transferéncias Corstitucionais FUNMDEB Cta 352349
Para 2026:

123500082028 Centos Municipsis de Educacso Infantil-Creche
330000000 MATERIAL DECONSUMO
02580 E 00102 010201010000 5% scbre Transferémis Constitucionals FUNDEE Cis 62348
0258 E 00104 010401010000 Demss Imposts Vinculados 5 Educagio Bésica- Cle 382357

126100082150 Manutencso Ersinc Furdamentsl - Escdes Pobanici peis
3390, 30.0000 MATERIAL DECONSUMO

02210 E 00103 010301010000 5% scbre Transferémis Constitucionsis FUNDES Cts 263345
02ea E 00104 010401010000 Dersis Imposios Virculados & Educagio Basica- Cia 362357
02s30 E 00107 010783010000 Saléric-Educacas - Cta 10485-5

020 E 01040 104002010000 Trasferéndss doFUNDES - Complementscdoda Unise - VAAR

A execugdo das despesas decorrentes desta contratagcdo devem ser executadas
respeitando os requisitos da Lei de Responsabilidade Fiscal, previstos na Lei 1935 de 23
de setembro de 2025 Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Municipio de Capanema, 12 de dezembro de 2025

Iranice Burei Mayer
Técnica em Contabilidade

CRC - PR-036346/0-0

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-132"
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Descrigao: TR - Inex (materiais FTD)

CAPANEMA
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Documento assinado nos termos do Decreto Municipal n° 7.765/2025
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Municipio de Capanema - PR

minuta
EXTRATO DE AUTUACAO
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 XX/2025

Objeto da Contratagio: AQUISICAO DO SIM SISTEMA DE ENSINO - FTD EDUCACAO.

Ite | Codigo Nome do produto/servigo Quantida| Unidade Preco Preco total
m | servico de unitario (RS)
, _ (RS)
1 | 69808 | MATERIAL DIDATICO PARA EDUCACAO| 1.200 UN 116,25 | 139.500,00
INFANTIL (5 ANQS).
2 | 69809 | MATERIAL DIDATICO PARA ENSINO| 1.200 UN 151,00 | 181.200,00

FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS (12 ANO).

3 | 71752 | MATERIAL DIDATICO PARA ENSINO| 1.280 UN 151,00 |193.280,00
FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS (22 ANO).

TOTAL | 513.980,00

Valor total da Contratacdo RS 513.980,00 (Quinhentos e Treze mil, novecentos e oitenta reais)

Art. 98. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢cdo, em especial nos casos de:

I - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagéo de servigos ou de tecnologia
da informacdo e de comunicacdo que s6 possam ser fornecidos por produtor, empresa ou
representante comercial exclusivos.

(...)

§ 12 Para fins do disposto no inciso | do caput deste artigo, a Administra¢do deverd demonstrar a
inviabilidade de competicdo mediante atestado de exclusividade, contrato de exclusividade, declaracdo
do fabricante ou outro documento idéneo capaz de comprovar que o objeto é fornecido, prestado ou
disponibilizado por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos, vedada a preferéncia por
marca especifica.

Contratante:
MUNICiPIO DE CAPANEMA/PR.
CNPJ: 75.972.760/0001-60.

CONTRATADO:
NOME DO CREDOR: EDITORAFTD S A

CNPJ: 61.186.490/0009-04
ENDERECO: RUA JOAO NEGRAO, 2720, BAIRRO PRADO VELHO
CIDADE: CURITIBA PR- CEP 80230-150

TELEFONE: 11 973564739
E-MAIL: adm.areapublica@ftdse.com.br

Municipio de Capanema PR, xxxxxxxxx de 2025

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 o
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br Pégina: 1
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Roselia Kriger Becker Pagani
Chefe do Departamento de ContratagGes Publicas
Pregoeira/Agente de Contratacdo

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br
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Municipio de Capanema - PR

Procuradoria-Geral

PARECER JURIDICO N° 420/2025

REQUERENTE: Secretaria Municipal de Logistica e Contratagoes - SELOG.

AREA ADMINISTRATIVA: Licitagdes e Contratos Administrativos.

ORGAO INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagio e Cultura— SEMEC.
ASSUNTO: Andlise de processo de contratagdo direta. Inexigibilidade de licitagao.
OBJETO DA CONTRATACAO: Aquisi¢do do sim sistema de ensino — ftd educagio.

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO.
CONTROLE DE LEGALIDADE. CONTRATACAO
DIRETA. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.
APLICACAO DA LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 14, DE 2022. PROGRAMA COMPRAS

CAPANEMA. JUSTIFICATIVAS E
DOCUMENTACAO EM ORDEM. PARECER
FAVORAVEL.

1. RELATORIO.

A Secretaria Municipal de Logistica e Contratagdes - SELOG encaminha, para analise da
Procuradoria-Geral, o processo de inexigibilidade de licitagdo, visando a contratagdo do objeto
identificado alhures.

Constam no PA:

I Portaria n® 8.833/2025;

IT)  Solicitacdo de abertura de processo de contratagao;

III) Termo de referéncia definitivo;

IV) Pesquisa de pregos;

V)  Orgamento definitivo;

VI) Documentagdo de habilitacdo do(s) futuro(s) contratado(s);

VII) Decisdo administrativa;

VIII) Informe de dotag@o orgamentaria;

IX) Extrato de autuagéo de contratacdo direta — inexigibilidade de licitaco.

E o relatorio.

2. PRESSUPOSTOS E FUNDAMENTOS DE FATO E DE DIREITO.

2.1. Informacgdes preliminares.

Primeiramente cumpre mencionar que o certame em analise é regido pela Lei Complementar
Municipal n°® 14/22 — Politica Municipal de Contratagdes Publicas de Capanema/PR, e de forma
subsidiaria ¢ supletiva pela Lei Federal n® 14.133/21 — Lei Federal de Licitagdes ¢ Contratos
Administrativos, em conformidade com o disposto no art. 295 da Lei Complementar Municipal n°
14/22.

Importante asseverar, também, inicialmente, que compete a Procuradoria-Geral, nos termos do
art. 45 da Lei Complementar Municipal n° 14, de 2022, realizar o controle prévio de legalidade do
processo de contratag@o, pela analise da presenga e da legalidade do contetido dos documentos essenciais
para a realizagdo da contratacdo publica, responsabilizando-se apenas o ordenador da despesa e os
responsaveis pela contratacdo quanto a veracidade das informagdes contidas no processo, ressalvando,
portanto, que todo procedimento devera observar a legislagdo apontada no corpo deste parecer,
principalmente no tocante a prazos e atos essenciais.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321 - ramal 217 o
procuradoria@capanema.pr.gov.br Pégina: 1
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Municipio de Capanema - PR

Procuradoria-Geral

Outrossim, calha esclarecer que, em regra, ndo compete a Procuradoria-Geral tecer consideragdes
acerca do mérito da presente contratacdo, tendo em vista a incidéncia do principio da discricionariedade
motivada da Administragdo Publica ao tragar os parametros dos objetos e das contratagdes entendidos
como necessarios, ressalvadas as hipoteses de flagrante incompatibilidade, desarrazoabilidade ou
equivoco na descri¢do do objeto, especialmente quando em confronto com os principios constitucionais
que regem a Administracdo Publica e/ou com os principios que orientam as contratagdes publicas.

Com efeito, teceremos os apontamentos pertinentes a cada etapa/fase do processo de contratagio,
conforme documentagdo acostada aos autos, bem como aos demais elementos entendidos como
indispensaveis a contratagao.

2.2. Da Legislacdo aplicavel.
Tendo em vista que o presente processo se iniciou apds a entrada em vigor da Lei Complementar

Municipal n° 14/2022, vislumbra-se que este ¢ o diploma legal a reger a contratagao.

2.3. Das formalidades de um processo de contratacio direta.
Dispde o art. 96, da Lei Complementar Municipal n° 14, de 2022:

Art. 96. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de
dispensa de licitagdo, deverd observar o disposto no art. 29 e seguintes desta Lei, especialmente
com os seguintes documentos:

I - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, andlise
de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo,

11 - estimativa de despesa, que deverda ser calculada na forma estabelecida no art. 37 e seguintes
desta Lei;

11l - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos
requisitos exigidos;

1V - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos or¢amentdarios com o
compromisso a ser assumido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e qualificagdo
minima necessaria;

VI - razao da escolha do contratado;

VII - justificativa de prego,

VIII - autorizag¢do da autoridade competente.

No que tange aos aspectos formais do processo, denota-se que a presente contratacdo direta
cumpre satisfatoriamente os requisitos legais, pois constam nos autos os documentos reputados
essenciais, até o momento, com as ressalvas indicadas na sequéncia deste parecer, se for o caso.

Além disso, consta no termo de referéncia a justificativa para a contratagdo direta, a razdo de
escolha do(s) contratado(s) e a justificativa do prego, as quais reputo significativas e validas para o caso
em apreco, especialmente pelas peculiaridades do caso em mesa.

2.4. Do cabimento da inexigibilidade de licitacio.
Quanto ao fundamento legal para a realizacdo da presente contratagdo direta, por meio de

inexigibilidade de licitagdo, extrai-se da LCM 14/22 o seguinte:

Art. 98. E inexigivel a licita¢do quando inviavel a competi¢do, em especial nos casos de:
I — aquisi¢do de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servi¢os ou de

tecnologia da informagdo e de comunicagdo que soé possam ser fornecidos por produtor, empresa
ou representante comercial exclusivos;

§ 1° Para fins do disposto no inciso I do caput deste artigo, a Administra¢do deverd demonstrar
a inviabilidade de competi¢do mediante atestado de exclusividade, contrato de exclusividade,,
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declara¢do do fabricante ou outro documento idéneo capaz de comprovar que o objeto é fornecido,
prestado ou disponibilizado por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos, vedada
a preferéncia por marca especifica.

Com efeito, os documentos que constam no processo sdo suficientes para que se faga incidir a
hipotese de contratacdo acima mencionada.

Nesse prisma, impende-se destacar que licitar € a regra, porém a licitacdo é necessariamente lenta,
morosa, ainda mais quando ha impugnagoes, recursos, etc., gerando, portanto, a necessidade de
comportar algumas excecdes.

A decisdo de ndo licitar decorre de uma valoracdo subjetiva da situacdo e do interesse social
envolvido.

E exatamente essa finalidade, qual seja a de realizar o interesse publico, ou interesse social, que
leva a interpretacdo de que quando configurados os pressupostos da ndo realizacdo da licitagdo, a
Administragdo Publica ndo s6 pode como deve efetuar a contratagdo sem o prévio procedimento
licitatorio, pois € o interesse social que exige a contratagdo sem licitagdo. Assim, poderiamos concluir
que a Administragdo estd proibida de realiza-la, pois se o fizesse estaria contrariando o interesse social
tutelado pelo ordenamento juridico.

Nesse momento, a Administragdo ndo esta proibida de licitar, porém optou pela contratacio
direta, em razdo da inviabilidade de competi¢ao do objeto.

Por fim, indico que a andlise da regularidade da documentacio no tocante a a) inviabilidade
de competicio, bem como a vedacio legal b) preferéncia por marca especifica, é atribuicio da
Agente de Contratacao e da sua Equipe de apoio.

Destarte, reputo como configurada a hipotese normativa descrita no inciso I do art. 98 da LCM
14/22.

2.5. Do Termo de Referéncia.
Assim dispde o art. 36 da Lei Complementar Municipal n° 14, de 2022:

Art. 36. O termo de referéncia é o documento técnico-juridico obrigatorio nos processos de
contratagdo envolvendo compras, prestacdo de servigos, locagoes, contratagdes de tecnologia da
informagdo e de comunicagdo, que deve conter os seguintes pardmetros e elementos descritivos:

1 - os elementos que embasam a avalia¢do do custo pela administra¢do publica, a partir dos
padrées de desempenho e qualidade estabelecidos e das condi¢bes de entrega do objeto, com as
seguintes informagoes:

a) definigdo resumida e detalhada do objeto da contrata¢do, com todas as suas caracteristicas,
incluindo especificagoes técnicas, ilustracoes fotogrdficas, se possivel, e outros recursos que
permitam a sua identificagdo clara e precisa;

b) o quantitativo do objeto da contratagdo e sua justificativa;

¢) as exigéncias, requisitos e métodos para a execugdo do objeto da contratagdo, com as
defini¢oes de como a contrata¢do devera produzir os resultados pretendidos desde o seu inicio até
o0 seu encerramento, vedadas especificagdes excessivas, irrelevantes ou desnecessarias, que limitem
ou frustrem a competi¢do ou a realizagdo do certame;

d) o valor estimado do objeto da contrata¢do demonstrado em planilhas, de acordo com o prego
de mercado, acompanhadas dos pregos unitarios referenciais, das memorias de cdlculo e dos
documentos que lhe ddo suporte, com os parametros utilizados para a obtengdo dos precos e para
os respectivos cdlculos, que devem constar de documento separado e classificado;

e) o cronograma fisico-financeiro, se necessario,

Il - adequagdo or¢amentaria, se cabivel.

IIl - fundamentagdo da contrata¢do, que consiste na referéncia aos estudos técnicos
preliminares correspondentes ou, quando ndo for possivel divulgar esses estudos, no extrato das
partes que ndo contiverem informagoes sigilosas,

IV - o prazo da vigéncia do contrato, o prazo para execu¢do do objeto da contratagdo e, se for
o caso, a possibilidade de sua prorrogagado;
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V - critérios de medicdo, recebimento e de pagamento,

VI - a relag¢do dos documentos essenciais a verifica¢do da qualificacdo técnica e econémico-
financeira, se necessaria;

VII - forma e critérios de sele¢do do fornecedor;

VIII - os procedimentos de fiscalizacdo e gerenciamento do contrato ou da ata de registro de
pregos;

IX - as sangoes administrativas previstas de forma objetiva, suficiente e clara;

X - os deveres do contratado e do contratante.

§ 1° O termo de referéncia devera conter os elementos previstos nos incisos do caput deste
artigo, além das seguintes informagaes, quando cabivel:

1 - especificagdo do produto, preferencialmente conforme catalogo eletronico de padronizagdo,
observados os requisitos de qualidade, rendimento, compatibilidade, durabilidade e seguranga;

1I - indicagdo dos locais de execugdo do objeto da contratagdo, incluindo as regras especificas
de recebimento provisorio e definitivo, quando for o caso;

III - especificagdo da garantia exigida e das condi¢bes de manutengdo e assisténcia técnica,
quando for o caso.

§ 2° Em relagdo a informagdo de que trata o inciso Il do § 1° deste artigo, desde que
fundamentada em justificativa escrita, a Administragdo poderd exigir que os servicos de
manutengdo e assisténcia técnica sejam prestados mediante deslocamento de técnico ou
disponibilizados em unidade de prestagdo de servigos localizada em distdncia compativel com suas
necessidades.

§ 3% Na indicag¢do do quantitativo a que se refere a alinea “b” do inciso I do caput deste artigo
serd observado o detalhamento do consumo/contratagdo do objeto por parte da Administragdo,
com o estabelecimento de cronograma de execugdo do objeto da contratagdo, salvo o disposto no
$§ 4°deste artigo.

§ 4° Na hipotese de adogado do Sistema de Registro de Pregos, serad exigida a indicagdo, apenas,
da estimativa total do objeto da contratagdo, durante a vigéncia da ata de Registro de Pregos, e da
previsdo estimada do seu consumo mensal.

§ 5° Na hipétese de adogdo do Sistema de Registro de Pregos, considerando-se a natureza do
objeto da contratagdo e a imprevisibilidade da sua necessidade mensal pela Administracdo, sera
admitida a estimativa total para fins de eventual consumo, em quantitativo razoavel, de acordo com
regras de experiéncia comum subministradas pela observagdo do que ordinariamente acontece.

§ 6° Quando ndo precedido de ETP, o termo de referéncia conterad as informagoes exigidas para
o ETP, no que couber, permitindo-se a assinatura do termo de referéncia pelos profissionais
técnicos da area do objeto da contratagdo.

Com efeito, trazendo a exegese legal para o caso em mesa, os principais elementos do termo de
referéncia serdo abordados na sequéncia. Vejamos.

2.5.1. Da definicdo e quantidade do objeto.
O termo de referéncia e os seus documentos incluidos no processo descrevem o objeto da

contratagdo, indicando o quantitativo, o valor unitario e o valor total da contratagdo, além das
especificidades técnicas do objeto.

Considerando a auséncia de dados desarrazoaveis, nos limites dos conhecimentos deste
orgao consultivo, € oportuno registrar que a responsabilidade pela descri¢do técnica dos itens que
compdem o objeto da presente contratagdo ¢ de responsabilidade exclusiva do(s) subscritor(es)
do documento.

2.5.2. Das condicdes de execuciio do objeto da contratacio.
Consta no TR a indicagdo de aplicagdo das regras gerais de execucdo do objeto do

contratagdo, havendo, também, condicGes especificas constantes no TR, que se mostram
adequadas as especificidades do objeto.

Analisando-se o objeto da contratagdo, vislumbra-se que as regras gerais e especificas
constantes do TR estdo adequadas ao caso, permitindo a transparéncia e a aferi¢do da integridade
da execug¢do contratual.
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2.5.3. Das obrigacdes do Contratado.
Consta no TR a indicagdo de aplicagdio das obriga¢des gerais na execugdo do objeto do

contratagdo, constando, ainda, algumas obrigagoes especificas das partes.
Analisando-se o objeto da contratacdo e expressa previsdo de obrigacdes especificas,
vislumbra-se a suficiéncia das obrigacdes gerais e também as especificas estipuladas no TR.

2.5.4. Do recebimento do objeto da contratacio e do pagamento.
Consta no TR a indicagdo de aplicacdo das regras gerais de recebimento do objeto do

contratag¢do, na forma do disposto na minuta do Edital, ndo havendo condi¢des especificas
expressas no TR.

Analisando-se o objeto da contratagdo, vislumbra-se a suficiéncia das regras gerais
constantes do TR.

2.5.5. Da fiscalizacdo da contratacio.
Consta no TR a indicacdo de aplicagdo das regras gerais e especificas de fiscalizagdo da

execucdo do objeto da contratacdo.

Analisando-se o objeto da contratagdo, vislumbra-se a suficiéncia das regras gerais e
especificas previstas na minuta do Edital e anexos e do TR, sem prejuizo da aplicacdo das
disposi¢oes da LCM 14/22.

Além disso, no que tange a fungo de Fiscal da Contratagdo, destaca-se que, em regra, faz-
se necessario que o fiscal da contratagdo seja um servidor publico de provimento efetivo, a fim
de permitir a continuidade do servigo publico e garantir, em tese, a maior impessoalidade na
fiscalizacdo das contratagdes publicas, nos termos do art. 221, § 4°, da LCM 14/22.

Com efeito, vislumbra-se os servidores indicados no Termo de Referéncia para o exercicio
das fungdes sdo efetivos e, também, comissionados e/ou tempordrios — PSS, porém, ha
justificativa idonea da sua indicacdo, o que, portanto, cumpre com o regramento legal.

2.5.6. Dos recursos orcamentérios.
O termo de referéncia ndo previu os recursos or¢camentarios para fazer frente a despesa

proveniente da contratagao.
Todavia, depreende-se dos autos a existéncia de informe de dota¢do orcamentaria/parecer
contabil que supre a exigéncia legal.

2.5.7. Da justificativa para a contratacio.
A justificativa constante no termo de referéncia ¢ suficiente para demonstrar o interesse
publico da realizagdo da presente contratagao.

2.5.8. Da vigéncia da contratacio.
O prazo de vigéncia da contratacdo de 12 (doze) meses, como indicado no TR, estd de

acordo com as disposicdes legais que regem o tema, ndo havendo outras consideragdes
necessarias.

Destarte, como mecanismo de planejamento e organizacdo do processo de contratacdo, limitando-
se a examinar a presenca dos elementos essenciais do documento, verifica-se que o Termo de Referéncia
atende de maneira suficiente aos requisitos legais, pois indica os dados necessarios para a execugao
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satisfatorio do objeto da contratacdo, além de atender o disposto no paragrafo inico do art. 34 da LCM
14/22.

2.6. Da justificativa dos precos.
Quanto ao fundamento legal para a averiguar a legalidade indicagdo do prego da presente
contratacdo, extrai-se da LCM 14/22 o seguinte:

“Art. 38. No processo de contratagdo para aquisicdo de bens e contratagdo de servigos em
geral, o valor estimado serd definido, em regra, com base no melhor prego aferido por meio da
utilizagdo dos seguintes pardmetros, adotados de forma combinada ou ndo:

1 — contratagoes similares feitas pela Administragdo Publica de quaisquer entes federados, em
execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive
mediante sistema de registro de precos, observado o indice de atualizacdo de pregos
correspondente;

11 — utilizacdo de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia
formalmente aprovada pelo Poder Executivo da Unido, ou do Estado do Parand ou do Municipio
de Capanema/PR;

11l — utilizagdo de dados extraidos de sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo,
desde que contenham a data e hora de acesso,

1V — pesquisa na base nacional, estadual ou municipal de notas fiscais eletronicas, na forma de
regulamento,

V — composigdo de custos unitdrios menores ou iguais a mediana do item correspondente no
painel para consulta de pregos ou no banco de pregos em sauide disponiveis no Portal Nacional de
Contratagoes Publicas (PNCP), quando houver;

VI — pesquisa direta com todos os fornecedores locais com registro valido no Cadastro de
Fornecedores Locais (CFL), mediante solicitagdo formal de cotagdo, por meio de encaminhamento
de e-mail e indicagdo de prazo para a resposta;

VII — pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicita¢do formal de
cotagdo, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham
sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagdo do
edital ou da formalizacdo da contratagdo direta;

§ 2° O menor prego aferido na pesquisa de pregos serda a metodologia prioritaria para a
defini¢do do valor estimado do objeto da contratagdo, nos termos do caput deste artigo, todavia,
excepcionalmente, diante das peculiaridades do caso concreto e mediante justificativa, podera ser
utilizada outra metodologia, como a média ou a mediana dos pregos obtidos.

$ 3° Quando ocorrer a adogdo de forma combinada dos pardmetros de pesquisa de precos
indicados nos incisos do caput deste artigo, a média dos pregos obtidos sera a metodologia
prioritaria para a definicdo do valor estimado do objeto da contratagdo.

Art. 42. Nas contratagées diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando ndo for possivel
estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos artigos 38 a 41 desta lei, o contratado deverd
comprovar previamente que os pregos estdo em conformidade com os praticados em contratagoes
semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da apresentacdo de notas fiscais emitidas
para outros cotratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagdo pela
Administragdo, ou por outro meio idéneo que indique a justeza do preco da contratagdo.”

Consta nos autos a justificativa da estimativa do preco do objeto da contratacdo, bem como toda
a documentagao relativa a pesquisa de precos realizada, especialmente contratagdes similares anteriores
com varias Administragdes Publicas.

Nesse rumo, ¢ de se destacar a dificuldade em se estabelecer um preco justo, de forma unilateral,
numa contratagdo direta, ainda mais quando escassas as empresas que fornecem os materiais e/ou
prestam os servicos necessarios, no tempo exigido, para a execu¢ao adequada do objeto.

Nesse cenario, diante das peculiaridades do objeto da contratagdo, reputo valida a metodologia
utilizada para averiguar a compatibilidade da(s) proposta(s) comercial(is) da(s) empresa(s) a ser(em)
contratada(s) com o preco de mercado, cuja veracidade das informagdes é de responsabilidade dos

subscritores dos respectivos documentos.
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2.7. Da adoc¢io do sistema de registro de precos.
No caso vertente, o termo de referéncia no indica a adogdo do sistema de registro de pregos. O

caso ndo € mesmo de ado¢do do SRP. Vejamos.
A esse respeito, cumpre observar o regramento insculpido na LCM 14/22:

Art. 53. O planejamento de compras devera considerar a expectativa de consumo anual e observar o
seguinte:
(...) I - processamento por meio de sistema de registro de pregos, quando pertinente;

Para regulamentacdo da contratacdo por registro de pregos, foi editado o Decreto Federal n°®

11.462/2023, que estabelece as hipdteses de contratagdo suscetiveis de serem processadas por esta
sistematica. E o que estabelece o art. 3°:

Art. 3° O SRP podera ser adotado quando a Administracdo julgar pertinente, em especial:

1 - quando, pelas caracteristicas do objeto, houver necessidade de contratagées permanentes ou frequentes;

11 - quando for conveniente a aquisi¢do de bens com previsdo de entregas parceladas ou contratagdo de
servigos remunerados por unidade de medida, como quantidade de horas de servigo, postos de trabalho ou em
regime de tarefa;

111 - quando for conveniente para atendimento a mais de um orgdo ou a mais de uma entidade, inclusive
nas compras centralizadas;

w-(.)

V - quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado
pela Administragdo.

Neste prisma, verifica-se que o objeto da presente contratacdo ndo atende aos requisitos legais
para a adog@o do SRP.

2.8. Dos requisitos de habilitacio.
Em qualquer contratacdo publica exige-se do(s) futuro(s) contratado(s) a apresentacdo de

documentos essenciais previstos no art. 87, I e 111, relativos a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal
e a trabalhista.

No entanto, desde ja informo que diante das peculiaridades do caso, a eventual inexisténcia de
regularidade em todos os documentos de habilitagdo da empresa ndo devem impedir a contratagdo, mas,
sim, impedir o pagamento, até que a empresa contratada regularize a situacao.

A proposito, a regra geral adotada por esta municipalidade € a exigéncia apenas dos documentos
relativos a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e a trabalhista.

Para fins de qualificagdo econdmico-financeira ¢ de qualificagdo técnica exige-se previsdo
expressa no TR, com as justificativas cabiveis.

No caso em mesa, extrai-se do TR a auséncia de previsdo de exigéncia de qualificacdo econdmico-
financeira. Quanto a qualificacgdo técnica, a propria legislagdo ja faz tal exigéncia quando da contratagio
direta por meio de inexigibilidade de licitacdo, o que restou comprovado nos autos pela documentagdo
apresentada.

Por fim, indico que a analise da regularidade da documentagdo ¢é atribuicdo da Agente de
Contratagdo e da sua Equipe de apoio.

2.9. Da minuta da ata/contrato
Nesse ponto, frise-se que a minuta mais atualizada € o modelo de “Contrato Administrativo -
Contratagdo Direta - Versdo LCM 1.25”, aplicando-se a Lei Complementar Municipal n® 14/2022.
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2.10. Recomendacdes
Urge esclarecer, por fim, porque notdria a relevancia, que a veracidade de todas as informagdes

e documentagdo apresentadas sdo de inteira responsabilidade dos agentes publicos e privados
envolvidos.

Neste ponto, convém chamar atencdo para a possibilidade de aplica¢do de sanc¢des de natureza
politica, administrativa, civil e penal em caso de malversacao da verba publica e/ou em razio de
descumprimento das obrigacoes legais, contratuais e editalicias, possibilitando a configuragao de
ato de improbidade administrativa, nos termos da Lei n° 8.429/1992, bem como em desrespeito a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

3. CONCLUSAO.

Diante do exposto, a Procuradoria-Geral se manifesta pela possibilidade da contratagdo direta,
desde que seja utilizado o modelo de “Contrato Administrativo - Contratacio Direta - Versao LCM
1.25”,

Resta, ainda:

a) a decisdo do Excelentissimo Prefeito Municipal;

b) a assinatura da ata/contrato pelas partes;

¢) a publicagdo do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio, no prazo de até
10 (dez) dias uteis, contados da data da assinatura do contrato (art. 94, Il e § 1° ¢/c art. 176,
P.U., I, ambos da Lei n® 14.133, de 2021 ¢ art. 96, § 2°, da LCM 14/22);

d) a disponibilizagdo deste processo de inexigibilidade de licitagdo, na integra, no Portal
de Transparéncia, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da data da assinatura do
contrato (art. 94, [ e § 1° ¢/c art. 72, P.U., ambos da Lei n® 14.133, de 2021 ¢ art. 96, § 1°,
da LCM 14/22).

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque
Caminho do Colono, ao dia 18 de dezembro de 2025.

Robson Pinheiro da Silva
Procurador Municipal

Assinado de forma digital por
OAB/PR 66.740 ROBSON PINHEIRO

ROBSON PINHEIRO DA
DA SILVA:05323731974

Dados: 2025.12.18 10:34:45
SILVA:05323731974 _300
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